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IL DIRETTORE GENERALE
RICHIAMATO il Provvedimento n. 527 del 21.06.2019, con il quale, tra I’altro:

(a) ¢ stato disposto di operare la rivisitazione della struttura organizzativa dell’Ente, procedendo
all’istituzione, in staff alla Direzione Sanitaria, della S.C. Professioni Sanitarie, attribuendo
decorrenza, efficacia e vigenza, ad ogni effetto, a detta istituzione a far data dal 01.08.2019;

(b) ¢ stata, contestualmente, dichiarata la S.S.D. Professioni Sanitarie quale Struttura ad esaurimento,
subordinando la soppressione della stessa alla scadenza, ovvero alla cessazione anticipata,
dell’incarico dirigenziale esterno a tempo determinato, conferito ai sensi dell’articolo 19, comma 6,
del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii., che, allo stato attuale, risulta presente nell’assetto
organizzativo di Ente, demandando a successivo Provvedimento [’esperimento di ogni
determinazione meglio vista in presenza di eventuali intervenute e mutate circostanze organizzative e
gestionali;

VISTA, in quanto attinente, la Circolare della Regione Liguria — Dipartimento Salute e Servizi Sociali —
Settore Affari Giuridici, Investimenti e Politiche del Personale — Prot. n. PG/2013/11217 del 21.01.2013, ad
oggetto “Modalita di conferimento dell’incarico di direzione di struttura complessa delle professioni sanitarie
non mediche di cui alla L. 26.9.1999, n. 42, e alla L. 10.8.2000, n. 2517, la quale:

(a) ha diramato direttive circa le modalita di conferimento dell’incarico di Struttura Complessa di cui
all’oggetto, ivi richiamandosi, in quanto applicabili alla fattispecie in oggetto, gli articoli 27, 28 e 29
del C.C.N.L. 8 giugno 2000 dell’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e
Amministrativa (Area III di contrattazione nazionale), i quali disciplinano le tipologie di incarico
conferibili e le modalita di affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali, unitamente
all’affidamento e revoca degli incarichi di struttura complessa;

(b) ha richiamato espressamente 1’articolo 52 del C.C.N.L. 3 novembre 2005 della medesima Area della
Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ¢ Amministrativa (Area III di contrattazione nazionale)
per quanto concerne i relativi fondi della dirigenza delle professioni sanitarie;

RAMMENTATO che il prefato articolo 52 (rubricato “Fondi per la dirigenza delle professioni sanitarie
infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della professione ostetrica”) del C.C.N.L.
3 novembre 2005 dell’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa (Area III di
contrattazione nazionale) ha stabilito espressamente che “ai sensi di quanto stabilito dall’art. 41 comma 9 e
seguenti e 42, comma 2 del C.C.N.L. 10 febbraio 2004, per la formazione dei fondi della dirigenza del ruolo
sanitario appartenente alle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della
prevenzione e della professione ostetrica si applicano le medesime regole degli artt. 49, 50 e 51 per i
dirigenti dei ruoli professionale, tecnico ed amministrativo”;

CONSIDERATO che, ai fini dell’individuazione del soggetto cui conferire I’incarico di direzione della sopra
citata Struttura Complessa, con pari decorrenza:

(a) ¢ stata preliminarmente esperita la pubblicazione sul sito web istituzionale dell’Ente, ai sensi
dell’articolo 19, comma 1-bis, del D.Lgs.30 marzo 2001, n.165, e ss.mm.ii., del posto di funzione
disponibile, relativo alla posizione di Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche,
Tecniche, della Riabilitazione, della Prevenzione e della Professione di Ostetrica (ruolo sanitario)
(Area III Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa) con incarico di responsabile
della S.C. Professioni Sanitarie;

(b) mediante specifico avviso rivolto al personale di qualifica dirigenziale dell’Ente afferente all’Area di
contrattazione di pertinenza — Prot. Gen. n. PG/16212/19 del 27.06.2019, si ¢ proceduto ad esperire
la prescritta, previa, ricognizione interna circa la sussistenza, nell’ambito dell’Ente, delle
competenze, conoscenze e professionalita occorrenti in relazione all’incarico di cui trattasi, tesa a
verificare se siano rinvenibili all'interno professionalita idonee allo svolgimento dei compiti previsti;

RILEVATO che, nei termini posti dal succitato avviso Prot. Gen. n. PG/16212/19, ha fatto pervenire,
mediante nota acquisita agli atti dell’Ente con Prot. Gen. n. PG/16547/19 del 02.07.2019, la propria
manifestazione di interesse al conferimento dell’incarico dirigenziale di cui trattasi la Dott.ssa Cevasco
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Isabella, Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della Riabilitazione, della
Prevenzione e della Professione Ostetrica dell’Ente a tempo indeterminato, attualmente titolare dell’incarico
dirigenziale a tempo determinato, ex articolo 19, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii.,
della S.S.D. Professioni Sanitarie dell’Ente;

DATO ATTO che ¢ stata ravvisata dall’Ente la necessita di verificare in capo alla suddetta richiedente il
possesso dei requisiti, nonché delle competenze, conoscenze e professionalitd occorrenti in relazione
all’incarico di cui trattasi;

RICHIAMATO, a tal fine, il Provvedimento n. 603 del 12.07.2019, con il quale é stata individuata e
nominata la Commissione di valutazione della candidatura, nel rispetto dei criteri indicati dagli articoli 26 e
seguenti del C.C.N.L. 8 giugno 2000 dell’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e
Amministrativa (S.P.T.A) (Area III), con particolare riferimento alle competenze manageriali e tecnico-
professionali richieste per I’incarico da ricoprire, nonché sulla base della formazione manageriale e
professionale in possesso della candidata, ai fini del conferimento dell’incarico di Dirigente Responsabile
della S.C. Professioni Sanitarie dell’Ente, ai sensi dell’articolo 19 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e
ss.mm.ii., e dell’articolo 29 del citato C.C.N.L. 8 giugno 2000;

DATO ATTO che, all’esito del complesso di operazioni espletate, la Commissione di valutazione, secondo
quanto riportato nel Verbale conclusivo dei lavori della Commissione medesima, acquisito agli atti con Prot.
Gen. n. PG/17718/19 del 16.07.2019, ha ritenuto la succitata Dott.ssa Cevasco Isabella idonea per il
conferimento dell’incarico di Dirigente Responsabile della S.C. Professioni Sanitarie in questione;

RAMMENTATO:

(a) che, in data 14.05.2019, ¢ stata resa opportuna informativa alle Rappresentanze Sindacali dell’ Area
della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa circa I’intendimento dell’Ente di
procedere all’istituzione della S.C. Professioni Sanitarie, rispetto alla quale non sono pervenute
richieste di chiarimenti, ovvero rilievi o richieste di attivazione di confronto da parte delle suddette
Rappresentanze;

(b) che, in data 29.04.2019, ¢ stata informata la competente Autorita Regionale, mediante invio della
nota Prot. Gen. n. PG/10932/2019 del 29.04.2019 sia ad A.Li.Sa., sia al Dipartimento Salute e
Servizi Sociali della Regione Liguria, circa 1’avvio delle procedure per I’istituzione della S.C.
Professioni Sanitarie di questo Ente;

RITENUTO, alla luce di quanto sin qui esposto, nulla ostare all’approvazione del complesso di operazioni
esperite dalla Commissione di valutazione della manifestazione di interesse di cui trattasi;

RITENUTO, pertanto, di procedere al conferimento dell’incarico di Dirigente Responsabile della S.C.
Professioni Sanitarie dell’Ente, ai sensi dell’articolo 19 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii., ¢
dell’articolo 29 C.C.N.L. 8 giugno 2000 dell’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e
Amministrativa (S.P.T.A) (Area III), alla Dott.ssa Cevasco Isabella, per il periodo di anni 5 (cinque), a
decorrere dal 01.08.2019;

VISTO, in proposito, I’articolo 21-quinquies (“Revoca del provvedimento”) della Legge 7 agosto 1990, n.
241, e ss.mm.ii., a mente del quale “per sopravvenuti motivi di pubblico interesse ovvero nel caso di
mutamento della situazione di fatto non prevedibile al momento dell'adozione del provvedimento o, salvo
che per i provvedimenti di autorizzazione o di attribuzione di vantaggi economici, di nuova valutazione
dell'interesse pubblico originario, il provvedimento amministrativo ad efficacia durevole puo essere revocato
da parte dell'organo che lo ha emanato ovvero da altro organo previsto dalla legge. La revoca determina la
inidoneita del provvedimento revocato a produrre ulteriori effetti”;

RAVVISATA la necessita di revocare con effetto dal 01.08.2019 (ultimo giorno di permanenza nell’incarico
precedente il 31.07.2019) I’incarico dirigenziale a tempo determinato, ex articolo 19, comma 6, del D.Lgs.
30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii., in qualita di Dirigente Responsabile della S.S.D. Professioni Sanitarie,
conferito alla Dott.ssa Cevasco Isabella con Provvedimento n. 1017 del 29.12.2017, essendo venuti meno,
per effetto di quanto sopra, i presupposti giuridici per il mantenimento del predetto incarico;
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RITENUTO, in ogni caso, di subordinare la revoca di cui sopra all’effettiva sottoscrizione, da parte della
Dott.ssa Cevasco Isabella, del contratto individuale inerente all’incarico di Struttura Complessa di cui sopra;

VISTA T’attestazione, resa dal Dirigente Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane proponente il
presente Provvedimento, in ordine:

e all’avvenuta regolare istruttoria della pratica e alla conformita del procedimento alla vigente
normativa statale e regolamentare;

» all'assenza, relativamente alla presente procedura, di situazioni di conflitto, anche potenziale, di cui
al D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165) e al vigente Codice
di comportamento dell’Ente;

Vista I’attestazione del Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane, che ha verificato la compatibilita
della spesa derivante dal presente Provvedimento con la capienza dell'autorizzazione n. 28 vigente, tenuto
conto degli Atti e dei Provvedimenti gia insistenti sulla medesima autorizzazione;

Visto il parere favorevole del Dirigente Responsabile della S.C. Bilancio e Contabilita in ordine alla
regolarita contabile del presente Provvedimento;

Acquisiti i pareri favorevoli, per quanto di competenza, espressi dal Direttore amministrativo e dal Direttore
sanitario ai sensi dell'articolo 3, comma 1-quinquies, del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, e ss.mm.ii.;

DISPONE
per i motivi di cui in preambolo ed in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamati:

1. di approvare, atteso nulla ostare, il complesso di operazioni espletate dalla Commissione di
valutazione (giusta Verbale Prot. Gen. n. PG/17718/19 del 16.07.2019) per il conferimento
dell’incarico di Dirigente Responsabile della S.C. Professioni Sanitarie dell’Ente, ai sensi
dell’articolo 19 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii., e dell’articolo 29 C.C.N.L. 8 giugno
2000 dell’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa (S.P.T.A) (Area
I11),

2. di dare atto che la Struttura Complessa di cui sub 1) ¢ stata istituita con Provvedimento n. 527 del
21.06.2019, con efficacia, ad ogni effetto, a decorrere dal 01.08.2019;

3. di procedere, conseguentemente, al conferimento dell’incarico di Dirigente Responsabile della S.C.
Professioni Sanitarie dell’Ente, ai sensi dei succitati articoli 19 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e
ss.mm.ii.,, ¢ 29 del C.C.N.L. 8 giugno 2000 dell’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale,
Tecnica ¢ Amministrativa (S.P.T.A.) (Area III), alla Dott.ssa Cevasco Isabella, per il periodo di anni
5 (cinque), a decorrere dal 01.08.2019;

4. di revocare, ex articolo 21-quinquies (“Revoca del provvedimento™) della Legge 7 agosto 1990, n.
241, e ss.mm.ii., con effetto dal 01.08.2019 (ultimo giorno di permanenza nell’incarico precedente il
31.07.2019) I’incarico dirigenziale a tempo determinato, ex articolo 19, comma 6, del D.Lgs. 30
marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii., in qualita di Dirigente Responsabile della S.S.D. Professioni
Sanitarie, gia conferito alla Dott.ssa Cevasco Isabella con Provvedimento n. 1017 del 23.12.2017,
essendo venuti meno, per effetto di quanto sopra, i presupposti giuridici per il mantenimento del
predetto incarico;

5. di subordinare, in ogni caso, la revoca di cui sub 4), all’accettazione espressa dell’incarico di cui sub
3) da parte della Dott.ssa Cevasco Isabella, mediante effettiva sottoscrizione, da parte della stessa,
del contratto individuale inerente all’incarico di Struttura Complessa della S.C. Professioni Sanitarie
dell’Ente con decorrenza 01.08.2019;

6. di dare atto che gli oneri aggiuntivi derivanti dall'adozione del presente provvedimento, oneri
riflessi compresi, pari ad €. 105.772,55.=, saranno proporzionalmente contabilizzati sui conti
economici 152 05 050 (competenze fisse ordinarie), 152 05 060 (competenze fisse integrative), 152
25 050 ( oneri sociali su competenze fisse ed accessorie) e 195 08 100 (IRAP ruolo sanitario
dirigenza non medica), dei bilanci di esercizio per gli anni 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 ¢ 2024;

‘(-\G Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova - Tel. +39 01056321 - Fax 010 563 2018 - www.galliera.it
P.I. 00557720109 - Cod. IBAN IT 80 T 06175 01590 000000414190 - protocollo@pec.galliera.it




7. di dare atto, altresi, che l'onere a carico dei fondi contrattuali per 1'area della dirigenza sanitaria non
medica per gli anni 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 e 2024 risulta pari ad €. 37.038,30.=

8. di dare atto che il Responsabile proponente ha verificato la compatibilita della spesa derivante dal
presente Provvedimento con la capienza dell'autorizzazione n. 28 vigente, tenuto conto degli Atti e
dei Provvedimenti gia insistenti sulla medesima autorizzazione;

9. di demandare a successivo Provvedimento la definizione degli obiettivi da assegnare al Dirigente
Responsabile della S.C. Professioni Sanitarie dell’Ente in questione, nonché I’approvazione dello
schema del relativo contratto individuale;

10. di dare mandato alla S.C. Gestione Risorse affinché proceda alla rivisitazione della struttura
organizzativa dell’Ente, mediante soppressione della S.S.D. Professioni Sanitarie e confluenza delle
relative funzioni e risorse, nessuna esclusa, nella neo istituita S.C. Professioni Sanitarie, in coerenza
con i punti 2) e 3) del dispositivo del Provvedimento n. 527 del 21.06.2019;

11. di dare mandato al Dirigente Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane, autorizzandolo,
affinché proceda, anche mediante specifici Atti Dirigenziali, a dare attuazione agli adempimenti
derivanti da quanto disposto con il presente Provvedimento, nessuno escluso.

Dott. Adriano Lagostena
Direttore generale
Documento firmato digitalmente

La riproduzione su supporto cartaceo del presente documento costituisce copia del documento firmato digitalmente,
conservato nei sistemi informativi dell’E.O. Ospedali Galliera di Genova ai sensi della normativa vigente.
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