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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamati:

- il Provvedimento n. 17 del 21.01.2020, con il quale si & proceduto ad indire avviso pubblico
di procedura comparativa, per soli titoli, per il conferimento di n. 2 incarichi libero-
professionali, finalizzati a supportare 1’attivita della S.C. Medicina e Chirurgia d’Accettazione
e d’Urgenza dell’Ente;

- I’Atto Dirigenziale n. 246 del 18.02.2020, con il quale si € provveduto a prendere atto dei
candidati iscritti all’avviso pubblico di cui trattasi, nonché a nominare la Commissione
incaricata di procedere all'espletamento della procedura selettiva in argomento;

Preso atto che, dal Verbale relativo ai lavori della Commissione in questione, acquisito agli atti con
Prot. Gen. n. PG/5923/20 del 25.02.2020, risulta che i candidati iscritti alla selezione in parola, ha
conseguito il punteggio infra specificato, stante quanto previsto dal relativo avviso di selezione
finalizzato alla stipula del contratto di cui trattasi, come infra specificato, e segnatamente:

1° DE CANDIA Dott.ssa Marina Punti 20/20 (venti/ventesimi);

2° AMBROSINI Dott. Francesco Punti 16/20 (sedici/ventesimi);

3° RIVARA Dott. Rodolfo Punti 15/20 (quindici/ventesimi);
4° MICERA Dott. Cristiano Punti 14/20 (quattordici/ventesimi;
5° MOSCINO Dott.ssa Elisabetta Punti 13/20 (tredici/ventesimi);

6° PIANA Dott. Alessandro Punti 12/20 (dodici/ventesimi);

7° LOBASCIO Dott.ssa Flavia Punti 11/20 (undici/ventesimi);

8° RUSSO Dott. Andrea Punti 10/20 (dieci/ventesimi);

Ritenuto, conseguentemente, di approvare il complesso di operazioni espletate all’esito della
selezione in parola e di dover, conseguentemente, procedere alla stipula di due contratti libero-
professionali, ai sensi dell’articolo 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii., a
favore dei candidati primo e secondo classificati nella graduatoria come sopra indicata — Dott.ssa
De Candia Marina e Dott. Ambrosini Francesco - stante gli esiti della selezione medesima come
evidenziati nel succitato Verbale Prot. Gen. n. PG/5923/20 — per un periodo di sei mesi a decorrere
dalla data di effettivo inizio dell’attivita, a fronte di un compenso mensile omnicomprensivo,
pari ad € 3.300,00=, stante quanto gia disposto con il citato Provvedimento n. 17/2020;

Ritenuto, altresi, di dare mandato al Dirigente Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane di
procedere, con successivo Atto Dirigenziale, all’approvazione del testo dei singoli contratti da
sottoscrivere con 1 citati candidati — Dott.ssa De Candia Marina e Dott. Ambrosini Francesco -,
comprensivo della data di effettiva decorrenza dell’incarico in parola, con le specifiche modalita
previste dal relativo avviso di selezione Prot. Gen. n. PG/1871/20 del 22.01.2020;

Dato atto che il Dirigente Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane, proponente il presente
Provvedimento, attesta:

* D’avvenuta regolare istruttoria della pratica e la conformita del procedimento alla vigente
normativa statale, regionale e regolamentare;
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* D’insussistenza, a proprio carico, di situazioni di conflitto, anche potenziale, di cui al D.P.R.
16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165) e al vigente Codice di
comportamento dell’Ente, nonché I’inesistenza di comunicazioni in tal senso da parte dei
dipendenti che hanno partecipato all’adozione delle decisioni relative alla conclusione del
procedimento;

Vista ’attestazione del Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane che ha verificato la
compatibilita della spesa derivante dal presente Provvedimento con la capienza dell'autorizzazione
n. 22 attualmente vigente, tenuto conto degli Atti e dei Provvedimenti gia insistenti sulla medesima
autorizzazione;

Visto il parere favorevole del Dirigente Responsabile della S.C. Bilancio e Contabilita in ordine alla
regolarita contabile del presente Provvedimento;

Acquisiti 1 pareri favorevoli, per quanto di competenza, espressi dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore Sanitario ai sensi dell'articolo 3, comma 1-quinquies, del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n.
502, e ss.mm.ii.;

DISPONE
per 1 motivi di cui in preambolo ed in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamati:

1. di recepire la richiesta del Direttore Medico della S.C. Medicina e Chirurgia d'Accettazione e
d'Urgenza quale attestazione ex articolo 36 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii., in
coerenza con le prescrizioni di cui all'articolo 4, comma 1, lettera b), del D.L. 31 agosto 2013, n.
101, convertito in legge, con modificazioni, dall’articolo 1, comma 1, L. 30 ottobre 2013, n.
125, circa il ricorso necessario a professionalita esterna all'Ente e, per l'effetto, di approvare il
complesso di operazioni espletate dalla Commissione all’uopo costituita e le risultanze della
procedura comparativa, per soli titoli, finalizzata alla stipula di due contratti libero-
professionali, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165, ¢ ss.mm.ii.,
finalizzati a supportare I’attivita della S.C. Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza
dell’Ente, indetta con Provvedimento n.17 del 21.01.2020, cosi come contenute nel Verbale
Prot. Gen. n. PG/5923/20 del 25.02.2020;

2. di dare atto che, dal Verbale relativo ai lavori della Commissione in questione, di cui al citato
Prot. Gen. n. PG/5923/20, risulta la graduatoria dei candidati, espletata con le modalita previste
dal relativo avviso di selezione Prot. Gen. n. PG/1871/20 del 22.01.2020, e precisamente:

1° DE CANDIA Dott.ssa Marina Punti 20/20 (venti/ventesimi);

2° AMBROSINI Dott. Francesco Punti 16/20 (sedici/ventesimi);

3° RIVARA Dott. Rodolfo Punti 15/20 (quindici/ventesimi);
4° MICERA Dott. Cristiano Punti 14/20 (quattordici/ventesimi,
5° MOSCINO Dott.ssa Elisabetta Punti 13/20 (tredici/ventesimi);

6° PIANA Dott. Alessandro Punti 12/20 (dodici/ventesimi);

7° LOBASCIO Dott.ssa Flavia Punti 11/20 (undici/ventesimi);

8° RUSSO Dott. Andrea Punti 10/20 (dieci/ventesimi);
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10.

di stipulare, in conseguenza a quanto evidenziato sub 2), due contratti libero-professionali, ai
sensi dell’articolo 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165, e ss.mm.ii., a favore dei
candidati primo e secondo classificati nella graduatoria come sopra indicata — Dott.ssa De
Candia Marina e Dott. Ambrosini Francesco - stante gli esiti della selezione medesima di cui
sub 2) - per un periodo di sei mesi a decorrere dalla data di effettivo inizio dell’attivita, a
fronte di un compenso mensile omnicomprensivo, pari ad € 3.300,00=, stante quanto gia
disposto con il citato Provvedimento n. 17/2020;

di dare mandato al Dirigente Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane di procedere, con
successivo Atto Dirigenziale, all’approvazione del testo dei singoli contratti da sottoscrivere con
1 professionisti di cui sub 3), comprensivo della data di effettiva decorrenza degli incarichi in
parola;

di dare atto che l'onere derivante dall'adozione del presente Provvedimento, corrispondente a €
39.600,00=, sara proporzionalmente contabilizzato sul conto 135 85 050 - “Consulenze e
prestazioni sanitarie per I'Azienda” del bilancio per I’anno 2020;

di dare, altresi, atto che il Responsabile proponente, ha verificato, la compatibilita della spesa
derivante dal presente Provvedimento con la capienza dell’autorizzazione n. 22 attualmente
vigente per I’esercizio 2020, tenuto conto degli Atti e dei Provvedimenti gia insistenti sulla
medesima autorizzazione;

di porre in capo, sin d’ora, al Direttore Medico della S.C. Medicina e Chirurgia d'Accettazione e
d'Urgenza dell’Ente - responsabile del progetto, quale gestore diretto delle unita di cui trattasi,
I’obbligo di esperire le opportune attivita di monitoraggio, vigilanza e controllo affinché le
prestazioni professionali delle unita ricercate, cosi come fruite dalla citata struttura, siano rese
nel rispetto delle prescrizioni di cui all’articolo 7, commi 5-bis e 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001,
n. 165, e ss.mm.ii., la cui sussistenza ¢ stata resa dal citato Direttore Medico nel quadro delle
motivazioni addotte in sede di formulazione della richiesta delle unita di cui trattasi;

di porre, altresi, in capo al Direttore Medico della S.C. Medicina e Chirurgia d'Accettazione e
d'Urgenza, quale gestore diretto dell’unita di cui trattasi, l'esperimento delle attivita di verifica
ed osservanza della Circolare Regionale Prot. n. PG/2017/180093 del 12.05.2017, nonché della
Comunicazione di A.Li.Sa. Prot. n. 19247 del 03.10.2018, acquisita agli atti con Prot. Gen. n.
PG/26538/18 del 04.10.2018, in materia di insussistenza di rapporto di lavoro subordinato in
relazione alle unita medesime;

di precisare, ulteriormente a quanto sub 8), che competera al Direttore Medico della S.C.
Medicina e Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza I’esperimento delle opportune attivita di
monitoraggio e controllo circa il permanere dei presupposti in materia di ricorso a
professionalita esterne, di cui all’articolo 7, commi 5-bis e 6, ed all’articolo 36, commi 5 e 5-
quater, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii., nonché in coerenza con i presupposti di
cui all’articolo 36, commi 1 e 2, del prefato D.Lgs. n. 165/2001, e ss.mm.ii., e che allo stesso
stesso faranno capo le correlate attivita gestionali delle unita in parola, secondo quanto disposto
con il presente Provvedimento;

di dare atto che la liquidazione delle spettanze alle contrattiste di cui al presente Provvedimento
avverra, previa emissione di regolare parcella/fattura da parte degli interessati, mediante
specifico Atto, adottato dalla S.C. Gestione Risorse Umane, previa acquisizione, di volta in
volta, di specifica attestazione, resa dal Direttore Medico della S.C. Medicina e Chirurgia
d'Accettazione e d'Urgenza, quale gestore diretto dell’unita di cui trattasi, con la quale dovra
essere acclarato il raggiungimento degli obiettivi assegnati ai professionisti di cui sub 3),

il O Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova - Tel. +39 01056321 - Fax 010 563 2018 - www.galliera.it
S o,

P.I. 00557720109 - Cod. IBAN IT 80 T 06175 01590 000000414190 - protocollo@pec.galliera.it



nonché il rispetto delle modalita di svolgimento dell'incarico, conformemente a quanto definito
nel relativo contratto individuale, si da consentire la liquidazione dei corrispettivi pattuiti;

11. di dare mandato al Dirigente Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane, autorizzandolo,
affinché proceda, anche mediante specifici Atti Dirigenziali, a dare attuazione agli adempimenti
derivanti da quanto disposto con il presente Provvedimento, nessuno escluso.

Dott. Adriano Lagostena
Direttore generale

Documento firmato digitalmente

(Nel caso di firma da parte del sostituto del Direttore generale, il nominativo indicato deve
intendersi sostituito da quello del soggetto che ha provveduto ad apporre la firma digitale)
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