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comparativa - per soli titoli - volta alla stipula di contratto libero-professionale a favore di un
Counsellor Professionista - ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e
ss.mm.ii. - finalizzato a supportare il progetto sperimentale di intervento e di supporto
psicologico, rivolto al personale dell’Ente, per fronteggiare gli effetti derivanti da stress post-
traumatico correlato all’emergenza epidemiologica Covid-19.-
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IL DIRETTORE GENERALE
Richiamati:

* il Provvedimento n. 317 del 19.05.2020, con il quale si ¢ proceduto ad approvare le linee di
indirizzo del progetto sperimentale di intervento e di supporto psicologico, rivolto al
personale dell’Ente, finalizzato a fronteggiare gli effetti derivanti da stress post-traumatico
correlato all’emergenza epidemiologica Covid-19, mediante utilizzo delle risorse di cui al
Provvedimento n.262 del 28.04.2020;

* I’Avviso pubblico di procedura speciale comparativa - per soli titoli — Prot. Gen. n. 15473
del 22.05.2020 - volto alla stipula di contratto libero-professionale a favore di un Counsellor
Professionista - ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii. -
finalizzato a supportare il progetto sperimentale di intervento e di supporto psicologico,
rivolto al personale dell’Ente, per fronteggiare gli effetti derivanti da stress post-traumatico
correlato all’emergenza epidemiologica Covid-19 — avente scadenza il 25.05.2020;

Presa visione delle note, con le quali I’Ordine degli Psicologi della Liguria, la F.A.S.S.I.D.
(Federazione AIPaC AUPI SIMeT SiNaFO SNR Dirigenti) — Area Associazione Unitaria Psicologi
Italiani e 1'Avv. Falzone Andrea, in nome e per conto del Consiglio Nazionale dell’Ordine degli
Psicologi, acquisite agli atti, rispettivamente, con note Prott. Genn. n. 15606 del 25.05.2020, n.
15635 del 25.05.2020 e n. 15677 del 26.05.2020, hanno formulato rilievi circa la figura
professionale del counsellor, per le motivazioni ivi meglio esplicitate;

Dato atto che, pur confermando che in nessun modo la figura ricercata sarebbe stata adibita a
specifica attivita psicologica, questo Ente, in ottica di fattiva collaborazione, ha ritenuto, all’esito di
approfondita disamina, di accogliere le doglianze rappresentate dagli Ordini degli Psicologi e dalla
Federazione succitata;

Visto in proposito l'articolo 21-nonies (“Annullamento d’ufficio”) della Legge 7 agosto 1990, n.
241, e ss.mm.ii., che prevede espressamente come, sussistendone ragioni di interesse pubblico, i
provvedimenti amministrativi possano essere annullati dagli organi amministrativi che li hanno
adottati o da altri organi previsti dalla legge;

Ritenuto, conseguentemente, sulla base delle valutazioni sin qui esposte, di procedere
all’annullamento, in regime di autotutela, dell’avviso pubblico di procedura speciale comparativa -
per soli titoli volta alla stipula di contratto libero-professionale a favore di un Counsellor
Professionista - ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii. -
finalizzato a supportare il progetto sperimentale di intervento e di supporto psicologico, rivolto al
personale dell’Ente, per fronteggiare gli effetti derivanti da stress post-traumatico correlato
all’emergenza epidemiologica Covid-19 — di cui al Prot. Gen. n. 15473 del 22.05.2020;

Dato atto che il Dirigente Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane, proponente il presente
Provvedimento, attesta:

* l’avvenuta regolare istruttoria della pratica e la conformita del procedimento alla vigente
normativa statale, regionale e regolamentare;

* D’insussistenza, a proprio carico, di situazioni di conflitto, anche potenziale, di cui al D.P.R.
16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165) e al vigente Codice di
comportamento dell’Ente, nonché I’inesistenza di comunicazioni in tal senso da parte dei
dipendenti che hanno partecipato all’adozione delle decisioni relative alla conclusione del
procedimento;

Acquisiti 1 pareri favorevoli, per quanto di competenza, espressi dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore Sanitario ai sensi dell'articolo 3, comma 1-quinquies, del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n.
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502, e ss.mm.ii.;
DISPONE
per i motivi di cui in preambolo ed in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamati:

(1) di annullare, in regime di autotutela, I’avviso pubblico di procedura speciale comparativa-
per soli titoli volta alla stipula di contratto libero-professionale a favore di un Counsellor
Professionista - ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii. -
finalizzato a supportare il progetto sperimentale di intervento e di supporto psicologico,
rivolto al personale dell’Ente, per fronteggiare gli effetti derivanti da stress post-traumatico
correlato all’emergenza epidemiologica Covid-19 — di cui al Prot. Gen. n. 15473 del
22.05.2020;

(2) di dare mandato al Dirigente Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane,
autorizzandolo, affinché proceda, anche mediante specifici Atti Dirigenziali, a dare
attuazione agli adempimenti derivanti da quanto disposto con il presente Provvedimento,
nessuno escluso.

Dott. Adriano Lagostena
Direttore generale

Documento firmato digitalmente

(Nel caso di firma da parte del sostituto del Direttore generale, il nominativo indicato deve
intendersi sostituito da quello del soggetto che ha provveduto ad apporre la firma digitale)
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