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Oggetto: Avviso pubblico di procedura comparativa, per titoli e colloquio, volto
all'assegnazione di una borsa di studio e di ricerca da svolgersi presso la S.C. Oncologia
Medica del’Ente. Ammissione dei candidati e nomina della Commissione Esaminatrice.
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IL DIRETTORE DELLA S.C. RISORSE UMANE

RICHIAMATO il Provvedimento n.668 del 26.07.2019, avente ad oggetto “Snellimento dell’attivita
di formazione degli atti amministrativi: revisione del sistema delle deleghe ai dirigenti”;

ATTESO che I’adozione del presente Atto rientra nell’ambito di applicazione del succitato
Provvedimento n.668/2019;

RICHIAMATO il Provvedimento n.445 del 07.07.2022 ad oggetto “Approvazione disciplinare in
materia di procedure per il conferimento di incarichi libero professionali e assegnazione di borse
di studio”;

RICHIAMATO il Provvedimento n.736 del 08.11.2024, con il quale si ¢ proceduto ad indire un
avviso pubblico, per titoli e colloquio, volto all’assegnazione di una borsa di studio e di ricerca, di
durata annuale, eventualmente prorogabile, nel profilo Collaboratore Tecnico Professionale con
funzioni di Data Manager/Study Coordinator per il programma di ricerca “Low dose TamOxifen
and LifestylE changes for bReast cANcer prevenTion: a randomized phase II biomarker trial in
subjecgts at increased risk (TOLERANT Study)”, finanziato dall’Unione con il supporto di “Next
Generation Eu- PNRR M6C2 — Investimento 2.1 Valorizzazione e potenziamento della ricerca
biomedica del SSN” (Ref. PNRR -MAD — 2022-12376567);

PRESO ATTO che alla data del 27.11.2024, termine per la presentazione delle domande di
partecipazione alla selezione di che trattasi, hanno presentato domanda di partecipazione i
sottocitati candidati. in possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal bando medesimo:

* CAGGIU ILENIA *  GURRIERI GABRIELE
* DESCALZO SUSANNA  INDIMBERGE ANGELA
« DILUZIO DEBORA « RICCI ANNA

* GIANCARLI GIORGIA « STACCHINI ELISA

*  GIORCHINO GHIO CAROLA

ACQUISITE indicazioni in merito alla composizione della Commissione Esaminatrice da parte
della Direzione Amministrativa e dal Coordinatore Scientifico dell’Ente su proposta, come
prescritto dalla vigente regolamentazione aziendale in materia, dal Direttore della S.C. Oncologia;

RITENUTO pertanto:

(a) di dover ammettere alla selezione pubblica de quo 1 succitati candidati, 1 quali hanno
presentato domanda di partecipazione alla medesima entro i termini previsti e risultanti in
possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal bando in parola;

(b) di doversi nominare, nella composizione di seguito specificata, la Commissione
Esaminatrice incaricata di procedere all'espletamento della procedura comparativa in
argomento, individuata secondo le modalita indicate nel sopracitato bando di selezione:

* Dott. DE CENSI Andrea Presidente
Direttore della S.C. Oncologia dell’Ente

* Sig.ra Dario Giorgia Componente esperto
Assistente Amministrativo presso la S.C. Oncologia dell’Ente;

* Dott.ssa Buttiron Weber Componente esperto

Infermiere- Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari dell’Ente;

(supplente unico -Dott. Corradengo Davide — Assistente Amministrativo presso la S.C.

Oncologia dell’Ente)

* Dott. Francesco Ricci Segretario
Collaboratore Amministrativo Professionale dell’Ente-;
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ACCERTATO il rispetto delle disposizioni di cui all'art.57 del D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii, in
materia di pari opportunita per quanto riguarda la composizione della Commissione Esaminatrice in
questione;

DATO ATTO che il Direttore della S.C. Risorse Umane, proponente il presente Provvedimento
attesta:

* D’avvenuta regolare istruttoria della pratica e la conformita del procedimento alla vigente
normativa statale, regionale e regolamentare;

* ’insussistenza, a proprio carico, di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di
cui, in particolare, agli articoli 6 e 7 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n.165) e agli articoli 6 e 7 del vigente Codice di comportamento
dell’Ente, approvato con provvedimento n.848 del 18.12.2023, nonché I’inesistenza di
comunicazioni in tal senso da parte dei dipendenti che hanno partecipato all’adozione delle
decisioni relative alla conclusione del procedimento;

DISPONE
per i motivi di cui in preambolo ed in premessa, che qui si intendono integralmente riportati:

(1) di dover ammettere alla selezione pubblica de quo 1 sottocitati candidati che hanno
presentato domanda di partecipazione alla medesima entro i termini previsti e risultanti in
possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal bando in parola:

CAGGIU ILENIA GURRIERI GABRIELE
DESCALZO SUSANNA INDIMBERGE ANGELA
DI LUZIO DEBORA RICCI ANNA
GIANCARLI GIORGIA STACCHINI ELISA;

GIORCHINO GHIO CAROLA

(2) di nominare la Commissione Esaminatrice, incaricata dell'espletamento della procedura
summenzionata volta all'assegnazione della borsa di studio di cui trattasi, nella
composizione di cui in premessa;

(3) di dare atto del rispetto delle disposizioni di cui all'art.57 del D.Lgs. n.165/12001 e
ss.mm.ii., in materia di pari opportunita.

Dott. Federico BRUSCO
Direttore
S.C. Risorse Umane
Documento firmato digitalmente

(Nel caso di firma da parte del sostituto del dirigente preposto, il nominativo indicato deve
intendersi sostituito da quello del soggetto che ha provveduto ad apporre la firma digitale)
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