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AVVISO PUBBLICO

per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore Medico
— disciplina Radioterapia —
da assegnarsi alla Struttura Complessa Radioterapia nell'ambito del
Dipartimento Area Radiologica dell’Ente.-

Verbale

L'anno 2022, il giorno 12 del mese di aprile alle ore 09.00 presso la sala consiliare
dell' Ente Ospedaliero, si € riunita la commissione di valutazione dei candidati partecipanti
allavviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore Medico -
disciplina Radioterapia — da assegnarsi alla Struttura Complessa Radioterapia nell'ambito
del Dipartimento Area Radiologica dell’Ente, indetto in attuazione del provvedimento del
Direttore Generale n.431 del 15 giugno 2021.

Sono presenti tutti i componenti la commissione, nominata giusta provvedimento del
Direttore Generale n.992 del 24 dicembre 2021, nelle persone dei signori:

*Dott. Francesco CANALE — Direttore Sanitario dell'Ente;

*Dott.ssa Caterina SICCARDI - Direttore S.C. Radioterapia — Presidio Ospedaliero di
Savona — A.S.L.n.2 Sistema Sanitario Regione Liguria;

*Dott.ssa Paola FRANZONE - Direttore S.C. Radioterapia — Presidio Ospedaliero SS
Antonio ¢ Biagio e C.Arrigo — A.O. Nazionale SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo -

Alessandria; \\‘
*Dott. Elvio Grazioso RUSSI — Direttore S.C. Radioterapia — Ospedale Santa Croce /éL
A.O. Santa Croce € Carle - Cuneo. ’

BARBAGELATA - Collaboratore amministrativo professionale senior dell'Ente.

LLa Commissione:
riscontrata la regolarita della propria costituzione;
viste le disposizioni contenute nel “disciplinare per il conferimento di incarichi di .

E' altresi presente in qualitd di segretario della commissione il sig. Roberto @(
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struttura complessa per la dirigenza medica-sanitaria” - approvato con provvedimento
n.824 del 18 dicembre 2013, successivamente modificato con provvedimenti n.758 del
5.11.2014, n.570 del 12.8.2015 e n.873 del 7.12.2016;

secondo quanto previsto dall'art.15 comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 procede alla
nomina del Presidente tra i componenti sorteggiati.

All'unanimita viene eletto Presidente della Commissione. F)v @"/:‘)U&V@DC@

A questo punto la Commissione,

1. presa visione:

« delle disposizioni contenute nell'art. 15 del decreto legislativo n. 502 del 30
dicembre1992 e ss.mm.ii.;

e del D.PR. 10 dicembre 1997, n. 484;

« del disciplinare per il conferimento di incarichi di struttura complessa per la
dirigenza medica — sanitaria approvato con provvedimento del Direttore
Generale n. 824 del 18 dicembre 2013 e successivamente modificato con
provvedimenti n.758 del 5.11.2014, n.570 del 12.8.2015 e n.873 del 7.12.2016;

+ del bando di apertura dell’avviso pubblico per il conferimento del presente
incarico quinquennale Prot.Gen.n.PG/23347/21 del 18.08.2021;

« del provvedimento del Direttore Generale n.992 del 24 dicembre 2021 dal quale
risulta che i candidati:

Dott.ssa Monica CAVALLARI
Dott. Marco POSSANZINI
Dott. Paolo RICCI

Dott.ssa Concetta SCHIAVONE
Dott. Stefano VAGGE

sono stati ammessi a partecipare al presente avviso pubblico, risultando in possesso dei
requisiti generali previsti dal relativo bando di concorso ai punti a) e ¢), salvo accertamento
del possesso dei requisiti di cui ai commi 1 e 2 dell’art. 5 del D.P.R. 10 dicembrel997, n.
484 da parte della competente commissione, come previsto dal comma 3, del medesimo
articolo;

2. verificata l'insussistenza di situazioni di incompatibilita con i concorrenti
secondo le disposizioni normative vigenti;

procede alla disamina della documentazione e dei curricula esibiti da ciascun concorrente ed
accerta che i candidati:

dott.ssa Monica CAVALLARI

Luogo e data di nascita: Genova — 20.12.1961

Specialista in: Radioterapia Oncologica — Genova — 1998

Specialista in: Oncologia — Genova - 1991

Iscritta all' Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.11764 dal 28.02.1989
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico a tempo pieno a tempo indeterminato con
incarico professionale di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo
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dott. Marco POSSANZINI

Luogo e data di nascita: Milano — 02.04.1972

Specialista in: Radioterapia — Milano — 2005

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Cagliari al n.9357 dal 26.10.2010
Ente di provenienza: ASL2 Regione Liguria — Ospedale S.Paolo

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico - disciplina Radioterapia — a tempo indeterminato

— a tempo pieno - con incarico professionale specialistico finalizzato alla Radioterapia Stereotassica

dott. Paclo RICCI

LLuogo e data di nascita: Genova — 29.04.1969

Specialista in: Radioterapia — Genova — 1999

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.13337 dal 04.03.1996
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente medico con incarico gestionale di Responsabile della
Struttura Semplice di Radiochirurgia Stereotassica articolazione della Struttura Complessa
Radioterapia — a tempo indeterminato — a tempo unico esclusivo e Direttore f.f. della S.C.
Radioterapia

dott.ssa Concetta SCHIAVONE

Luogo e data di nascita: Villa di Briano (CE) — 07.07.1972

Specialista in: Radioterapia Oncologica — Napoli — 2001

[scritta all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Napoli al n.28574 dal 19.10.1998
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico a tempo pieno a tempo indeterminato con
incarico professionale di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo

dott. Stefano VAGGE

Luogo e data di nascita: Genova — 14.05.1979

Specialista in: Radioterapia — Genova — 2009

[scritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.14952 dal 03.08.2006
Ente di provenienza: IRCCS Ospedale Policlinico San Martino

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico presso U.0. di Oncologia Radioterapica — tempo
indeterminato — tempo pieno

\
\
risultano in possesso dei requisiti specifici per partecipare all'avviso pubblico per il
conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore Medico - disciplina Radioterapia — da
assegnarsi alla Struttura Complessa Radioterapia nell'ambito del Dipartimento Area
Radiologica dell’Ente.

La Commissione prende quindi atto - ai fini dell'espletamento dei propri lavori e
delle valutazioni dei candidati ed all'attribuzione dei punteggi, nell'ambito della
discrezionalita tecnica che alla stessa compete - del profilo oggettivo € soggettivo della / e

figura ricercata, cosi come definita dal bando del presente avviso che prevede per il:
“PROFILO OGGETTIVO: @

La posizione da ricoprirsi dovra integrarsi e svilupparsi nei processi riorganizzativi
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assistenziali del modello per intensita di cura.

Dovra espletarsi nell’attivita di radioterapia con particolare riguardo alla gestione del paziente
con patologia neoplastica del sistema nervoso centrale, di prostata, testa collo, linfomi cutanei,
mammella, retto, pancreas, polmone, ambito ginecologico.

Il Direttore dovra lavorare in collaborazione con le strutture dipartimentali, con la S.C.
Oncologia medica, con la Breast Unit di cuj la 8.C. Radioterapia & parte integrante con i Disease
Management Team e con le Oncologie della A.S.L. 3 Sistema Sanitario Regione Liguria di cui la
S.C. Radioterapia & consulente.

PROFILO SOGGETTIVO:

La posizione da ricoprirsi dovra sviluppare le principali aree di interesse della radioterapia
con particolare riguardo allo sviluppo di tecniche avanzate e speciali in grado di ridurre la tossicita e
Pinvasivita delle radioterapia a favore della popolazione del bacino di utenza anziana, con multi
patologie e/o fragile.

Dovra inoltre curare i rapporti e I’integrazione delle attivita della Struttura nell’ambito
regionale ¢ metropolitano secondo le indicazioni del Dipartimento Inter Aziendale Regionale
Oncoematologico.

La Commissione prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curriculum
(comma 6, dell'art. 8 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n.484) prende atto che per la loro
valutazione ha a disposizione complessivamente 100 punti, cosi ripartiti secondo quanto
disposto dal disciplinare dal bando dell'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico
quinquennale:

* 50 punti per il colloquio;
* 50 punti per il curriculum.

Il colloquio sara diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato
nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze professionali documentate,
nonch¢ all'accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso, con riferimento all'incarico da svolgere, individuando, come di seguito specificati, i
seguenti items di valutazione a ciascuno dej quali la Commissione puo attribuire i punti
massimi indicati per ciascuno per un totale massimo complessivo di punti 50 (50% del
punteggio complessivo attribuibile):

{ Ne Punteggio
| . massimo

Efép;é{té protr'essiiorilalir (iel éandidato nelfa s;)ecifica disciplina e(;

| , o

2 ! ! 20 esperienze professionali documentate.

! II i 15 Accertamentp delle capacita gestionali, organizzative e di direzione.

; 1 ; 15 Sviluppo di attivita clinico-gestionali nell’ambito delle integrazioni
i

multidisciplinari.

Per quanto concerne il curriculum (attivitd professionali, di studio, direzionali-
organizzative) il bando di concorso ha individuato i seguenti items a ciascuno dei quali la
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Commissione puo attribuire i punti massimi indicati per ciascuno per un totale massimo
complessivo di punti 50 (50% del punteggio complessivo attribuibile).

N° | Punteggio Item
massimo
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le|
I i 10 quali il candidato ha svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni,
erogate dalle strutture medesime: ‘

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze.
11 | 10 inclusi eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con
funzioni di direzione; ‘

lle prestazioni effettuate dal‘ji

| 7 Tipologia qualitativa e quantifativa de
1) . 10 .
~ candidato;

| Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita |
v 3 attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane od estere di durata |
non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori; l
Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di%
diploma universitario, di laurea o di specializzazione, ovvero presso%
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle|

| ‘ ore annue di insegnamento;

}W_A
\

pfei. i U ‘
| | Partecipazione a corsi, congressi € seminari, anche effettuati all'estero,
| V1 5 valutati secondo i criteri di cui all'art.9 del D.P.R. n.484/1997, ¢
i l ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali; |

I, i

| La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina,,
vl | 5 pubblicata su rivi.ste ital.iane o straniere_, cara’fterizzate da criteri .di:'
‘ filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita
scientifica.

Ai sensi di quanto stabilito dal bando dell'avviso pubblico per il conferimento
dell'incarico quinquennale non ¢ consentita la modifica e/o l'introduzione di nuovi items di
valutazione del curriculum rispetto a quelli sopra indicati, coincidenti con il disposto dcl
citato art. 8 del D.P.R. n. 484/1997.

Quanto sopra premesso, la Commissione determina le seguenti modalita per lo
svolgimento del colloquio e per la valutazione del curriculum. )Q

Colloquio: 1
la Commissione stabilisce che ad ogni candidato vengano proposti gli stessi argomenti. / .

Al termine di ciascun colloquio la Commissione assegnera un punteggio per ciascun /
item accompagnato da un sintetico giudizio complessivo. :
Curriculum professionale:
la Commissione nel prendere atto che il bando di apertura del presente avviso prevede
che:
1. l'anzianita di servizio utile quale requisito di ammissione non sara oggetto di
ulteriore valutazione;

m Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova - Tel. +39 01056321 - Fax 010 563 2018 - www.gallicra. it /\
P.1. 00557720109 - Cod. IBAN 1T 23 R 06175 01418 000001751990 - protocollo@pec.galliera.it ’5’

|




6.

2. nella valutazione del curriculum si valutera la casistica riferita al decennio
precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana dell' avviso per l'attribuzione del presente incarico, ai sensi dell'art.6
comma 2 del piu volte citato D. P. R. n.484/1997, nonché la produzione
scientifica risalente agli ultimi cinque anni precedenti alla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana dell'avviso in questione;

stabilisce che procedera alla valutazione dei curricula dei soli candidati presenti
all'appello assegnando un punteggio per ciascun item, accompagnato da un sintetico
giudizio complessivo sul curriculum.

Al termine del colloquio e delle operazioni di valutazione dei curricula la
Commissione sulla base del profilo professionale del dirigente da incaricare, predisporra una
terna di candidati idonei formata sulla base dei migliori punteggi attribuiti, da presentare al
Direttore Generale, per il conferimento dell'incarico da ricoprire.

Alle ore Oj?’g, essendo scaduto il tempo previsto nella convocazione, il Presidente
della commissione da’ disposizione al segretario perché accerti quali candidati si siano
effettivamente presentati. Il sig. Barbagelata procede all’incombente accertando, previa
acquisizione di un documento personale di identita, che sono presenti:

] CANDIDATO DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO
Dott.ssa Monica CAVALLARI - & Vmﬁ B

' Dott. Marco POSSANZINI CAATES 90887 (Coume b 2l
Dott. Paolo RICCI S A2 G261 Gmune dy nore
Dott.ssa Concetta SCHIAVONE < « Ax-§34500% @mune b A (6no
Dott. Stefano VAGGE UG A S99 BT Onune A & »DM |

Al termine dell’appello la Commissione determina, per ciascun item, gli argomenti su
cui vertera il colloquio: ﬁ/

ITEM N. 1 (max punti 20) - ‘
Jlwo \o <\2 %’c,\ Qm <\\ VO r v e »N)‘»& D C\Q ‘\)_
L\\(E)C/L%k‘ Y P Caa DRe_, C  un, L an QL{/\& (f,{,\(: <

do

{?Q/. MWD Lo ")Q,C N l.»]\(:, )

ITEM N. 2 (max punti 15) - - L \\/
L' SN by Al b e \Lf, ﬂmfﬂ@ EVENEN

f\ Ce "o M SRCL ¢ j Oy "‘)( UM QAV Q(t ¢ //(( ['f/’J\‘z‘m 4,/7; &

R&L ;\,\% 5{%({ Y Ny S
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ITEM N. 3 (max punti 15) -

™ ) - ‘ )
Z,V\ e S ) 2 VOQ (;\CL\)_ Y% 33 M S d(\ &N r~\~\ ddﬁ'l Aj, O

el VG Dedone ey TBQ?{A% A T e s i()\”h‘l”%\‘,,

Per definire I’ordine di svolgi%ento dei colloqui il candidato AL ois (& AETTY

procede ad estrarre la lettera » a partire dalla quale si procede agli stessi,

garantendone i principi di pubblicita e trasparenza.
Alle ore 4425 hanno inizio i colloqui e i candidati vengono introdotti in locali posti
nelle immediate vicinanze della sala consiliare, ove si svolgera il colloquio.

Al termine del colloquio ciascun candidato viene fatto uscire dalla sala consiliare in
maniera tale da evitare ogni possibilita di conferire con il concorrente ancora in attesa.

La valutazione dei singoli item dei colloqui ed il giudizio complessivo di ciascun
colloquio sono quelli di seguito riportati:

‘Candidato ITEMN.1 | ITEMN.2 | ITEMN.3 | Totale
(punti20) | (puntil5) (punti 15) ( punti 50)

{33282 Manco
Reer Paoa

e

b &

] -
i
|

SO (O

5.2 2]

VAces Smras | 205 e

|
!

+
-
|

Candidato

: i 7 Giudiiio del c;)'lwlogw uio” B o o

‘ N . Tj ;%Q,.(ML\CXAAG\)\;)./X\...A;‘fg’l\.u.)}:m).o...ﬁk\(j..m.a..;m“.‘J%x.usﬁf.;
10O« by n Lo, ..&%ln..(,((.\:\.\(m...M?.‘N’:...(;Qf’m, CCHCL e AVLFOINE T e
}D&SOA/(’/M/{ """ ‘6!'"‘('0 Q@Q"\\Qf&, AL u“.d@@f’/;@4 70 W X (f/
! = J A- F ,
R ARRETETIIN DO\ W <Pt L 0 | ...x.:)cmq...q.e.,.r:@mh.c\.. ;)u}z e OV .0.?}.’..":))v /)
| 29H o B WL o CA L. G2 A CCA R a0 DR e
ot s f .(y.c\’cm..)a...C‘c\jw.),;.@...\ﬁn.\.}ﬁ | {/e?’

VLo C i;@ow s, \.Cf\%.k....(.mnja”..

i
& . \ } .
co ﬁ&,)e.e,.u\..a/%mn%.}m Doe o 20lcem R
e Dl o/y\\‘CAJA‘\\& (‘i’.’.?.")}%?.\).’lﬁhﬂ./.,...d.& ol 52 RS N\ f

\der ...\SL.CQ&\Q.\A.C.\I:.h...r;).m..c\.\nfr;:r.".(’}\).&. Sup! ‘
COlsaufn @ CH 0 LA .. 002 J0mA Lt < N
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Alle ore \3?(), al termine dei colloqui, la Commissione, sulla scorta dei criteri

sopra evidenziati, procede alla valutazione del curriculum dei candidati, utilizzando apposite
schede, riportanti tutta la documentazione esibita dagli aspiranti, che allegate al presente
verbale ne fanno parte integrante. @

Alle ore /4[) terminata la valutazione dei curricula, la Commissione riassume, per
ciascun candidato, la valutazione assegnata ai singoli item del curriculum accompagnata da
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un breve giudizio complessivo come di seguito riportato:

M’Ca;Q»idgto ITEMN.1 | ITEMN.2 | IT MN.S ITEMN. 4 | ITEMN. 5 l'l?EM N.6 I'IEM N7V TO’i"ALl‘l
S (punti 10) (punti 10) | (punti 10) _(punti 3) (puntiv7) (ﬁpur—lti 5) (punfl 5) | (pumi S(I) i

Pasavzos Mpeen | S K T v g a9 3 2P

Rices Progo | 15 & | £ 3 [ 7 2

Sepavivy Qe 9 G P A A S A4 <23
Voo Swrenss | F H Y g e 5 4 24

- Candidato Glu(ilZlO del currlculum“

N “bg@ (v‘/\f.c\\ (\g) 3,\ &"}&/‘))&\L Aaa, l”}\-%‘/\l’\(f‘\.\ (\A .\...("./.\.\“/U
fossa W2 M| %9&(\) ,g/mh...??..h.«&, ...... A v.},w - ;quummqkﬂ
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Dopodiché la Commissione procede — sommando i punteggi derivanti dal colloquio e
dalla valutazione complessiva del curriculum — a riepilogare il punteggio complessivo
riportato da ciascun candidato, come di seguito indicato:

CANDIDATO Colloquio Curriculum Totale
(max 50 punti) | (max 50 punti) (max 100 punti)
Pacs 4»/2,(%1 Tenrco 2y &? 5 A
Ricel R0 LD A &3
Scpipvods  CONERTA 2.1 253 Lo
Vicee SSLFOAO 5D Y > 4

punteggio) da sottoporre all'autonoma scelta del Direttore Generale per ricoprire 1’incarico
quinquennale di Direttore Medico - disciplina Radioterapia — da assegnarsi alla Struttura
Complessa Radioterapia nell'ambito del Dipartimento Area Radiologica dell’Ente:
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Il presente verbale assume anche il valore dj relazione sintetica prevista dall'art. 6 del
disciplinare per il conferimento di incarichi di struttura complessa per la dirigenza medica -
sanitaria approvato con provvedimento del Direttore Generale n. 824 del 18 dicembre 2013
e successivamente modificato con provvedimenti n.758 del 5.11 2014, n.570 del 12.8.2015 ¢
n.873 del 7.12.2016.

Con cio, essendo conclusi i lavori, il Presidente ringrazia i componenti della
commissione per la collaborazione offerta per I'espletamento della presente procedura e
rassegna il verbale e la documentazione allegata al segretario, perché provveda a
trasmetterla al Direttore Generale per iprovvedimenti di competenza.

I.a seduta ¢ tolta alle ore /{éé

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE

| I COMPONENTI
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRETTORE MEDICO - DISCIPLINA RADIOTERAPIA - DA
ASSEGNARSI ALLA STRUTTURA COMPLESSA
RADIOTERAPIA NELL'AMBITO DEL DIPARTIMENTO AREA
RADIOLOGICA DELL'ENTE

candidato: dott. Marco POSSANZINI

Luogo e data di nascita: Milano — 02.04.1972

Specialista in: Radioterapia — Milano — 2005

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Cagliari al n.9357 dal 26.10.2010
Ente di provenienza: ASL2 Regione Liguria — Ospedale S.Paolo

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico - disciplina Radioterapia — a tempo indeterminato
~ a tempo pieno - con incarico professionale specialistico finalizzato alla Radioterapia Stereotassica

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto lu
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

Il candidato presenta la certificazione rilasciata dal Direttore Sanitario dell'A.O. G.Brotzu di
Cagliari relativa alla tipologia dell'Ente nonché quella relativa alle prestazioni rese dalla Struttura
Complessa Radioterapia per gli anni 2016-2017.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti \\ o

ITEM N.2 (max punti 10)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

Il candidato dichiara i seguenti servizi prestati presso: )&
C

Ospedale A.Manzoni di Lecco
Dirigente Medico di I livello — disciplina Radioterapia - a tempo determinato — a tempo pieno dal
08.11.2005 al 30.04.2006;

A.O. G.Brotzu di Cagliari
Dirigente Medico di I livello presso P.O. “A.Businco” — disciplina Radioterapia — a tempo

indeterminato — a tempo pieno dal 31.03.2008 al 30.06.2015 e dal 23.03.2018 al 31.01.2020; r4
Fundacao Champalimaud di Lisbona (Portogalle) / Z,J
Responsabile a tempo pieno presso il Servizio di Radioterapia in stabilimento ospedaliero dal

01.07.2015 al 22.03.2018 (servizio equiparato ai sensi dell’art.23 del D.P.R.483/1997 e dell’art.13
del D.P.R.484/1997 di cui al decreto di riconoscimento del Ministero della Salute)
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ASL2 Regione Liguria

Dirigente Medico presso Ospedale S.Paolo - disciplina Radioterapia — a tempo indeterminato — a
tempo pieno - con incarico professionale specialistico finalizzato alla Radioterapia Stereotassica dal
03.02.2020 al 16.09.2021 (data di sottoscrizione della dichiarazione);

Il candidato dichiara altresi rapporto di lavoro autonomo, con collaborazione libero professionale,
disciplina Radioterapia, presso la U.P. CyberKnife del Centro Diagnostico Italiano Spa dal
02.05.2006 al 28.03.2008;

Anzianita nella disciplina: Anni 13 Mesi 11
Anzianita valutabile: Anni 6 Mesi 11

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti g 0o~

ITEM N.3 (max punti 10)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

11 candidato produce:

e Schede individuali di valorizzazione per gli anni 2019 ¢ 2020 relative alle attivitd rese
presso I’A.O. G.Brotzu di Cagliari

* casistica dei trattamenti radioterapici resi dal candidato tra il 03.02.2020 e il 16.09.2021
presso la S.C. Radioterapia dell’Ospedale S.Paolo di Savona, sottoscritta dal Direttore della
Struttura in questione;

* Certificazione della Fundacao Champalimaud relativa alle prestazioni effettuate dal
candidato;

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti ?- 0

/

ITEM N.4 (max punti 3)
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.

I candidato dichiara/certifica:
* frequenza della S.C.Radioterapia dell’Ospedale Niguarda Ca Granda dal 23.05.2011 al
03.06.2011; (trattasi di periodo inferiore a tre mesi)

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000 \O\f

ITEM N.5 (max punti 7)

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.

Il candidato dichiara attivita didattica nell’ambito dei corsi di studio per il conseguimento del
Diploma di specializzazione in Radiodiagnostica e del Diploma di Specializzazione in Radioterapia
dell’Universita degli Studi di Cagliari dal 2011 al 2014 per un totale di 18 CFU. (Non sono indicate
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le ore effettive di insegnamento).

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000

ITEM N.6 (max punti 5)

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di
cui all'art.9 del D.P.R. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.

II candidato dichiara:
* conseguimento dell’attestato di formazione manageriale presso UNIGE il 12.07.2021:
* n.93 attestati di partecipazione a corsi/convegni/congressi in qualita di discente;
* n28 attestati di partecipazione a corsi/convegni/congressi  in qualita  di
relatore/moderatore/responsabile scientifico:

Il candidato dichiara altresi di essere iscritto alle seguenti societa scientifiche:
* Associazione Italiana Radioterapia Oncologica (AIRO)
* Associazione Italiana di Neuro Oncologia (AINO)
* European Society for Radiotherapy and Oncolology (ESTRO)
* European Organisation for Research and Treatment of Cancer (EORTC) nei gruppi
Radiation Oncology Group (ROG) e Breast Cancer Group (BCG)
* European School of Oncology (ES)

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti é‘/ e

ITEM N.7 (max punti 5)
La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

I1 candidato produce:
* n.2 articoli dal 2018 al 2020 e ulteriori n.8 articoli dal 2007 al 2014;
* n.2 comunicazioni orali nel 2019 e ulteriori n.27 comunicazioni orali dal 2005 al 201 2;
* n.7 poster dal 2017 al 2019 e ulteriori n.29 poster dal 1997 al 2013;
* tesi di laurea del Corso di Medicina e Chirurgia, tesi di specializzazione in Radioterapia, co-
relatore di laurea;

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti (2 Lol
PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM unti 2 jf) 000

[ Vo Yo b /
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRETTORE MEDICO - DISCIPLINA RADIOTERAPIA - DA
ASSEGNARSI ALLA STRUTTURA COMPLESSA
RADIOTERAPIA NELL'AMBITO DEL DIPARTIMENTO AREA
RADIOLOGICA DELL'ENTE

candidato: dott. Paolo RICCI

Luogo e data di nascita: Genova — 29.04.1969

Specialista in: Radioterapia — Genova — 1999

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.13337 dal 04.03.1996
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente medico con incarico gestionale di Responsabile della
Struttura Semplice di Radiochirurgia Stereotassica articolazione della Struttura Complessa
Radioterapia — a tempo indeterminato — a tempo unico esclusivo e Direttore f.f. della S.C.
Radioterapia

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

1l candidato presenta la certificazione rilasciata dal Direttore Sanitario dell'E.O. Ospedali Galliera
relativa alla tipologia dell'Ente nonché quella relativa alle prestazioni rese (sottoscritta anche dal
dirigente della s.c. Controllo di Gestione) dalla Struttura Complessa Radioterapia per gli anni 2010-
2021.

" . . SIS
Per quanto sopra la Commuissione unanime assegna pllntl C? , &

ITEM N.2 (max punti 10)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue compelenze, inclusi eventuali specifici

ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione. @/
[l candidato dichiara i seguenti servizi prestati presso: < '
E.O. Ospedali Galliera

- Dirigente medico supplente — tempo unico esclusivo - Radioterapia — tempo pieno da 16.05.2000a
09.02.2001, dal 01.03.2001 al 19.06.2001, dal 14.09.2001 al 21.10.2001;

- Dirigente medico di ruolo — tempo unico esclusivo - Radioterapia — tempo pieno da 22.10.2001 a

31.12.2001; 1
- Dirigente medico a tempo indeterminato — tempo unico esclusivo - Radioterapia — tempo pienoda || <
01.01.2002 a 14.02.2019, con incarico professionale di base dal 01.01.2006 al 31.12.2011, con ZM
incarico professionale di fascia 2 dal 01.01.2012 al 31.12.2016 e incarico professionale di fascia 1

Radiochirurgia Stereotassica articolazione della Struttura Complessa Radioterapia — a tempo

dal 01.01.2017 al 14.02.2019;
- Dirigente medico con incarico gestionale di Responsabile della Struttura Semplice di
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indeterminato — a tempo unico esclusivo da 15.02.2019 a 15.09.2021 (data di sottoscrizione della
dichiarazione);
- Direttore Medico f.f. della S.C. Radioterapia dal 17.06.2021;

Anzianita nella disciplina: Anni 21 Mesi 1
Anzianita valutabile: Anni 14 Mesi 1

520

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti

ITEM N.3 (max puntj 10)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

Il candidato produce:

* relazioni sottoscritte dal Direttore Sanitario dell’E.O. Ospedali Galliera attestanti I attivita
ambulatoriale e le consulenze interne rese dal candidato dal 2011;

* relazione sottoscritta dal Direttore Sanitario dell’E.O. Ospedali Galliera attestante Iattivita
di consulenza per I’ ASL3 resa dal candidato dal 2011;

* relazione sottoscritta dal Direttore Sanitario dell’E.O. Ospedali Galliera attestante Pattivita
di radiochirurgia resa dal candidato dal 2013 al 2018;

* relazione sottoscritta dal Direttore Sanitario dell’E.O. Ospedali Galliera attestante Pattivita
resa dal candidato in qualita di responsabile di S.S.C. Radiochirurgia Stereotassica da] 2018
al 2021;

* relazione sottoscritta dal Direttore Sanitario dell’E.O. Ospedali Galliera attestante Pattivita
di Brachiterapia Oculare resa dal candidato dal 2015 al 2021 ;

* relazione sottoscritta dal Direttore Sanitario dell’E.O. Ospedali Galliera attestante Pattivita
di Brachiterapia Prostatica resa dal candidato dal 2004 al 201 0;

- . . YOS
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti S/ {0

ITEM N.4 (max punti 3)
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti allg disciplina in
rilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore q tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.

11 candidato non produce titol; rientranti nel presente item.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000

ITEM N.5 (max punti 7) f?ﬂ/\/

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea odi
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamenito.

Il candidato produce certificazione dell’Universita degli Studi di Genova attestante W

A) Pattivita didattica nell’ambito del Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica per
Immagini e Radioterapia nella materia dj Radioterapia secondo quanto segue:

* a.a. 2009-2010 ore 27 complessive;

* aa.2010-2011 ore 27 complessive;

P.1. 00557720109 - Cod. IBAN IT 23 R 06175 01418 000001751999 - protocollo@pec.galliera.it

m% Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova - Tel. +39 01056321 - Fax 010 563 2018 - www.galliera.it (




e aa 2011-2012 ore 27 complessive;
e aa. 2012-2013 ore 27 complessive;
« aa. 2013-2014 ore 10 complessive;
e a.a 2014-20150re 9 complessive;

e a.a 2015-2016 ore 8 complessive;

e aa. 2016-2017 ore 10 complessive;
. aa. 2017-2018 ore 10 complessive;
« aa 2018-2019 ore 10 complessive;
e aa. 2019-2020 ore 10 complessive;
« a.a. 2020-2021 ore 10 complessive;

B) l'attivita di relatore di n.3 tesi.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti .,

ITEM N.6 (max punti S)

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di
cui all'art.9 del D.PR. n.484/1 997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.

[l candidato produce:
. n.87 attestati di partecipazione a corsi/convegni/congressi in qualita di discente;
« n.15 attestati di partecipazione a corsi/convegni/congressi in qualita di relatore/docente;

— . . N An )
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti oo

ITEM N.7 (max punti S)
La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane 0
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatio sulla
comunita scientifica.

[l candidato produce n.1 poster

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti / oeJ
PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM unti L4 0y )
pumdit ot Lo

(\TT)C/)\ 5,\ 7\\0‘; ‘(/}4) /
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AVVISO PUBBLICO PERIL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRETTORE MEDICO - DISCIPLINA RADIOTERAPIA - DA
ASSEGNARSI ALLA STRUTTURA COMPLESSA
RADIOTERAPIA NELL'AMBITO DEL DIPARTIMENTO AREA
RADIOLOGICA DELL'ENTE

candidata: dott.ssa Concetta SCHIAVONE

Luogo e data di nascita: Villa di Briano (CE) — 07.07.1972

Specialista in: Radioterapia Oncologica — Napoli — 2001

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Napoli al n.28574 dal 19.10.1998
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico a tempo pieno a tempo indeterminato con
incarico professionale di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

La candidata presenta la certificazione rilasciata dal Direttore Sanitario dell'E.O. Ospedali Galliera
relativa alla tipologia dell'Ente nonché quella relativa alle prestazioni rese (sottoscritta anche dal
dirigente della s.c. Controllo di Gestione) dalla Struttura Complessa Radioterapia per gli anni 2010-
2021.

la candidata dichiara altresi la tipologia e le prestazioni erogate dalle seguenti istituzioni:
« Istituto Nazionale per lo Studio e la Cura dei Tumori - IRCCS — Fondazione Pascale di
Napoli;
Azienda Ospedaliero — Universitaria Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi di Varese;
Azienda Ospedaliero-Universitaria S.Maria della Misericordia di Udine;
A.O. S.Anna di Como;
USL1 Citta di Castello (PG);
Centro Radiologico Verga di Morrone Renato ¢ C. s.a.s. poi Centro Vega s.r.l.

J

S

o e . . =Y
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti \3 cCoo
/

ITEM N.2 (max punti 10)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue compelenze, inclusi eventuali specifici

\
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione. {%k‘
La candidata dichiara i seguenti servizi prestati presso: (/\/

Centro Radiologico Verga di Morrone Renato e C. s.a.s. poi Centro Vega s.r.l.
Medico Radioterapista con funzioni apicali del Servizio di Radioterapia e Direttore Tecnico - a
tempo pieno ed indeterminato — disciplina Radioterapia dal 26.02.2002 al 03.12.2004.
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Il presente servizio in quanto prestato presso Struttura Accreditata é valutato per il 25 per
cento cosi come previsto dall'art.26, del DPR 761/1979,

USL1 Citta di Castello (PG)
Dirigente Medico — disciplina Radioterapia — a tempo pieno e determinato dal 14.03.2005 al
10.07.2005;

A.O. S.Anna di Como
Dirigente Medico a tempo pieno e determinato — disciplina Radioterapia dal 11.07.2005 al
28.02.2006;

Azienda Ospedaliero-Universitaria S.Maria della Misericordia di Udine
Dirigente Medico — disciplina Radioterapia - a tempo pieno ed indeterminato dal 01.03.2006 al
31.01.2008;

Azienda Ospedaliero — Universitaria Ospedale di Circolo ¢ Fondazione Macchi di Varese
Dirigente Medico — disciplina Radioterapia — a tempo pieno ed indeterminato dal 01.02.2008 al
31.08.2008;

Istituto Nazionale per lo Studio e la Cura dei Tumori - IRCCS - Fondazione Pascale di

Napoli

Dirigente Medico — disciplina Radioterapia — a tempo pieno ed indeterminato con incarico
professionale di Alta Specializzazione dal 01.09.2008 al 15.09.2015;

E.O.Ospedali Galliera

Dirigente Medico - disciplina Radioterapia — a tempo pieno ed indeterminato con incarico
professionale di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo da 16.09.2015
al 13.09.2021 (data di sottoscrizione della dichiarazione);

Anzianita nella disciplina: Anni 17 Mesi 2
Anzianita valutabile: Anni 10 Mesi 2

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti 6 '/ 030

ITEM N.3 (max punti 10)

La candidata produce:

Nise

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato. a})&

certificazione della casistica personale svolta presso I’E.O.Ospedali Galliera sottoscritta d
Direttore f.f. della S.C. Radioterapia, dal Direttore del Dipartimento Area Radiologica e

dal Direttore Sanitario dell’E.O. Galliera;
certificazione qualitativa dell’attivita personale svolta presso E.O.Ospedali Galliera

sottoscritta dal Direttore f.f. della S.C. Radioterapia, dal Direttore del Dipartimento Area
Radiologica e dal Direttore Sanitario dell’E.O. Galliera;

certificazione quali-quantitativa dell’attivita svolta presso I'Istituto Nazionale per lo Studio

e la Cura dei Tumori IRCCS S.Giovanni Pascale di Napoli sottoscritta dal Direttore S.0.C.
Radioterapia e dal Direttore Sanitario;

nomina a Referente Qualita Radioterapia presso il Centro Morrone Radiologia Verga s.a.s.;

nomina a Referente Qualita Radioterapia presso E.O.Galliera; @
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« certificazione attestante ’attivita di Responsabile per “1infomi, Mieloma, Plasmocitoma”
nell’ambito delle patologie oncologiche dell’Ospedale di Circolo Fondazione Macchi;

¢

. . . . ,) - o w)
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti . <

ITEM N.4 (max punti 3)
Soggiorni di studio 0 di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.

La candidata certifica frequenza della divisione di Radioterapia dell’Istituto Europeo di Oncologia
dal 02.05.2001 al 31.07.2001, nonché I’attivita resa nel medesimo periodo.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti / oo J

ITEM N.5 (max punti 7)
Autivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.

[La candidata certifica docenza nell’ambito del Corso di Alta Formazione in Radiobiologia con 1"uso
del Fascio Protonico” per n.1 ora.

2T

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti ,/ P

ITEM N.6 (max punti 5)

Partecipazione a cors, congressi e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di
cui all'art.9 del D.P.R. n. 484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.

La candidata certifica/dichiara:
« 1.1 attestato di partecipazione a corso per Auditor/Capo Auditor ISO 9001:2000 approvato
dall’'IRCA;
« partecipazione a n.20 corsi/convegni/congressi in qualita di relatrice/moderatrice;
+ partecipazione a n.118 corsi/convegni/congressi in qualita di discente;
SIS O

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 2

ITEM N.7 (max punti S)

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
impatto sullu

straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo i
comunita scientifica.

La candidata produce n.2 pubblicazioni € n.1 poster relative all’ultimo quinquennio € dichiara
ulteriori n.9 pubblicazioni scientifiche dal 2001 al 2015, n.11 abstracts dal 1999 al 2008

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti // RS
PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM punti 25 &7~
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRETTORE MEDICO — DISCIPLINA RADIOTERAPIA - DA
ASSEGNARSI ALLA STRUTTURA COMPLESSA
RADIOTERAPIA NELL'AMBITO DEL DIPARTIMENTO AREA
RADIOLOGICA DELL'ENTE

candidato: dott. Stefano VAGGE

L.uogo e data di nascita: Genova — 14.05.1979

Specialista in: Radioterapia — Genova — 2009

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.14952 dal 03.08.2006
Ente di provenienza: IRCCS Ospedale Policlinico San Martino

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico presso U.O. di Oncologia Radioterapica — tempo
indeterminato — tempo pieno

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

1l candidato presenta la certificazione rilasciata dal Direttore Sanitario dell'Ospedale Policlinico San
Martino relativa alla tipologia dello stesso.

. e . . Yo,
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti é/ P Lo

ITEM N.2 (max punti 10)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

Il candidato dichiara 1 seguenti servizi prestati presso:

IRCCS Ospedale Policlinico San Martino

- Collaborazione coordinata continuativa per progetto di ricerca in Radioterapia dal 03.11.2009 al
28.02.2011;

- Ricercatore Laureato senior dal 01.03.2011 al 30.06.2011;

- Dirigente Medico di I livello presso U.O. di Oncologia Radioterapica — tempo determinato -
tempo pieno dal 01.07.2011 al 30.06.2013;

- Collaborazione coordinata continuativa per progetto di ricerca in Radioterapia dal 01.09.2013 al
30.04.2014;

tempo pieno dal 01.11.2014 al 14.09.2021 (data di sottoscrizione della dichiarazione);

Anzianita nella disciplina:Anni 8 Mesi 10

Anzianita valutabile: Anni 1 Mesi 10 (B)/
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti é/ O

A
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ITEM N.3 (max punti 10)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

Il candidato produce:
« relazione rilasciata dal Direttore della U.O. Radioterapia e dal Direttore Sanitario dell’
dell'Ospedale Policlinico San Martino attestante la casistica clinica e le attivita
professionali effettuate dallo stesso presso la U.O. Radioterapia Oncologica.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti )sz ool)

ITEM N.4 (max punti 3)
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.

I1 candidato dichiara attivitd di medico visitatore presso alcune Radioterapie estere ma nessuna di
durata non inferiore a tre mesi.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000

ITEM N.5 (max punti 7)
Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.

Il candidato dichiara:

» docenza a contratto presso scuola di specializzazione in Radioterapia dell’Universita degli
Studi di Genova — a.a. 2018/2019 per n.8 ore;

» docenza a contratto presso scuola di specializzazione in Radioterapia dell’Universita degli
Studi di Genova — a.a. 2019/2020 per n.8 ore;

» docenza presso la scuola di specializzazione in Oncologia medica dell’Universita degli Studi
di Genova negli a.a. 2017/2018 ¢ 2018/2019 per n.4 ore;

e docenza presso la scuola di specializzazione in Ematologia dell’Universita degli Studi di
Genova - a.a. 2017/2018 per n.4 ore;

o attivita di tutor da luglio 2011 a giugno 2013 e da novembre 2014 al 14.09.2021 (data di
sottoscrizione della dichiarazione) per gli specializzandi afferenti alla Scuola di
Specializzazione in Radioterapia dell’Universita di Genova;

* co-relatore per la realizzazione di 6 tesi;

- . . I
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 6, O9N

ITEM N.6 (max punti 5)

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di
cui all'art.9 del D.P.R. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionalli.

m% Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova - Tel. +39 01056321 - Fax 010 563 2018 - www.galliera.it (
TERBY P.I. 00557720109 - Cod. IBAN IT 23 R 06175 01418 000001751990 - protocollo@pec.galliera.it

\

Al
{
i

(T2 5

N




g

[C

11 candidato dichiara:
« conseguimento dell’attestato di formazione manageriale conseguito presso I’Universita di

Genova I’'11 .07.2019;

« Dottorato in “Oncologia ed Ematologia Clinica € Sperimentale” conseguito presso
I"Universita degli Studi di Genova 1’01.04.2014;

+ partecipazione a n.70 corsi/convegni/congressi nazionali e internazionali, in qualita di
relatore/moderatore;

+ partecipazione a n.59 corsi/convegni/congressi, nazionali € internazionali, in qualita di
discente;

11 candidato dichiara altresi:

- la propria partecipazione nei seguenti comitati di studio:
. Consigliere nel gruppo di studio A.LR.O. per le neoplasie polmonari (201 4-2016).
«  Membro della commissione Radioterapia della FIL (2014 ad oggl);
o Segretario alla presidenza A.LR.B (2014-2016).

- ’appartenenza come socio ordinario alle seguenti societa scientifiche:

« ESTRO European Society for Therapeutic Radiology and Oncology (dal 2007);
« ASTRO American Society for Radiation Oncology (dal 2012);

« A.LR.O. Associazione Italiana di Radioterapia Oncologica (dal 2007);

« A.LR.B. Associazione Italiana di Radiobiologia (dal 2006);

« FlL.Fondazione Italiana Linfomi (dal 2014).

-~

A . . {,
Per quanto sopra Ja Commissione unanime assegna punti -

N,

ITEM N.7 (max punti 5)
La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane 0
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell raccettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

Il candidato produce n.15 pubblicazioni, n.4 abstracts e n.2 capitoli di libri/manuali scientifici

11 candidato dichiara altresi:
« 1.9 relazioni per comunicazioni orali nazionali € internazionali dal 2008 al 2012;

. attivita di revisore per le seguenti riviste indicizzate:
- Tumori (2016);
- British Journal of Pharmaceutical Research (2015):
- Frontiers Oncology (2016);
- Radiation oncology (201 8);
_ British Journal of Radiology (2020);
- BMC Cancer (2019).

[ oo

Per quanto sopra ]la Commissione unanime assegna punti
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