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AVVISO PUBBLICO

per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore Medico — disciplina
Neurologia — da assegnarsi alla Struttura Complessa Neurologia nell'ambito
del Dipartimento Area di Medicina dell ’Ente.-

Verbale ‘

L'anno 2022, il giorno 17 del mese di novembre alle oré 08.30 ppresso la sala consiliare
dell'Ente Ospedaliero, si ¢ riunita la commissione di valutazione dei candidati partecipanti
all'avviso pubblico per il conferimento di incarico quinqtjaennale di Direttore Medico —
disciplina Neurologia — da assegnarsi alla Struttura Comple}ssa Neurologia nell'ambito del
Dipartimento Area di Medicina dell’Ente, indetto in attuazione del provvedimento del
Direttore Generale n.33 del 24.01.2022.

Sono presenti tutti i componenti la commissione, nominata gibsta provvedimento del
Direttore Generale n.434 del 05 luglio 2022, nelle persone dei signori:

*Dott. Francesco CANALE - Direttore Sanitario dell'Ente;

*Dott.ssa Tiziana TASSINARI — Direttore S.C. Neurologia — Presidio Ospedaliero
Ponente - ASL2 Sistema Sanitario Regione Liguria;

*Dott. Fabio BANDINI — Direttore S.C. Neurologia - ASL3 Sistema Sanitario Regione
Liguria;
*Dott.ssa Eugenia ROTA — Direttore S.C. Neurologia — ASL AL Sistema Sanitario
Regione Piemonte.

E' altresi presente in qualita di segretario della commissione il sig. Roberto
BARBAGELATA - Collaboratore amministrativo professionale senipr dell'Ente.

La Commissione:

riscontrata la regolaritd della propria costituzione;

viste le disposizioni contenute nel “disciplinare per il conferimento di incarichi di
struttura complessa per la dirigenza medica-sanitaria” - approvato con provvedimento(
n.824 del 18 dicembre 2013, successivamente modiﬁcato§ con provvedimenti n,758 del
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5.11.2014, n.570 del 12.8.2015 e n.873 del 7.12.2016;

secondo quanto previsto dall'art.15 comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 procede alla
nomina del Presidente tra i componenti sorteggiati.

' =
All'unanimita viene eletto Presidente della Commissione.;&o.g. ’P«uO"\\lK@Djé\%U( ]

A questo punto la Commissione,

1. presa visione:

* delle disposizioni contenute nell'art. 15 del decreto legislativo n. 502 del 30
dicembre1992 e ss.mm.ii.;

* del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484;

* del disciplinare per il conferimento di incarichi di struttura complessa per la
dirigenza medica — sanitaria approvato con provvedimento del Direttore
Generale n. 824 del 18 dicembre 2013 e successivamente modificato con
provvedimenti n.758 del 5.11.2014, n.570 del 12.8.2015 ¢ n.873 del 7.12.2016;

* del bando di apertura dell’avviso pubblico per il conferimento del presente
incarico quinquennale Prot.Gen.n.PG/7888/22 del 21.03.2022;

* del provvedimento del Direttore Generale n.434 del 05 luglio 2022, dal quale
risulta che i candidati:

Dott. Andrea ASSINI

Dott. Alfonso CICCONE

Dott. Roberto FANCELLU
Dott.ssa Cinzia FINOCCHI

Dott. Claudio Marcello SOLARO

sono stati ammessi a partecipare al presente avviso pubblico, risultando in possesso dei
requisiti generali previsti dal relativo bando di concorso ai punti a) e c), salvo accertamento
del possesso dei requisiti di cui ai commi 1 e 2 dell’art. 5 del D.P.R. 10 dicembrel1997, n.
484 da parte della competente commissione, come previsto dal comma 3, del medesimo
articolo;

2. verificata l'insussistenza di situazioni di incompatibilita con i concorrenti
secondo le disposizioni normative vigenti;

procede alla disamina della documentazione e dei curricula esibiti da ciascun concorrente ed
accerta che i candidati:

dott. Andrea ASSINI

Luogo e data di nascita: Genova — 08.09.1972

Specialista in: Neurologia — Genova — 2002

Iscritta all'Albo dell'Ordine dei Medici di Genova al n.13701 dal 06.07.1998
Ente di provenienza: Ente Ospedaliero Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico - disciplina Neurologia a tempo indeterminato, a
tempo pieno @
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dott. Alfonso CICCONE

Luogo e data di nascita: Bellinzona (Svizzera) — 07.05.1964
Specialista in: Neurologia — Milano - 1993

Iscritto all'Albo dell'Ordine dei Medici di Lodi al n.552 dal 10.11.1993 proveniente da Milano
prima iscrizione 24.01.1990

Ente di provenienza: ASST di Mantova
Qualifica attualmente rivestita: Direttore di Struttura Complessa di Neurologia e Stroke Unit

dott. Roberto FANCELLU

Luogo e data di nascita: Como —23.01.1973

Specialista in: Neurologia — Insubria (Varese-Como) — 2003
Iscritto all'Albo dell'Ordine dei Medici di Como al n.5332 dal 21.02.2000
Ente di provenienza: Ospedale Policlinico San Martino IRCCS
Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico — disciplina Neurologia -+ a tempp indeterminato -
a tempo pieno — con incarico di alta professionalita

dott.ssa Cinzia FINOCCHI

Luogo e data di nascita: Genova — 25.06.1962
Specialista in: Neurologia — Genova — 1991
[scritto all'Albo dell'Ordine dei Medici di Genova al n.11595 dal 29.03.1988
Ente di provenienza: Ospedale Policlinico San Martino IRCCS
Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico a tempo pieno — disciplina Neurologia con
incarico professionale di Coordinatore di Disease Management Team

dott. Marcello SOLARO
Luogo e data di nascita: Santa Margherita Ligure (Ge) ~ 16.06.1967
Specialista in: Neurologia — Genova — 1996
Iscritto all'Albo dell'Ordine dei Medici di Genova al n.12782 dal 26.01.1993
Ente di provenienza: Associazione Silenziosi Operai della Croce — Onlus Casa di Cura privata
accreditata — Centro di Recupero e Rieducazione Funzionale “Monsignor LLuigi Novarese”
Qualifica attualmente rivestita: Responsabile a tempo indeterminato di raggruppamento recupero €
rieducazione funzionale

risultano in possesso dei requisiti specifici per partecipare all'avviso pubblico per il
conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore Medico — disciplina Neurologia — da
assegnarsi alla Struttura Complessa Neurologia nell'ambito del Dipartimento Area di
Medicina dell’Ente.

La Commissione prende quindi atto - ai fini dell’espletamento dei propri lavori e
delle wvalutazioni dei candidati ed all'attribuzione dei: punteggi, nell'ambito della
discrezionalita tecnica che alla stessa compete - del proﬁlp oggettivo e soggettivo della
figura ricercata, cosi come definita dal bando del presente avviso che prevede per il:

PROFILO OGGETTIVO: |
La posizione da ricoprirsi dovra integrarsi € sv1lupparsi nei processi riorganizzativi
assistenziali del modello per intensita di cura. |

Dovra espletarsi nell’attivita di neurologia, con particola‘re riguardo alla gestione del
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paziente con patologia acuta e cronica, sia nella fase degenziale che in quella di Day
Hospital-Day Service eAmbulatorio.

Dovra esprimere capacita progettuali e organizzative innovative sul tema del rapporto
Ospedale-territorio.

Lo Specialista dovra lavorare in collaborazione con le strutture dipartimentali.

PROFILO SOGGETTIVO:

La posizione da ricoprirsi dovra sviluppare tutte le principali aree di interesse della
neurologia con attivitd prevalentemente rivolta alla gestione dei pazienti con patologia
neurologica acuta e cronica, in interazione con i protocolli operativi e il coordinamento
regionale.

La Commissione prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curriculum
(comma 6, dell'art. 8 del D.PR. 10 dicembre 1997, n.484) prende atto che per la loro
valutazione ha a disposizione complessivamente 100 punti, cosi ripartiti secondo quanto
disposto dal disciplinare dal bando dell'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico
quinquennale:

* 50 punti per il colloquio;
* 50 punti per il curriculum.

Il colloquio sara diretto alla valutazione delle capacitd professionali del candidato
nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze professionali documentate,
nonché all'accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso, con riferimento all'incarico da svolgere, individuando, come di seguito specificati, i
seguenti items di valutazione a ciascuno dei quali la Commissione puo attribuire i punti
massimi indicati per ciascuno per un totale massimo complessivo di punti 50 (50% del
punteggio complessivo attribuibile):

Ne Punteggio Item
massimo
I 15 Capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed
esperienze professionali documentate.
I1 15 Accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione.
I 20 Sviluppo di attivita clinico gestionali nell’ambito delle malattie

neurologiche.

Per quanto concerne il curriculum (attivitd professionali, di studio, direzionali-
organizzative) il bando di concorso ha individuato 1 seguenti items a ciascuno dei quali la
Commissione puo attribuire i punti massimi indicati per ciascuno per un totale massimo
complessivo di punti 50 (50% del punteggio complessivo attribuibile). -
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N° Punteggio Item
massimo

I 10 quali il candidato ha svolto la sua attiyita e tipologia
erogate dalle strutture medesime;

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le

delle prestazioni

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e

funzioni di direzione;

I 6 inclusi eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con

sue competenze,

1 12 candidato;

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettyate dal

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per| attivita
I\Y 3 attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane od estere di durata
non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tiracini obbligatori;

ore annue di insegnamento;

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di
diploma universitario, di laurea o di specializzazione, ovvero presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle

ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali;

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero,
VI 6 valutati secondo i criteri di cui alllart.9 del D.P.R. n.484/1997, ¢

La produzione scientifica strettamente pertinente
VII 7

scientifica.

pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita

alla disciplina,

Ai sensi di quanto stabilito dal bando dell'avviso pubblico per

il conferimento

dell'incarico quinquennale non ¢ consentita la modifica e/o l'introduzione di nuovi items di
valutazione del curriculum rispetto a quelli sopra indicati, coincidenti con il disposto del

citato art. 8 del D.P.R. n. 484/1997.

Quanto sopra premesso, la Commissione determina le seguenti modalitd per lo

svolgimento del colloquio e per la valutazione del curriculum

Colloquio:

la Commissione stabilisce che ad ogni candidato vengano proposti gli stessi argomenti.

Al termine di ciascun colloquio la Commissione assegnera un punteggio per ciascun

item accompagnato da un sintetico giudizio complessivo.

Curriculum professionale:

la Commissione nel prendere atto che il bando di apertura del presente

che:

1. l'anzianita di servizio utile quale requisito di ammissione non
ulteriore valutazione;

avviso prevede

sara oggetto di

P.1. 005537720109 - Cod. IBAN IT 23 R 001735 01418 000001751990 - protocollo@pec.galliera.it

g4

\ % Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova - Tel. +39 01056321 - Hax 010 563 2018 - www.galliera.it (

\ i 5 N "“




(

2. nella valutazione del curriculum si valutera la casistica riferita al decennio
precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana dell' avviso per l'attribuzione del presente incarico, ai sensi dell'art.6
comma 2 del piu volte citato D. P. R. n.484/1997, nonché la produzione
scientifica risalente agli ultimi cinque anni precedenti alla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana dell'avviso in questione;

stabilisce che procedera alla valutazione dei curricula dei soli candidati presenti
all'appello assegnando un punteggio per ciascun item, accompagnato da un sintetico
giudizio complessivo sul curriculum.

Al termine del colloquio e delle operazioni di valutazione dei curricula la
Commissione sulla base del profilo professionale del dirigente da incaricare, predisporra una
terna di candidati idonei formata sulla base dei migliori punteggi attribuiti, da presentare al
Direttore Generale, per il conferimento dell'incarico da ricoprire.

Alle ore«f/.?.é; 3/) essendo scaduto il tempo previsto nella convocazione, il Presidente
della commissione da’ disposizione al segretario perché accerti quali candidati si siano
effettivamente presentati. Il sig. Barbagelata procede all’incombente accertando, previa
acquisizione di un documento personale di identita, che sono presenti:

CANDIDATO | DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO
Dott. Andrea ASSINI £V EATREIHE G M forod
Dott. Alfonso CICCONE cuyemie. \J
Dott. Roberto FANCELLU ¢ enk
Dott.ssa Cinzia FINOCCHI RN )
Dott. Claudio SOLARO C\ AW KA Goune (~\\‘/\)\3@/.%

Al termine dell’appello la Commissione determina, per ciascun item, gli argomenti su
cui vertera il colloquio:

ITEM N. 1 (max punti 15) - <‘ Q 0 ,k |
kL\C"\ ((,/Tz\ M\ENe [(«8 C \ )&L \7A l}y\

(s ’ﬂww A&

FRAY Cger € /E NI,

RTRE ;\c_ S 0Ol el L A o f/ s
YW IE V2T \ 0
(\JZ_ ’J\’ \_) \?,o\m T - \\ gﬂﬂ‘ O \/\ Y LY H d \(Q_

\\M‘M(ﬂ\ \{i s (X”?CC}OX/ . "5 J’/O :) \\4 SAIONEORE %
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ITEM N. 3 (max punti 20) -

( Al P2 \ ((\ A (O (f
ok el d
(I ”]‘Q ) ej(\ ’NC WD J\ N o

{;C’/L o {Xy

Per definire I’ordine di svolgimento dei colloqui il candi
procede ad estrarre la lettera ...Z... , a partire dalla
garantendone i pr1n01p1 di pubbhclta e trasparenza

Alle ore)..52 hanno inizio i colloqui € i candidati ver
nelle immediate vicinanze della sala consiliare, ove si svolgerg

Al termine del colloquio ciascun candidato viene fatto
maniera tale da evitare ogni possibilita di conferire con il conc

La valutazione dei singoli item dei colloqui ed il giu
colloquio sono quelli di seguito riportati:

)\@'hd’k

dato
quale s

uscire

corrente

oquio.

ancora

idizio complessivo di

---------------------

i procede agl

-----

1igono introdotti in locali posti
a il coll
dalla sala consiliare in
in attesa.

ciascun

Candidato ITEMN. 1 ITEMN. 2 ITEMN. 3 Totale
( punti 15) ( punti 15) (punti 20 ( punti 50)
ASSIMY ANAREA Al AL 5 2.9
’ m ~
SoLand cuavmo | 44 45 A 45
"\
\
\
[ —————
T
\\
Candidato Giudizio del colloguio
S 1.2 New... \Q samdidodo. N vz e 32 A
A<s i QIJM‘EQ oAU > @l e ;m.«?:«}a..m.\.;).’\g../;c.mm}..«.}q.‘. N
"""""""""""""""""" 5%«&%:; e 4041\ advedbe "\.ﬂ?\%ﬂ\.‘.‘.?l".\.r;v&ﬂ. COnbiham IR
....................................... W)N\ o }MK 2. S .\‘:').C"!"\ QA‘\,O-W’-\\'\ ‘/\i\‘f;‘ e, A \),QH\KCK
qu:;.\. \.V&‘Z/'\Q‘QL Vg S .\y.\f‘Ha.’)ﬁQ \: @A >
M A s Ma.;m\e....«‘\ugz\;.mﬁl Nm(.f.ﬁyf
/‘r\a&p\e,. \»)(,‘;. . .?A.}*«\M\ Yo \» Q... .{@’.{Q anedalc sk
M’(. “' ﬁ'ﬂ"‘v\ Lol %*/L“‘ .. \.Q&A.Okirv V% gﬁ"\i} AN
OMJW WL G !!Q\ ’(d.\i(‘@.... Sutin viags. P
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Alle ore ‘/ .....‘.’., al termine dei colloqui, la Commissione, sulla scorta dei criteri
sopra evidenziati, procede alla valutazione del curriculum dei candidati, utilizzando apposite
schede, riportanti tutta la documentazione esibita dagli aspiranti, che allegate al presente
verbale ne fanno parte integrante.
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ciascun candidato, la valutazione assegnata ai singoli item del curriculum accompagnata da

un breve giudizio complessivo come di seguito riportato:

Candidato ITEMN.1 | ITEMN.2 | ITEMN. 3 | ITEMN.4 [ ITEMN.5 | ITEMN. 6 | ITEMN.7 | TOTALE
(punti 10) (punti 6) | (punti 12) { (punti3) (punti6) | (punti6) | (punti?) punti 50)
£S5 ArbIzs |Feed | €000 D993 Do) D005 | 2895 | R0 | /2
SCARD CIAIMNT | £02D Lm BRI DooD | 4D I\ 5e0d | (oD 2.2 <0
———
[ ————
Candidato Giudizio del curriculum
LL \/é‘\(.\—\ W ”\“\ &7& K\.«....ﬁ.}\aw .. .;\’."’C’(!\'A.C\i ’)'K‘}'“ ....... g
AR ML AndR 34 N L8 T dv \ﬁq ..... A v detane.. R lden ]
"""""""""""""""""""""""""" CHRR §\ />dL<~‘.¥qs... ..{'L.{tl.\&f \((}R \\\
....................................... C“})"O" 1\:‘)‘/ IW)\b Q‘. . ,IM \‘_ A vﬂ:: .. _/-:x(,\.(;/,&\\‘\.(/’t .
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.......................................
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Dopodich¢ la Commissione procede — sommando i punteggi derivanti dal colloquio e
dalla valutazione complessiva del curriculum - a riepilogare il punteggio complessivo
riportato da ciascun candidato, come di seguito indicato:

CANDIDATb | Colloqulo - Curri ﬁ Totale
| (max 50 puntl) (max50puntl) (max 100 puntl)
A3 w1 AYDNRA ICCWE A5 D) S GER
L0LAND LBV DD 455 00D 33 20 P 00
z / .
M—M—_
—_—

Sulla base dei punteggi sopra riportati la Commissione indica i candidati (in ordine di
punteggio) da sottoporre all'autonoma scelta del Direttore Generale per ricoprire I’incarico
quinquennale di Direttore Medico — disciplina Neurologia — da assegnarsi alla Struttura
Complessa Neurologia nell'ambito del Dipartimento Area di Medicina dell’Ente:

Candidato | Punteggo
D Spr0  Cepodid #1000 (DUorgums)  suceno
2) [)s St pi ,\/7),&3(1&/3 \t)%ODL (K/\/& VA aﬁ@g\‘gml)su cento | ( }
3) su cento

/
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I presente verbale assume anche il valore di relazione sintetica prevista dall'art. 6 del

disciplinare per il conferimento di incarichi di struttura complessa per la diri genza m

edica —

sanitaria approvato con provvedimento del Direttore Generale n. 824 del 18 dicembre 2013

e successivamente modificato con provvedimenti n.758 del 5.11.2014, n.570 del 12.8
n.873 del 7.12.2016.

Con cio, essendo conclusi i lavori, il Presidente ringrazia i component

2015 ¢

1 della

commissione per la collaborazione offerta per ’espletamento della presente procedura e
rassegna il verbale e la documentazione allegata al segretario, perché provveda a

trasmetterla al Direttore Generale per i provvedimenti di competenza.
0

La seduta ¢ tolta alle ore //Z» o
Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE

\

i
Iy
1R

I COMPONENTI

it

: Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova - Tel. +39 01056321 - Fax 010 563|2018 - www.galliera
A P.1. 00557720109 - Cod. IBAN IT 23 R 06175 01418 000001751990 - protocollo@pkc.gallierd

.1t




AL

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO D
DI DIRETTORE MEDICO - DISCIPLINA NEUROLOGIA

ELL’INCARICO

DA ASSEGNARSIALLA STRUTTURA COMPLESSA
NEUROLOGIA NELL'AMBITO DEL

DIPARTIMENTO AREA DI MEDICIN

candidato: dott. Andrea ASSINI

Luogo e data di nascita: Genova — 08.09.1972
Specialista in: Neurologia — Genova — 2002

Iscritto all'Albo dell'Ordine dei Medici di Genova al n.13701 dal 06
Ente di provenienza: Ente Ospedaliero Ospedali Galliera

07.1998

A DELL’ENTE

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico - disciplina Neurologia a tempo |indeterminato, a

tempo pieno

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL

CURﬁHCU

UM

ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le

sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture

Il candidato presenta la certificazione rilasciata dal Direttore Sanit
relativa alla tipologia dell'Ente nonché quella relativa alle prestaz
dirigente della s.c. Controllo di Gestione) dalla Struttura Comples
2021.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna

ITEM N.2 (max punti 6)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue compete
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

Il candidato dichiara i seguenti servizi prestati presso:

ASL3 Genovese

- Dirigente Medico Neurologo per la medicina specialistica territori
a marzo 2005; (non risultano specificate le ore effettive di attivita)
- Dirigente Medico — disciplina Neurologia a tempo pieno presso 1’
dal 01.03.2005 al 15.09.2008;

Ente Ospedaliero Ospedali Galliera
Dirigente Medico disciplina Neurologia a tempo indeterminato, a

04.04.2022 (data di sottoscrizione della dichiarazione)

Anzianita nella disciplina: Anni 17 Mesi 1
Anzianita valutabile: Anni 10 Mesi 1
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Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti {,

ITEM N.3 (max punti 12)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

Il candidato non produce certificazione attestante la tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate.

Lo stesso dichiara nell’ambito del proprio curriculum Dattivita di servizio presso I'Ospedale Padre
Antero Micone e ’E.O. Ospedal Galliera nonché I’attivita di ricerca svolta presso I’Universita di
Genova dal 1997 al 2004, presso 1)’ASL3 dal 2003 al 2010 ¢ nel corso del 2020 e 2021 presso I’E.O.
Galliera. Mow / «Cv\ <)*<\ J\ QL/ Ny g \\Q/hb rov. dnwfia @n \'\‘/ Ceawn e
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Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti RIIOR

e

ITEM N.4 (max punti 3)

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.

11 candidato non produce titoli rientranti nel presente item.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti 0,000

ITEM N.5 (max punti 6)

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.

1l candidato non produce titoli rientranti nel presente item.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000

ITEM N.6 (max punti 6)

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di
cui all'art.9 del D.PR. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneitd nazionali.

Il candidato produce/dichiara:

« conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca in Neuroscienze, Psichiatria e Neurogenetica
in data 17.05.2006 — durata 3 anni;

« partecipazione a n.91 corsi/convegni/congressi in qualita di discente;

« partecipazione a n.20 corsi/convegni/congressi in qualita di docente/relatore /moderatore;

« di aver conseguito il Certificato di Training Avanzato nel Monitoraggio intraoperatorio
multimodale;

« di aver regolarmente acquisito i crediti ECM previsti dal programma di Educazione
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Continua in Medicina;

Il candidato dichiara altresi:
¢ di essere membro della Societa Italiana di Neurologia (SIN);

* di essere membro dell’ Associazione Italiana per lo Studio del Sistema Nervoso Periferico
(ASNP);
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Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti

ITEM N.7 (max punti 7)

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

Il candidato produce:
- n.7 pubblicazioni scientifiche relative agli ultimi 5 anni e ulteriori n.17 lavori relativi agli anni dal
1998 al 2016;
- . 3 capitoli di libri relativi agli ultimi 5 anni e ulteriori n.2 capitoli di libri relativilall’anno 2003;
- n.7 abstract relativi agli ultimi 5 anni e ulteriori 22 abstract dal 1998 al 2010;

Il candidato dichiara altresi H Index:15.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti < P 000
PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM wti | S 0D
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO
DI DIRETTORE MEDICO - DISCIPLINA NEUROLOGIA -
DA ASSEGNARSI ALLA STRUTTURA COMPLESSA
NEUROLOGIA NELL'AMBITO DEL
DIPARTIMENTO AREA DI MEDICINA DELL’ENTE

candidato: dott. Marcello SOLARO

Luogo e data di nascita: Santa Margherita Ligure (Ge) — 16.06.1967
Specialista in: Neurologia — Genova — 1996
Iscritto all'Albo dell'Ordine dei Medici di Genova al n.12782 dal 26.01.1993
Ente di provenienza: Associazione Silenziosi Operai della Croce — Onlus Casa di Cura privata
accreditata — Centro di Recupero e Rieducazione Funzionale “Monsignor Luigi Novarese”
Qualifica attualmente rivestita: Responsabile a tempo indeterminato di raggruppamento recupero e |
rieducazione funzionale

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso\le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime. ‘

Il candidato presenta: | { |
+ certificazione rilasciata dal Direttore Sanitario dell' ASL3 Genovese relativa alla|tipologia
aziendale; |
 certificazione rilasciata dal Direttore Sanitario dell’ A530c1a210ne Silenziosi Operai della
Croce — Onlus Casa di Cura privata accreditata — Centro di Recupero e Rieducazione |
Funzionale “Monsignor Luigi Novarese” relativa alla tipologia aziendale.

- . | L foo0
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna . punti )

ITEM N.2 (max punti 6) |

Posizione funzionale del candidato nelle sirutture e sue competenze, inclusi eventuali| specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

|
[l candidato dichiara i seguenti servizi prestati presso: |
ASL 3 Genovese ‘
- Dirigente Medico di 1° livello a tempo pieno e indeterminato dal 15.10.2001 al 3£ 12.2016.
Associazione Silenziosi Operai della Croce — Onlus - Centro di recupero e rieducazione
funzionale “Mons.Luigi Novarese” — Moncrivello (VC) 3
Casa di Cura privata accreditata (periodo valutabile al 25%) | ‘
- Responsabile a tempo indeterminato di raggruppamento recupero e rieducazione funzionale dal

01.01.2017 al 07.04.2022 (data di sottoscrizione della dichiarazior}ae). @

R protocollo(@pec.galligra.it /
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Anzianita nella disciplina: Anni 16 Mesi 7
Anzianita valutabile: Anni 9 Mesi 7

5 000

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti y,

ITEM N.3 (max punti 12)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

Il candidato produce certificazione, sottoscritta dal Direttore Sanitario, attestante la tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate presso I’ASL3 Genovese, relativa al periodo
01.01.2012-01.01.2017.

Il candidato produce certificazione rilasciata dal Direttore Sanitario dell’ Associazione Silenziosi
Operai della Croce — Onlus Casa di Cura privata accreditata — Centro di Recupero ¢ Rieducazione
Funzionale “Monsignor Luigi Novarese” attestante la casistica delle specifiche attivita ed
esperienze professionali dal 2017 al 2022.

5 00

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti Y

ITEM N.4 (max punti 3)

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.

Il candidato dichiara frequenza presso il Masku Neurologiska Rehabilitation Center (Finlandia -
2006), il RehaZentrum Nittenau (Germania 2006), Sclerose Hospital Haslev (Danimarca — 2008), il
Queen Square Hospital (Londra — 2000). (Non risultano specificati I’effettiva durata dei soggiorni).

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti 0,000

ITEM N.5 (max punti 6)
Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laureq o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.

Il candidato dichiara attivita didattica “Leggere Scientifico” — 16 ore e “Reumatologica — 12 ore
preso il corso di laurea di Fisioterapia del dipartimento di studi europei Jean Monnet dal a.a. 2020 al
2022.

~
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti /{ ob U

ITEM N.6 (max punti 6)

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di
cui all'art.9 del D.P.R. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.

Il candidato produce/dichiara:
« specializzazione in Medicina Fisica e Riabilitazione — Genova — 2006;
+ borse di studio di ricerca presso 1’ Associazione Italiana Sclerosi Multipla da novembre 1996
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a novembre 1997, presso la Fondazione Italiana Sclerosi Multipla di Genova da novembre

1997 a giugno 2000 e presso I’Universita degli Studi di Genova da giugno 2000 a ottobre |
2001;

* partecipazione a n.23 corsi di perfezionamento;
* n.7attivita di docenza (non risultano specificate le ore effettive di insegnamento);
* partecipazione a n.181 corsi/convegni/seminari in qualitd di| relatore/organizzatore e |
responsabile della formazione; ‘
* abilitazioni scientifiche nazionali per le funzioni di professore di prima e di seconda fascia
in neurologia; |

Il candidato dichiara altresi: |

* di essere stato membro dell’executive board e tesoriere del RIMS (Rehabilitation in Multiple
Sclerosis) dal 2005 al 2011;

* di essere membro dell’executive board SIRN dal 2019; |
¢ di essere membro della Societa Italiana di Neuro Riabilitazione (SIRN);
* di essere membro della Societa Italiana di Neurologia (SIN);
*  di essere membro della Societa di Scienze Neurologiche Ospedaliere (SNQ);
* diessere membro della Societa di Medicina Fisica e Riabilitazione|(SIMFER);
* di essere segretario della sessione ligure della SIRN; i
* diessere coordinatore del gruppo di studio SIRN Sclerosi Multipla
* diaver conseguito Premio SNO Giancarlo Scarda — Catania 2002;
* di aver conseguito Premio Consortium of Multiple Sclerosis Center — Chicago 2002.

b

o A
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna . punti Jz/ i

ITEM N.7 (max punti 7)
La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina; pubblicata su |riviste italiane o

Straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

Il candidato produce n.94 pubblicazioni relative all’ultimo quinquennio e dichiara ulteriori 92 lavori
relativi a periodi precedenti.

Il candidato dichiara altresi n108 abstracts senza produrne copia cartacea dal 2006 jal 2022.
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