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Direzione Generale

AVVISO PUBBLICO

per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore Medico
— disciplina Radiodiagnostica —
da assegnarsi alla Struttura Complessa Radiodiagnostica nell'ambito del
Dipartimento Area Servizi Diagnostici e Terapeutici (gia Dipartimento Area
Radiologica) dell’Ente.-

Verbale
N L . D4 Do .
L'anno 2024, il giorno 11 del mese di marzo alle ore £2).7.7 presso la sala consiliare
dell' Ente Ospedaliero, si ¢ riunita la commissione di valutazione del candidato partecipante
allavviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore Medico -
disciplina Radiodiagnostica — da assegnarsi alla Struttura Complessa Radiodiagnostica
nell'ambito del Dipartimento Area Servizi Diagnostici e Terapeutici (gia Dipartimento Area

Radiologica) dell’Ente, indetto in attuazione del provvedimento del Direttore Generale
n.139 del 07.03.2023.

Sono presenti tutti i componenti la commissione, nominata giusta provvedimenti del
Direttore Generale n.730 del 17 novembre 2023 e n.24 del 24.01.2024, nelle persone dei
signori:

«Dott. Francesco CANALE — Direttore Sanitario dell'Ente;

«Dott.ssa Maria Beatrice DAMASIO — Direttore U.O.C. Radiologia — Istituto Giannina
Gaslini;

+Dott.ssa Francesca CAUMO - Direttore U.O.C. Radiologia senologica — Istituto
Oncologico Veneto;

«Dott. Maurizio CARIATI — Direttore S.C. Radiologia — ASST Santi Paolo e Carlo.

' altresi presente in qualita di segretario della commissione il sig. Roberto
BARBAGELATA - Collaboratore amministrativo professionale senior dell'Ente.

La Commissione: .
riscontrata la regolarita della propria costituzione; u\/
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viste le disposizioni contenute nel “disciplinare per il conferimento di incarichi di
struttura complessa per la dirigenza medica-sanitaria” - approvato con provvedimento
n.824 del 18 dicembre 2013, successivamente modificato con provvedimenti n.758 del
5.11.2014, n.570 del 12.8.2015 e n.873 del 7.12.2016;

secondo quanto previsto dal comma 7 bis del novellato art.15 del D.Lgs. 502/1992
assume le funzioni di Presidente tra i componenti sorteggiati il Dott. CARIATI Maurizio.

A questo punto la Commissione,

1. presa visione:

* delle disposizioni contenute nell'art. 15 del decreto legislativo n. 502 del 30
dicembre1992 € ss.mm.ii.;

* del D.PR. 10 dicembre 1997, n. 484;

* del disciplinare per il conferimento di incarichi di struttura complessa per la
dirigenza medica — sanitaria approvato con provvedimento del Direttore
Generale n. 824 del 18 dicembre 2013 e successivamente modificato con
provvedimenti n.758 del 5.11.2014, n.570 del 12.8.2015 e n.873 del 7.12.2016;

* del bando di apertura dell’avviso pubblico per il conferimento del presente
incarico quinquennale Prot.Gen.n.PG/12222/23 del 19.04.2023;

* del provvedimento del Direttore Generale n.730 del 17 novembre 2023 dal
quale risulta che i candidati:

Dott. Lorenzo BACIGALUPO
Dott. Ennio BISCALDI

Dott. Enrico Francesco MELANI
Dott. Giuseppe Antonio MINETTI
Dott. Lucio MOLINI

Dott. Davide ORLANDI

Dott. Francesco PAPARO

Dott.ssa Daria SCHETTINI

sono stati ammessi a partecipare al presente avviso pubblico, risultando in possesso dei
requisiti generali previsti dal relativo bando di concorso ai punti a) e c), salvo accertamento
del possesso dei requisiti di cui ai commi 1 e 2 dell’art. 5 del D.P.R. 10 dicembre1997, n.
484 da parte della competente commissione, come previsto dal comma 3, del medesimo
articolo;

2. verificata l'insussistenza di situazioni di incompatibilitd con i concorrenti
secondo le disposizioni normative vigenti;

procede alla disamina della documentazione e dei curricula esibiti dai concorrenti ed accerta
che i candidati:

dott. Lorenzo BACIGALUPQ
Luogo e data di nascita: Genova — 24.09.1976
Specialista in: Radiodiagnostica — Genova — 2005
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Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.14211 dal 12.07.2002
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: - Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica a tempo
indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo a tempo pieno e incarico professionale di alta
specializzazione

dott. Ennio BISCALDI

Luogo e data di nascita: Savona — 04.09.1969

Specialista in: Radiodiagnostica — Genova — 1998

Specialista in: Medicina Nucleare ~ Genova - 2005

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Savona al n.2555 dal 08.09.1995
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: - Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica a tempo
indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno e incarico professionale di alta specializzazione

dott. Enrico Francesco MELANI

Luogo e data di nascita: Genova — 28.04.1964

Specialista in: Radiodiagnostica — Genova — 1996

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.12811 dal 26.01.1993
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: - Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica a tempo
indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo a tempo pieno e incarico professionale di alta
specializzazione

dott. Giuseppe Antonio MINETTI
Luogo e data di nascita: Genova — 05.06.1980

Specialista in: Radiodiagnostica — Genova — 2009

[scritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.14855 dal 09.03.2006
Ente di provenienza: ASL AL

Qualifica attualmente rivestita: Direttore di Struttura Complessa Radiologia Casale Monferrato e
Acqui Terme con rapporto di lavoro esclusivo

dott. Lucio MOLINI

Luogo e data di nascita: Genova — 07.03.1962

Specialista in: Radiodiagnostica — Genova — 1993

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.11650 dal 13.06.1988
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: Direttore f£.f. della S.C.Radiodiagnostica — a tempo unico
esclusivo

dott. Davide ORLANDI

Luogo e data di nascita: Parma — 28.10.1983

Specialista in: Radiodiagnostica — Genova — 2014

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di La Spezia al n.1958 dal 03.03.2009
Ente di provenienza: Ospedale Evangelico Internazionale

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico — radiodiagnostica — tempo indeterminato
Responsabile della S.S. Diagnostica per Immagini — P.S. Voltri
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dott. Francesco PAPARO

Luogo e data di nascita: Finale Ligure (SV) — 03.06.1981

Specialista in: Radiodiagnostica — Genova — 2011

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.14989 dal 08.03.2007
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: - Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica a tempo
indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo a tempo pieno e incarico professionale di alta
specializzazione

dott.ssa Daria SCHETTINI

Luogo e data di nascita: Genova — 24.10.1977

Specialista in: Radiodiagnostica — Genova — 2007

Iscritta all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.14464 dal 04.03.2004
Ente di provenienza: ASL3 Regione Liguria

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico responsabile della Struttura Semplice
Dipartimentale Radiologia Territorio presso il Presidio Ospedaliero Villa Scassi

risultano in possesso dei requisiti specifici per partecipare all'avviso pubblico per il
conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore Medico - disciplina Radiodiagnostica
— da assegnarsi alla Struttura Complessa Radiodiagnostica nell'ambito del Dipartimento
Area Servizi Diagnostici e Terapeutici (gia Dipartimento Area Radiologica) dell’Ente.

La Commissione prende quindi atto - ai fini dell'espletamento dei propri lavori e
della valutazione dei candidati ed all'attribuzione dei punteggi, nell'ambito della
discrezionalita tecnica che alla stessa compete - del profilo oggettivo e soggettivo della
figura ricercata, cosi come definita dal bando del presente avviso che prevede per il:

PROFILO OGGETTIVO:

La posizione da ricoprirsi dovra integrarsi e svilupparsi nei processi organizzativi
assistenziali del modello per intensita di cura, nell’organizzazione e coordinamento di
gruppi di lavoro multidisciplinari, anche dedicati alla stesura di procedure operative e
protocolli diagnostico-terapeutici. Dovra espletarsi negli ambiti complessivi propri e
necessari ad una struttura ospedaliera generalista e con la presenza di alte specializzazioni
ed alta complessita, nell’attivita di Radiodiagnostica (Rx convenzionale e interventistica,
TC, RM, PET-TC, Ecografia).

PROFILO SOGGETTIVO:

La posizione da ricoprirsi dovra espletarsi nei confronti dei pazienti in elezione ed in
eémergenza con percorsi integrati nel sistema organizzativo Aziendale e di supporto alle
attivita chirurgiche, mediche ed oncologiche aziendali per le specificita di competenza. (L

Particolare riguardo dovra essere posto alla documentata esperienza e conoscenza relativa a: \:j)(\)
1) capacita organizzative e di direzione; 2) conoscenza dei sistemi di gestione della qualita; 3)
diagnostica dell’apparato muscolo-scheletrico; 4) diagnostica del distretto toraco-addominale, con
particolare riferimento alla patologica oncologica, urologica e cardiaca, anche mediante tecniche di
imaging avanzato (studi multiparametrici, imaging di perfusione e diffusione); 5) diagnostica
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dell’urgenza-emergenza.

La Commissione prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curriculum
(comma 6, dell'art. 8 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n.484) prende atto che per la loro
valutazione ha a disposizione complessivamente 100 punti, cosi ripartiti secondo quanto
disposto dal disciplinare dal bando dell'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico
quinquennale:

* 50 punti per il colloquio;
* 50 punti per il curriculum.

Il colloquio sara diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato
nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze professionali documentate,
nonché all'accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso, con riferimento all'incarico da svolgere, individuando, come di seguito specificati, i
seguenti items di valutazione a ciascuno dei quali la Commissione puo attribuire i punti
massimi indicati per ciascuno per un totale massimo complessivo di punti 50 (50% del
punteggio complessivo attribuibile):

Ne Punteggio Item
massimo
I 20 Capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed
esperienze professionali documentate.
II 20 Accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione.

Conoscenza di tecniche di imaging delle patologie:
111 10 1) dell’apparato muscolo-scheletrico;
2) del distretto toraco-addominale.

Per quanto concerne il curriculum (attivitd professionali, di studio, direzionali-
organizzative) il bando di concorso ha individuato i seguenti items a ciascuno dei quali la
Commissione pud attribuire i punti massimi indicati per ciascuno per un totale massimo
complessivo di punti 50 (50% del punteggio complessivo attribuibile).

Ne Punteggio Item
massimo

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le
I 10 quali il candidato ha svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni
erogate dalle strutture medesime;

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze,
11 12 inclusi eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con
funzioni di direzione;

11 10 Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal

candidato;
AY 3 Soggiorni di studio o di addestramento professionale per aftivita
//’
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attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane od estere di durata
non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori;

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di
diploma universitario, di laurea o di specializzazione, ovvero presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

Partecipazione a corsi, congressi ¢ seminari, anche effettuati all'estero,
VI 4 valutati secondo i criteri di cui all'art.9 del D.P.R. n.484/1997, ¢
ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali;

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina,
pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita
scientifica.

VIl 8

Ai sensi di quanto stabilito dal bando dell'avviso pubblico per il conferimento
dell'incarico quinquennale non & consentita la modifica /o l'introduzione di nuovi items di
valutazione del curriculum rispetto a quelli sopra indicati, coincidenti con il disposto del
citato art. 8 del D.P.R. n. 484/1997.

Quanto sopra premesso, la Commissione determina le seguenti modalita per lo
svolgimento del colloquio e per la valutazione del curriculum.

Colloquio:

Al termine del colloquio la Commissione assegnera un punteggio per ciascun item
accompagnato da un sintetico giudizio complessivo.

Curriculum professionale:

la Commissione nel prendere atto che il bando di apertura del presente avviso prevede
che:

1. l'anzianita di servizio utile quale requisito di ammissione non sara oggetto di
ulteriore valutazione;

2. nella valutazione del curriculum si valutera la casistica riferita al decennio
precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana dell' avviso per l'attribuzione del presente incarico, ai sensi dell'art.6
comma 2 del piu volte citato D. P. R. n.484/1997, nonché la produzione
scientifica risalente agli ultimi cinque anni precedenti alla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana dell'avviso in questione;

stabilisce che procedera alla valutazione del curriculum dei candidati presenti
all'appello assegnando un punteggio per ciascun item, accompagnato da un sintetico -,
giudizio complessivo sul curriculum. %{
Alle ore@i;&? essendo scaduto il tempo previsto nella convocazione, il Presidente M
della commissione da’ disposizione al segretario perché accerti la presenza dei candidati. 11
sig. Barbagelata procede all’incombente accertando, previa acquisizione di un documento

personale di identita, che sono presenti:
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CANDIDATO DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO

Dott. Lorenzo BACIGALUPO A AV ASHOR)S Grvune (oo
Dott. Ennio BISCALDI CicaSIW AN (Dimue N
Dott. Enrico Francesco MELANI e <J

Dott. Giuseppe Antonio MINETTI 28k Q/l/\\FQ

Dott. Lucio MOLINI Ol cp 56l R e b baoe
Dott. Davide ORLANDI C l. /}\/87”& d—&? /ﬂmmp d CJO

Dott. Francesco PAPARO oA, /&’ fdg J,/»/ /% amg & H?(;\z/ "
Dott.ssa Daria SCHETTINI C \ NLYab s /mme L\QJ [ U

Al termine dell’appello la Commissione determina, per ciascun item, gli argomenti su
cui vertera il colloquio:

ITEM N. 1 (max punti 20) -

AQ_ 2R MO kk MJ ’ML) Co- ’)\(_’/@0 3\»\(\,\ c\c Q@ d\c\,\\{b N

ITEMN 2 (max punti 20) - . . ]
N (JQ&\ \/\ aCCc oY & L\_ )/L%ar\lj\'m\ \ ) (,\‘c\( (9] ) ciQ
! \ -
j)l&}\\ ’\& j PQ Ln/\ (\(O\/’)')Q \/\ %R\ul\ 3 Jg —D e P b&‘

ST\ ’?o\é&\b\af N (D@ L)gc \‘r\\’)\gﬂt‘?ﬁ& Q Z\'\)Agj/!m.n"\%);d}q
Sefe add e et on ot dub ol ¢ 7

ITEM N. 3 (max punti 10) -

A\,Qj q\':m)\cu Ml o jl(\ U)

- )
j(?/p,\o 20 - O\CQI)Q\ JQ ké)/\q,.

C..-

Per definire ’ordine di svolgimento dei colloqui il candidato%g.((m‘.‘?.‘y L. \D/’IW‘?
procede ad estrarre la lettera IZ , a partire dalla quale si procede agli stessi,
garantendone i princjpi di pubblicité ¢ trasparenza.
Alle ore¥ ‘-? hanno inizio i colloqui e i candidati vengono introdotti in locali posti
nelle immediate vicinanze della sala consiliare, ove si svolgera il colloquio. .
Al termine del colloquio ciascun candidato viene fatto uscire dalla sala consiliare in
maniera tale da evitare ogni possibilita di conferire con il concorrente ancora in attesa.

La valutazione dei singoli item dei colloqui ed il giudizio complessivo di ciascun
colloquio sono quelli di seguito riportati:
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Candidato ITEMN. 1 ITEMN. 2 ITEMN. 3 Totale
( punti 20) ( punti 20) (punti 10) ( punti 50)

Hocint Lueto A6 02 | 2300 | G99 46 002
OOLANNL DAY DT (8092 | 4530 | {9 990 4, <o
PArDn. SnANMcsSce | A5 920 AL 0> G o0 35 000
NIV Mpald [ L2030 | fE 000 | (2o 44, e
Bpcicnw po_1aNsN2E| (5,0°0 | 44,80 | 550 | 3p oo
DS B O | 8000 | 45,80 | 7 &) 2P, 050
e e -

- / / ~ ~
Candidato Giudizio del colloquio

@&—)m\n dz\

AN OZ’,\’!@(J. .................................
ﬂ \/?}\,\ G”\:’V?"“‘f ? L.&1¢ )D"’Tw O )J e
c\’ MR Y. ...cNa .. MV, f)r—éecﬂm@} ..... JL&C}(/\‘% O

. V,,’)\ #R.....OLE

A n\(u

N

Mu MLy, . . OR e £.) 8. '}J“’*‘:)‘ ),g
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Alle ore '{; 4,3

al termine dei colloqui, la Commissione, sulla scorta dei criteri

sopra evidenziati, procede alla valutazione del curriculum dei candidati, utilizzando apposite
schede, riportanti tutta la documentazione esibita dagli aspiranti, che allegate al presente
verbale ne fanno parte integrante.

-
Alle ore 1‘5’ et

............ , terminata la valutazione dei curricula, la Commissione riassume, per
ciascun candidato, la valutazione assegnata ai singoli item del curriculum accompagnata da
un breve giudizio complessivo come di seguito riportato:

Candidato ITEMN.1 | ITEMN, 2 | ITEM N.3 | ITEMN.4 |ITEMN, 5| ITEMN. 6 ITEMN.7{ TOTALE |

(punti 10) | (punti 12) | (punti 10) | (punti3) | (punti3) | (punti4) | (punti8) | (punti 50)
BOGACOl= fonund Eov | Zoos| {2e0,] 3o [ 4300 155 | 26e> 34 6o
Lsaihi e O [0 (80051 s eos| B[00 | 3000 4400 |30 500
Mot Lued |6 000 4103 o000 o )yl 2 & L6 el
Orenuy Muids | Z | Sas] o [ 4000[0500] 2] pony 44 Soo
PaPans Sanmeg x| (o0 0 | L0338 0S| EN W AR I YES
% S 5000 4930 |y | o 1500 Ewoiemn

e AR R R ~

e / S -

Candidato

Giudizio del curriculum

;\Xu\s\’m\ ..... @2 .9?4#2..@...((’./&71’.‘?1«\.&.\%*
.@.2/?.\7.;&.&@(... ,GMWN@(\/L%"
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Dopodiché la Commissione procede — sommando i punteggi derivanti dal colloquio ¢
dalla valutazione complessiva del curriculum — a riepilogare il punteggio complessivo

riportato da ciascun candidato, come di seguito indicato:

~ CANDIDATO ~ Colloquio | Curriculum ale
(max 50 punti) ,k(max SOpunti) ' (max 100 punti)
Qo ghiv?®  lopin:® 28 0o 34 &5 65 fco
BrvSeaih, S viD 3>’2/ DER 20 90p 67, 9o
Mo (e l:/(,,/ Fo D Z{ao A 12 ovo
OnLAMNT  AQVLIDD 414‘], Op D /{LL\S—O? é’:g GCoo
PR PRND DN SCO 1p 000 ;Q/ PN &3 qoo
VAR YAV aq, o0 & oo o o
e ) < = |
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Sulla base dei punteggi sopra riportati la Commissione procede quindi a redigere la
graduatoria dei candidati per ricoprire I’incarico quinquennale di Direttore Medico —
disciplina Radiodiagnostica — da assegnarsi alla Struttura Complessa Radiodiagnostica
nell'ambito del Dipartimento Area Servizi Diagnostici e Terapeutici (gia Dipartimento Area
Radiologica) dell’Ente come segue:

Candidato

Punteggio

D WDLA/&/! (/J(,_p

S12/ foe / c)( \:}Zlk)* cf\ﬂ W 200 / su cento

2) SCHE*(\%( M \I)Q n\ N /;}\Q Do) /5{ Z)@,A)\ e I,E(O%[Z / su cento

3) Rac GALIPY &99&‘/\/{3 CY feD K\éw;}@q VY OCLCQV)'D) su cento

7

SRR Y YIR T VIVIN €™ 900 @ﬂm«)mg? 0\1/6(01)/ su cento

5) Pre {)/:) AS ?Q/)— D./CSSV ) 6;/ (Du (gé f)p;\fq_}\ Le QM"/\A-(OJJ su cento

7

6) ORULANYD J\//) VidE 59/ cop( [L\‘/i/v\ ﬂilkift*%*«g Cu_u/:m/ﬁ‘é/ég )em"

cento

8) /

/ su cento

Il presente verbale assume anche il valore di relazione sintetica prevista dall'art. 6 del
disciplinare per il conferimento di incarichi di struttura complessa per la dirigenza medica —
sanitaria approvato con provvedimento del Direttore Generale n. 824 del 18 dicembre 2013
e successivamente modificato con provvedimenti n.758 del 5.11.2014, n.570 del 12.8.2015 ¢

n.873 del 7.12.2016.

Con ci0, essendo conclusi i lavori, il Presidente ringrazia i componenti della
commissione per la collaborazione offerta per I’espletamento della presente procedura e
rassegna il verbale e la documentazione allegata al segretario, perché provveda a
trasmetterla al Direttore Generale per i provvedimenti di competenza.

La seduta ¢ tolta alle ore4 ,é/ D

Letto, confermato e sottoscritto.

. IL PRESIDENTE
@84%/ I COMPONENTI
@QQ

e

/Y?Ouco/z@. @m
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRETTORE MEDICO - DISCIPLINA RADIODIAGNOSTICA -
DA ASSEGNARSI ALLA STRUTTURA COMPLESSA
RADIODIAGNOSTICA NELL’AMBITO DEL DIPARTIMENTO
AREA SERVIZI DIAGNOSTICI E TERAPEUTICI (Gl1A°
DIPARTIMENTO AREA RADIOLOGICA) DELL'ENTE

candidato: dott. Lorenzo BACIGALUPO

Luogo e data di nascita: Genova — 24.09.1976

Specialista in: Radiodiagnostica — Genova — 2005

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.14211 dal 12.07.2002
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: - Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica a tempo
indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo a tempo pieno e incarico professionale di alta
specializzazione

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM
ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

Il candidato presenta la certificazione rilasciata dal Direttore Sanitario dell'E.O. Ospedali Galliera
relativa alla tipologia dell'Ente nonché quella relativa alle prestazioni rese (sottoscritta anche dal
Direttore della S.C. Controllo di Gestione) dalla Struttura Complessa Radiodiagnostica per gli anni
2013-2023; . _

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti é 00O

ITEM N.2 (max punti 12)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

I candidato dichiara i seguenti servizi prestati presso:

E.O. Ospedali Galliera

- Dinigente Medico —- radiodiagnostica - incarico straordinario - rapporto esclusivo dal 21.11.2006 al
31.05.2007;

- Dirigente Medico — radiodiagnostica — tempo indeterminato - rapporto esclusivo - a tempo pieno
dal 01.06.2007 al 07.05.2023 (data di sottoscrizione della dichiarazione);

I candidato dichiara altresi i seguenti incarichi professionali:
* incarico professionale di base da 01.01.2010 al 31.12.2013;
* incarico professionale di fascia 1 da 01.01.2014 al 31.12.2016;
* incarico professionale di alta specializzazione da 01.01.2017 al 07.05.2023 (data di

sottoscrizione della dichiarazione);

RSt

& w
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Anzianita nella disciplina: Anni 16 Mesi 6
Anzianita valutabile: Anni 9 Mesi 6

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti ? D)
4

ITEM N.3 (max punti 10)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

11 candidato produce: ‘
« attestazione relativa alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni eseguite negli
ultimi 10 anni presso I’E.O. Ospedali Galliera sottoscritta dal Direttore f.f. della S.C.
Radiodiagnostica, dal Direttore del Dipartimento Area Servizi Diagnostici e Terapeutici ¢

dal Direttore Sanitario dell’Ente;

.A) - \
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti // v, J0

ITEM N.4 (max punti 3)
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
vilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.

1l candidato produce certificato attestante la frequenza in qualitd d medico straniero in formazione
del reparto di Diagnostica per Immagini dell’Ospedale Saint Eloi — Ospedale Universitario di
Montpellier dal 04.11.2005 al 31 10.2006.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti Z HO D
'

ITEM N.5 (max punti 3)

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.

1l candidato dichiara:

e n.8 ore di docenza — a.a. 2014-2015 -nell’ambito del Master di I° livello in “Competenze
specialistiche in Risonanza Magnetica per il Tecnico di Radiologia™ dell’Universita degli
Studi di Genova;

+ 1n.10 ore annue — professore a contratto — a.a. dal 2014 al 2022 - nell’ambito del Corso di
Laurea per Tecnico di Radiologia” dell’Universita degli Studi di Genova;

e n.72 ore di docenza - a.a. dal 2012 al 2020 — nell’ambito della Scuola di Specialita in
Radiodiagnostica dell’Universita degli Studi di Genova;

e n.torail 13.01.2023 — a.a. 2022/23 - nell’ambito del Master di I livello in Management
della Talassemia e delle Emoglobinopatie dell’Universita degli Studi di Genova;

s s . N d p
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti ,{/ SO D,

ITEM N.6 (max punti 4)

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di
cui all'art.9 del D.PR. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.

lligra.it
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I candidato produce/dichiara:

* Master per Direttori di Struttura Complessa in modalita FAD — SIRM — 2021,

* II° Master per Direttori di Struttura Complessa in modalita FAD — SIRM — 2022

* Attestato di Formazione Manageriale conseguito presso 1’Universita di Genova nel 201 8;

* partecipazione a n.22 corsi di formazione/congressi e similari con presentazione di abstract
negli ultimi 10 anni;

* partecipazione a n.106 corsi di formazione/congressi e similari in qualita di discente negli
ultimi 10 anni;

* partecipazione a n.25 corsi di forma210ne/congre551 e similari in qualita di docente/relatore/
moderatore negli ultimi 10 anni;

* diaver complessivamente assolto agli obblighi formativi previsti dal 2008 al 2022;

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti // /S D 2

ITEM N.7 (max punti 8)
La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

Il candidato produce:
* n.13 pubblicazioni relative all’ultimo quinquennio.

Il candidato dichiara altresi di:

* ulteriori n.13 pubblicazioni nel periodo 2011-2018;

* aver sv1luppato un progetto per la valutazione dei risultati del laboratorio di radiologia con
creazione di un software per la gestione e ’analisi di teaching file mammografici nel
periodo 2003-2004;

* svolgere attivita di revisore per riviste impattate peer-reviewed, in particolare:

- Journal of Magnetic Resonance Imaging;

- European Journal of Radiology;

- Mediterranean Journal of Hermatology and Ingectious Diseases:;
- Ultrasound in Medicine and Biology;

- Journal of Clinical Medicine;

- Heart Journal;

- Head and Neck;

- Medicina;

- Tumori Journal;

- Techniques in Coloproctology:

* essere stato relatore/co-relatore di n.4 Tesi di laurea

¢ aver partecipato dal 2013 a n.12 studi clinici € ad un ulteriore studio clinico
precedentemente al 2013;

* di essere iscritto alle seguenti Societa Scientifiche:

- ESCR — European Society of Cardiac Radiology;
- Sezione di Studio di Cardioradiologia della SIRM;
- ESR — European Society of radiology;

- SIRM - Societa Italiana di Radiologia Medica;

2 6o

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti
PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM unti :)) O D
/
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRETTORE MEDICO — DISCIPLINA RADIODIAGNOSTICA -
DA ASSEGNARSI ALLA STRUTTURA COMPLESSA
RADIODIAGNOSTICA NELI’AMBITO DEL DIPARTIMENTO
AREA SERVIZI DIAGNOSTICI E TERAPEUTICI (GIA’
DIPARTIMENTO AREA RADIOLOGICA) DELL'ENTE

candidato: dott. Ennio BISCALDI

Luogo e data di nascita: Savona — 04.09.1969

Specialista in: Radiodiagnostica — Genova — 1998

Specialista in: Medicina Nucleare — Genova - 2005

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Savona al n.2555 dal 08.09.1995
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: - Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica a tempo
indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno e incarico professionale di alta specializzazione

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

11 candidato presenta la certificazione rilasciata dal Direttore Sanitario dell'E.O. Ospedali Galliera
relativa alla tipologia dell'Ente nonché quella relativa alle prestazioni rese (sottoscritta anche dal
Direttore della S.C. Controllo di Gestione) dalla Struttura Complessa Radiodiagnostica per gli anni
2013-2023; o
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti (; 2079

ITEM N.2 (max punti 12)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

I1 candidato dichiara i seguenti servizi prestati presso:

Istituto Giannina Gaslini

- Dirigente Medico — radiodiagnostica — tempo determinato - a tempo pieno dal 01.01.1999 al
31.08.1999;

- Dirigente Medico — radiodiagnostica — tempo indeterminato - a tempo pieno dal 01.09.1999 al
31.07.2000;

Ospedale Policlinico San Martino
- Dirigente Medico — radiodiagnostica — tempo indeterminato - a tempo pieno dal 01.08.2000 al
30.04.2006;

E.O. Ospedali Galliera
- Dirigente Medico — radiodiagnostica — tempo indeterminato - a tempo pieno dal 01.05.2006 al
it 7}
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10.05.2023 (data di sottoscrizione della dichiarazione);

11 candidato dichiara altresi:
+ incarico professionale di alta specializzazione da 01.05.2006 al 10.05.2023 (data di
sottoscrizione della dichiarazione);
« di essere RAQ (Responsabile della Gestione del Sistema Qualita della Radiodiagnostica)
dal 2011 e Facilitatore Dipartimentale per la gestione del Rischio Clinico dal 2012;

Anzianita nella disciplina: Anni 24 Mesi 4
Anzianita valutabile: Anni 17 Mesi 4

. . . g) 000
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti .

ITEM N.3 (max punti 10)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

11 candidato produce:
< attestazione relativa alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni eseguite negli
ultimi 10 anni presso I’E.O. Ospedali Galliera sottoscritta dal Direttore f.f. della S.C.
Radiodiagnostica, dal Direttore del Dipartimento Area Servizi Diagnostici e Terapeutici e
dal Direttore Sanitario dell’Ente;
» dichiarazione nell’ambito del curriculum relativa all’attivita svolta presso I’Istituto Giannina
Gaslini e I’Ospedale San Martino;

309 9

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti

ITEM N.4 (ma nti3

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.

Il candidato produce n.4 attestanti di frequenza del reparto di Diagnostica per Immagini
dell’Ospedale Saint Eloi — Ospedale Universitario di Montpellier dal 03.11.2003 al 15 11.2003 e dal
13.11.2006 al 24.11.2006 nonché del reparto di Diagnostica per Immagini dell’Ospedale Paris
Saint-Joseph dal 26.01.2009 al 30.01.2009 e dal 12.11.2012 al 16.11.2012. (non valutabili in
quanto tutti di durata inferiore a tre mesi)

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000

ITEM N.S (max punti 3)

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.

11 candidato dichiara:
= di essere stato professore a contratto nel corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica
per Immagini ¢ Radioterapia presso I’'Universita di Genova nell’a.a. 2022/2023 per n.10 ore;

e

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti &, Do 0 \/ s
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ITEM N.6 (max punti 4)

Partecipazione a corsi, congressi e seminari. anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di
cui all'arr.9 del D.PR. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.
Il candidato produce/dichiara:
* Attestato di Formazione Manageriale conseguito presso I'Universita di Genova il
30.06.2010;
* conseguimento della specializzazione in Medicina Nucleare presso 1’Universita degli Studi
di Genova il 07.11.2005;
* idoneita nell’ambito della selezione pubblica per I"assegnazione dell’incarico quinquennale
di Direttore di Struttura Complessa — disciplina Radiodiagnostica dell’ASL4 Chiavarese in
data 30.12.2009;
* n.6 attestazioni inerenti attivita specifica di qualifica e aggiornamento dedicata alla Gestione
del Sistema Qualita e alla attivita di collaborazione con il RINA s.p.a.;
* attestato di Auditor di sistemi di gestione;
* conseguimento titolo di AUD_NES_17021:2015_IT per collaboratori tecnici RINAin Audit
per Sistemi di Valutazione-Qualita;
* responsabile scientifico di n.2 eventi formativi residenziali e relatore in seminario per
medici specializzandi a.a. 2018-2019, nonché partecipazione in qualita di relatore a n.50
convegni nazionali e internazionali e partecipazione in qualita di moderatore a n. 3

congressi;
* partecipazione a n.39 corsi di formazione/congressi e similari in qualita di discente dal
2011-;
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti ? > Co D

ITEM N.7 (max punti 8)

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
Straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.
I1 candidato produce:
* n.5 capitoli di libri relative all’ultimo quinquennio; (ulteriori n.9 ante 5 anni);
* n.8 pubblicazioni relative all’ultimo quinquennio (ulteriori n.49 ante 5 anni);
* n.3 abstract/poster relativi all’ultimo quinquennio;
Il candidato dichiara altresi di:
* aver svolto il ruolo di revisore per n.4 riviste “peer reviewed”;
* riconoscimenti per attivita di ricerca (premio Liguria 1995-1996-1999-2004-2005 per
giovani radiologi dell’Universita);
* Dborsa di studio in occasione del Congresso Italiano di Chirurgia e Colon-Proctologia nel
1996;
» vincitore della Medaglia d’Argento del’ESCAR (European Society of Gastrointestinal and
Abdominal Radiology);
* essere membro ECR (European Congress of Radiology);
¢ essere membro ESGAR (European
* Felloship del’ESGAR dal 2012;

* essere membro SIRM (Societa Italiana di Radiologia Medica); -
. )
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 4 / él < D @
PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM pun%i 3 :)/ \5 & o -
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRETTORE MEDICO - DISCIPLINA RADIODIAGNOSTICA —
DA ASSEGNARSI ALLA STRUTTURA COMPLESSA
RADIODIAGNOSTICA NELL’AMBITO DEL DIPARTIMENTO
AREA SERVIZI DIAGNOSTICI E TERAPEUTICI (Gl1A°
DIPARTIMENTO AREA RADIOLOGICA) DELL'ENTE

candidato: dott. Lucio MOLINI

Luogo e data di nascita: Genova — 07.03.1962

Specialista in: Radiodiagnostica — Genova — 1993

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.11650 dal 13.06.1 988
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: Direttore f.f, della S.C.Radiodiagnostica — a tempo unico esclusivo

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

Il candidato presenta la certificazione rilasciata dal Direttore Sanitario dell'E.O. Ospedali Galliera
relativa alla tipologia dell'Ente nonché quella relativa alle prestazioni rese (sottoscritta anche dal
Dircttore della S.C. Controllo di Gestione) dalla Struttura Complessa Radiodiagnostica per gli anni
2013-2023; - -
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 6/ D0 2

ITEM N.2 (max punti 12)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

I candidato dichiara i seguenti servizi prestati presso:

U.S.L. Savonese

- Assistente Medico incaricato - Radiologia — a tempo pieno dal 05.04.1990 al 21.10.1990;
- Assistente Medico di ruolo — Radiologia — a tempo pieno dal 22.10.1990 al 30.06.1992

E.O. Ospedali Galliera

- Assistente Medico di ruolo — Radiologia — a tempo pieno dat 01.07.1992 al 31.12.1993;

- Dirigente Medico di I livello — Radiodiagnostica — tempo pieno dal 01.01.1994 al 30.07.1999;

- Dirigente Medico a tempo indeterminato — Radiodiagnostica — tempo unico non esclusivo dal
31.07.1999 al 31.12.2021;

- Dirigente Medico a tempo indeterminato — Radiodiagnostica — tempo unico esclusivo dal
01.01.2022 al 20.06.2022;

- Direttore f.f. - Radiodiagnostica — a tempo unico esclusivo dal 21.06.2022 al 05.05.2023 (data di
sottoscrizione della dichiarazione)

m Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova - Tel. +39 01056321 - www.galliera. it { ‘
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1l candidato dichiara altresi i seguenti incarichi professionali:
« incarico professionale di fascia 1 da 01.01 2006 al 31.12.2013; ’
« incarico professionale di alta specializzazione da 01.01.2014 al 05.05.2023 (data di

sottoscrizione della dichiarazione);

II candidato dichiara infine:
« di essere stato individuato quale sostituto del Direttore della S.C. Radiodiagnostica dell’E.O.
Galliera con provvedimento n. 567 del 12.08.2015;
« di essere stato nominato presso I’'E.O. Ospedali Galliera quale Referente/Facilitatore della
S.C. Radiodiagnostica per la Qualita.

Anzianita nella disciplina:Anni 33 Mesi 1
Anzianita valutabile: Anni 26 Mesi 1

,
~
- . . 20
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti // {, < Q)

ITEM N.3 (max punti 10)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

Il candidato produce:
. attestazione relativa alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni eseguite negli
ultimi 10 anni presso I’E.O. Ospedali Galliera sottoscritta dal Direttore del Dipartimento
Area Servizi Diagnostici e Terapeutici e dal Direttore Sanitario dell’Ente;

« s . . : Y )
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti :S/ £o o

ITEM N.4 (max punti 3)

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.

11 candidato non produce titoli rientranti nel presente item.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000

ITEM N.5 (max punti 3)

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.

Il candidato dichiara di aver svolto la funzione di supporto al praticantato presso la S.C.
Radiodiagnostica dell’E.O.Ospedali Galliera, a far data dal 2011, per gli studenti della Scuola di
Specializzazione in Radiodiagnostica dell’Universita degli Studi di Genova (non valutabile)

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000

\,?d”’

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di™~
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cui all'art.9 del D.P.R. n.484/1997. e ss.mm. il., nonché pregresse idoneita nazionali.

Il candidato dichiara:
* partecipazione a n.1 congresso con presentazione di comunicazione orale;
* partecipazione a n.2 congressi in qualita di docente con presentazione di comunicazione
orale; ,
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 9) /, Oo o

ITEM N.7 (max punti 8)

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
Straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla

comunita scientifica.

Il candidato produce n.15 pubblicazioni tutte precedenti all’ultimo quinquennio. (non valutabili)

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000
PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM unti 2 G ©CoD
7

("\/0"*\311‘ e \/
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AVVISO PUBBLICO PER 1L CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRETTORE MEDICO - DISCIPLINA RADIODIAGNOSTICA —
DA ASSEGNARSI ALLA STRUTTURA COMPLESSA
RADIODIAGNOSTICA NELL’AMBITO DEL DIPARTIMENTO
AREA SERVIZI DIAGNOSTICI E TERAPEUTICI (GIA’
DIPARTIMENTO AREA RADIOLOGICA) DELL'ENTE

candidato: dott. Davide ORLANDI

Luogo e data di nascita: Parma — 28.10.1983

Specialista in: Radiodiagnostica — Genova — 2014

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di La Spezia al n.1958 dal 03.03.2009
Ente di provenienza: Ospedale Evangelico Internazionale

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico — radiodiagnostica — tempo indeterminato
Responsabile della 8.S. Diagnostica per Immagini — P.S. Voltri

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

Il candidato non produce documentazione relativa al presente item;

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti {>/ OO

ITEM N.2 (max punti 12)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

1l candidato dichiara i seguenti servizi prestati presso:

Ospedale Evangelico Internazionale

- Dirigente Medico - radiodiagnostica — tempo indeterminato dal 09.11.2015 al 28.02.2023;

- Dirigente Medico - radiodiagnostica - tempo indeterminato Responsabile della S.S. Diagnostica
per Immagini — P.S. Voltri dal 01.03.2023 al 20.03.2023 (data di sottoscrizione della dichiarazione).

Anzianita nella disciplina: Anni 7 Mesi 4
Anzianita valutabile: Mesi 4

L0

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti -,

ITEM N.3 (max punti 10)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

Il candidato produce: |
» certificazione delle attivita specifiche ed esperienze professionali negli ultimi 10 anni presso_
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I’Ospedale Evangelico Internazionale sottoscritta dal Direttore della S.C. Diagnostica per.

Immagini e dal Direttore Sanitario dell’ijedach?\\\ : ey SV | o

SNy L’/\,\ &N (\,\S‘*QGC}\ f)lt/) )‘.\/ ‘ YA, Moo S J &M - )
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti O o)

ITEM N.4 (max punti 3

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.

Il candidato dichiara Visiting Fellow al Department of Radiology, Nuffield Orthopaedic Centre,
Oxford, United Kingdom — 12.12.2011-12.03.2012.

. . . S
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti // p CaJ

ITEM N.5 (max punti 3)
Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.
Il candidato produce/dichiara ruolo di Professore a contratto nell’ambito del Corso di Laurea
“Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia” presso I’Universita di Genova —
a.2.2022/23 - 10 ore;

@

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti O/ \CD

-

ITEM N.6 (max punti 4)

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di
cui all'art.9 del D.PR. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.
11 candidato produce/dichiara:
« dottorato di ricerca in Medicina Interna, Autoimmunita’ e Malattie dell’ Apparato digerente
conseguito in data 21.04.2016 presso I'Universita degli Studi di Genova;
« conseguimento abilitazione scientifica nazionale all’insegnamento di II fascia valida dal
15.05.2019 al 15.05.2025;
« Docente Master Universitario di II livello in Medicina Rigenerativa per I’Apparato
Muscolo-Scheletrico — a.a. 2018/2019 — Humanitas Milano;
« Docente Master Universitario di II livello in Ecografia Diagnostica ed Interventistica
Muscolo-Scheletrica — a.a. 2015/2016 — Universita degli Studi di Torino;
« Master di Formazione per Direttore di UOC di radiologia organizzato da Fondazione SIRM
da 20.04.2021 al 21.10.2021;
«  ESMRMB school of MRI course on: Advanced MR Imaging of the Muscoloskeletal System
dal 12.06.2014 al 14.06.2014 presso IRCCS Policlinico San Donato di Milano;
e (Coordinatore scientifico corsi 2016-2023;
« olire 100 relazioni su invito, comunicazioni orali e poster scientifici a congressi nazionali ed
internazionali (non meglio specificati gli effettivi eventi);

. . . O3
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 2 yeew

ITEM N.7 (max punti 8)

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
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Straniere, caratterizzate da criteri di Jiltro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

It candidato produce n.16 pubblicazioni relative agli ultimi cinque anni.

II candidato dichiara altresi:

- n.5 libri scientifici relativi agli ultimi 5 anni ed altres di essere Editor di 3 volumi scientifici e
autore/coautore di oltre 20 capitoli su libre scientifici e n.49 pubblicazioni scientifiche con IF H
index complessivo 21 senza allegarne la relativa copia cartacea;

- n.8 riconoscimenti “Miglior Comunicazione Scientifica/MagnaCum Laude/Miglior Poster
Scientifico/Certificate of Merit/Excellence in design/ESSR Young Researchers Grant;

Il candidato dichiara altresi di aver ricoperto i seguenti ruoli in societa scientifiche:

- Consigliere della sezione di radiologia muscoloscheletrica della SIRM (Societa Italiana di
Radiologia Medica e Interventistica) 2019-2022;

- Chairperson of research committee ESSR (European Society of Skeletal Radiology)

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti ,Ji, CoO
PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM punti / (7 fD O
s

(‘C;z\;\ JJL}\) l (\'\&- ;, c_iv;\?uuL@/\}D )

.."/" :
//‘/ ’
7 |
h Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova - Tel. +39 01056321 - www.gallicrg it
. P.1. 00557720109 - protocollo@pec.galliera. it .

& o




26

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMEN TO DI INCARICO DI
DIRETTORE MEDICO - DISCIPLINA RADIODIAGNOSTICA -
DA ASSEGNARSI ALLA STRUTTURA COMPLESSA
RADIODIAGNOSTICA NELL’AMBITO DEL DIPARTIMENTO
AREA SERVIZI DIAGNOSTICI E TERAPEUTICI (Gl1A°
DIPARTIMENTO AREA RADIOLOGICA) DELL'ENTE

candidato: dott. Francesco PAPARO

Luogo e data di nascita: Finale Ligure (SV)-03.06.1981

Specialista in: Radiodiagnostica — Genova — 2011

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al 1. 14989 dal 08.03.2007
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: - Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica a tempo
indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo a tempo pieno e incarico professionale di alta
specializzazione

HEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

I candidato presenta la certificazione rilasciata dal Direttore Sanitario dell'E.O. Ospedali Galliera
relativa alla tipologia dell'Ente nonché quella relativa alle prestazioni rese (sottoscritta anche dal
Direttore della S.C. Controlio di Gestione) dalla Struttura Complessa Radiodiagnostica per gli anni

2013-2023; s
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 6 ", Coo

ITEM N.2 (max punti 12)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

Il candidato dichiara i seguenti servizi prestati presso:

E.O. Ospedali Galliera

- Dirigente Medico — radiodiagnostica - incarico a tempo determinato - rapporto esclusivo dal
04.10.2011 al 31.12.2011;

- Dirigente Medico — radiodiagnostica — tempo indeterminato - rapporto esclusivo dal 01.01.2012 al

02.05.2023 (data di sottoscrizione della dichiarazione);

Il candidato dichiara altresi i seguenti incarichi professionali:
* incarico professionale di base da 01.01.2014 al 31.12.2016; .
e incarico professionale di alta specializzazione da 01.01.2017 al 17.03.2023 (data di/ }5

sottoscrizione della dichiarazione);

- L. i
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Anzianita nella disciplina:Anni 11 Mesi 7
Anzianita valutabile: Anni 4 Mesi 7

~ ~,
. : CER
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti )

ITEM N.3 (max punti 10)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

[1 candidato produce: . .
« attestazione relativa alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni eseguite negli
ultimi 10 anni presso I’E.O. Ospedali Galliera sottoscritta dal Direttore f.f. della S.C.
Radiodiagnostica, dal Direttore del Dipartimento Area Servizi Diagnostici e Terapeutici e

dal Direttore Sanitario dell’Ente;

YOI

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti

ITEM N.4 (max punti 3)

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.

11 candidato non dichiara né produce titoli rientranti nella presente categoria.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000

ITEM N.5 (max punti 3)

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.

1l candidato produce certificazione attestante n.8 ore di docenza — a.a. 2015-2016 -nell’ambito della
Scuola di Specializzazione Radiodiagnostica DISSAL dell’Universita degli Studi di Genova.

11 candidato dichiara altresi di aver svolto attivita di tutor didattico e di essere stato relatore di
molteplici tesi di specializzazione in Radiodiagnostica.

. . . . IRy
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti /// o9

ITEM N.6 (max punti 4)
Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di
cui all'art.9 del D.P.R. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.
[1 candidato dichiara:
 partecipazione a n. 21 corsi di aggiornamento/convegni/congresso in qualitda di
relatore/tutor/membro della segreteria scientifica;
« di aver assolto gli obblighi di formazione continua con il necessario numero di crediti ECM:

. » . 3 . - R hY
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti U, o0
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ITEM N.7 (max punti 8)

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

Il candidato produce:
¢ n.13 pubblicazioni relative all’ultimo quinquennio.

Il candidato dichiara altresi:

* n.61 pubblicazioni antecedenti al 2018;

* n.6 pubblicazioni multimediali antecedenti al 2018;

* n.11 abstract di presentazioni orali antecedenti al 2018:

* n.47 abstract di poster scientifici e didattici antecedenti al 2018;
n.4 capitoli di libri scientifici antecedenti al 2018;
n.4 riconoscimenti e premi antecedenti al 2018;
numero totale di pubblicazioni indicizzate su PubMed: 74;
numero totale di pubblicazioni indicizzate come primo autore: 27,
H-Index da Google Scholar: 23; numero citazioni 1482; i10-index:42;
* H-Index da Research Gate: 21; numero di citazioni 1204

-

Il candidato dichiara infine di essere:

- membro della Societa Italiana di Radiologia Medica (SIRM) dal 2008;
- membro della European Society of Radiology (ESR) dal 2010;

- revisore scientifico European Radiology;

- revisore scientifico Biomed Research International;

>
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti j/ 4‘3 “/)
PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM punti Z’S Q O
o
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRETTORE MEDICO - DISCIPLINA RADIODIAGNOSTICA -
DA ASSEGNARSI ALLA STRUTTURA COMPLESSA
RADIODIAGNOSTICA NELI’AMBITO DEL DIPARTIMENTO
AREA SERVIZI DIAGNOSTICI E TERAPEUTICI (GIA’
DIPARTIMENTO AREA RADIOLOGICA) DELL'ENTE

candidata: dott.ssa Daria SCHETTINI

Luogo e data di nascita: Genova — 24.10.1977

Specialista in: Radiodiagnostica — Genova — 2007

Iscritta all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.14464 dal 04.03.2004
Ente di provenienza: ASL3 Regione Liguria

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico responsabile della Struttura Semplice
Dipartimentale Radiologia Territorio presso il Presidio Ospedaliero Villa Scassi

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

La candidata presenta la certificazione rilasciata dal Direttore Sanitario dell' ASL3 Regione Liguria
relativa alla tipologia dell'Azienda Sanitaria; —
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti _’>/ SO

ITEM N.2 (max punti 12)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

I candidato dichiara i seguenti servizi prestati presso:

ASL3 Regione Liguria — Presidio Ospedaliero Villa Scassi

- Dirigente Medico — radiodiagnostica — a tempo indeterminato da ottobre 2008 a 14.01.2021;

- Dirigente Medico responsabile della Struttura Semplice Dipartimentale Radiologia Territorio dal
15.01.2021 al 17.05.2023 (data di sottoscrizione della dichiarazione.

I.a candidata dichiara altresi di essere stata titolare dell’incarico professionale di alta

specializzazione con indirizzo “Imaging radiologico oncologico” dal 2018;

Anzianita nella disciplina: Anni 14 Mesi 7
Anzianita valutabile: Anni 7 Mesi 7

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti \_[%/ §0 0
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ITEM N.3 (max punti 10)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

La candidata produce:

« attestazione relativa alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni eseguite negli
ultimi 10 anni presso 1’ASL3 Regione Liguria sottoscritta dal Direttore del Dipartimento
Immagini e dal Direttore Sanitario dell’Ente;

A 0D D

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti

ITEM N.4 (max punti 3)
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.

La candidata produce certificato della Yale University attestante la frequenza del Department of
Diagnostic Radiology per n.3 settimane. (ron valutabile in quanto di durata inferiore ai tre 3 mesi)
¢ dichiara altresi ulteriori due stage effettuati negli anni 2005 e 2006 (durata effettiva non
specificata) precedenti al conseguimento della specializzazione.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000

ITEM N.S (max punti 3)
Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.

La candidata non produce titoli rientranti nel presente item

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000

ITEM N.6 (max punti 4)

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di
cui all'art.9 del D.PR. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.
La candidata produce:

 attestato di Formazione Manageriale conseguito presso 1’Universita di Genova nel 2021;

« attestati di partecipazione a n.115 corsi di formazione/congressi e similari in qualita di
discente, dichiarando altresi la partecipazione complessiva a piu di 150 congressi nazionali e
internazionali di cui oltre 50 in qualita di relatore;

» attestati di partecipazione a n.32 corsi di formazione/congressi e similari in qualita di
docente/relatore/moderatore, in particolare docente nell’ambito del corso di formazione
specifica in Medicina Generale dal 2013 e del corso di Radioprotezione ed del Corso
Sicurezza in RM dal 2012;

_— . . g0
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti /// «b &)
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ITEM N.7 (max punti 8)

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'acceltazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.
L.a candidata produce:

* n.6 pubblicazioni e n.1 partecipazione a trattati relative all’ultimo quinquennio.

I.a candidata dichiara altresi:

- ulteriori n. 31 pubblicazioni e n.2 partecipazioni a Trattati relative al periodo precedente all’ultimo
quinquennio;

- di aver partecipato in qualita di Discussant ai DMT ginecologico, urologico e delle interstiziopatie
Polmonari Diffuse;

- di essere membro CDA Fondazione Area Radiologica ¢ dal 2017 membro del Consiglio Nazionale

FASSID, SNR;
- di essere consigliere della sezione di Radiologia Addominale e Gastroenterologica della SIRM dal
2020;
- di essere membro della SIRM e dell’ESR.
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 2/ 2 O L/)
PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM punti 56 ’?J O
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