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Direzione Generale

AVVISO PUBBLICO

per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore Medico ovvero
Direttore del ruolo sanitario — Biologo ovvero Chimico
— disciplina Patologia Clinica (Laboratorio di analisi chimico-cliniche e
microbiologia) —
da assegnarsi alla Struttura Complessa Laboratorio di Analisi nell'ambito
del Dipartimento Area dei Laboratori e dei Servizi dell’Ente.-

Verbale

L'anno 2022, il giorno 02 del mese di agosto alle ore 08.30 presso la sala consiliare
dell' Ente Ospedaliero, si ¢ riunita la commissione di valutazione dei candidati partecipanti
all'avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore Medico
ovvero Direttore del ruolo sanitario — Biologo ovvero Chimico - disciplina Patologia
Clinica (Laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) — da assegnarsi alla
Struttura Complessa Laboratorio di Analisi nell'ambito del Dipartimento Area dei Laboratori
e dei Servizi dell’Ente, indetto in attuazione dei provvedimenti del Direttore Generale n.504
del 16.07.2021 e n.567 del 30.07.2021.

Sono presenti tutti i componenti la commissione, nominata giusta provvedimento del
Direttore Generale n.395 del 21 giugno 2022, nelle persone dei signori:

*Dott. Francesco CANALE — Direttore Sanitario dell'Ente;
*Dott. Enrico BATTOLLA - Direttore S.C. Patologia Clinica — ASLS Sistema Sanitario
Regione Liguria — Ospedale Sant’ Andrea;

eDott.ssa Cristina Giovanna CEREDA - Direttore U.O.C. Screening Neonatale e
Malattie Metaboliche — ASST Fatebenefratelli Sacco — Sistema Sccio Sanitario
Regione Lombardia;

*Dott. Angelo GRASSINI — Direttore S.C. UOC Laboratorio Analisi — ASST Crema -
Sistema Socio Sanitario Regione Lombardia.

E' altresi presente in qualita di segretario della commissione il sig. Roberto
BARBAGELATA - Collaboratore amministrativo professionale senior dell'Ente.
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La Commissione:

riscontrata la regolarita della propria costituzione;

viste le disposizioni contenute nel “disciplinare per il conferimento di incarichi di
struttura complessa per la dirigenza medica-sanitaria® - approvato con provvedimento
n.824 del 18 dicembre 2013, successivamente modificato con provvedimenti n.758 del
5.11.2014, n.570 del 12.8.2015 e n.873 del 7.12.2016;

secondo quanto previsto dall'art.15 comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 procede alla
nomina del Presidente tra i componenti sorteggiati.

A questo punto la Commissione,

1. presa visione:

* delle disposizioni contenute nell'art. 15 del decreto legislativo n. 502 del 30
dicembre1992 e ss.mm.ii.;

* del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484;

* del disciplinare per il conferimento di incarichi di struttura complessa per la
dirigenza medica — sanitaria approvato con provvedimento del Direttore
Generale n. 824 del 18 dicembre 2013 e successivamente modificato con
provvedimenti n.758 del 5.11.2014, n.570 del 12.8.2015 e n.873 del 7.12.2016;

* del bando di apertura dell’avviso pubblico per il conferimento del presente
incarico quinquennale Prot.Gen.n.PG/27717/21 del 11.10.2021;

* dei provvedimenti del Direttore Generale n.228 del 11 aprile 2022 ¢ n.395 del
21.06.2022, dal quale risulta che i candidati:

Dott.ssa Monica BELLAGAMBA
Dott.ssa Paola COMITE

Dott. Leonello INNOCENTI
Dott. Luca NANNI

Dott.ssa Chiara PERFUMO
Dott.ssa Giampaola PESCE

sono stati ammessi a partecipare al presente avviso pubblico, risultando in possesso dei
requisiti generali previsti dal relativo bando di concorso ai punti a) e ¢), salvo accertamento
del possesso dei requisiti di cui ai commi 1 e 2 dell’art. 5 del D.P.R. 10 dicembre1997, n.
484 da parte della competente commissione, come previsto dal comma 3, del medesimo
articolo;

2. verificata l'insussistenza di situazioni di incompatibilita con i concorrenti
secondo le disposizioni normative vigenti;

procede alla disamina della documentazione e dei curricula esibiti da ciascun concorrente ed
accerta che i candidati: &
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dott.ssa Monica BELLAGAMBA

Luogo e data di nascita: Orvieto — 23.05.1971

Specialista in: Patologia Clinica — Roma — 2005

Iscritta all'Albo dell'Ordine dei Biologi al n.51211 dal 27.09.2001 (e nell’Elenco Speciale sezione A
dello stesso Ordine dal 12.04.2018)

Ente di provenienza: Azienda U.S.L.. Umbria 2 — P.O. S.Maria della Stella

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Biologo — disciplina Patologia Clinica a tempo

indeterminato — a tempo pieno

dott.ssa Paola COMITE

Luogo ¢ data di nascita: Roma —27.07.1976

Specialista in: Patologia Clinica — Roma — 2010

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell’Ordine dei Medici di Roma al n.53153 dal 10.02.2004
Ente di provenienza: ASL Toscana Nord Ovest — Ospedale di Piombino

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico a tempo indeterminato, a tempo pieno

dott. Leonello INNOCENTI

Luogo ¢ data di nascita: Genova — 11.09.1963

Specialista in: Patologia Clinica — Genova — 2002

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.13477 dal 24.02.1997
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente medico a tempo indeterminato — disciplina Patologia
Clinica (laboratorio di analisi chimico cliniche e microbiologia) — tempo unico esclusivo con la
reggenza della Struttura Complessa Laboratorio Analisi

dott. Luca NANNI

Luogo e data di nascita: Genova — 14.03.1966

Specialista in: Patologia Clinica indirizzo Generale e Direttivo — Genova - 1997

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici e Chirurghi di Genova al n.12955 dal
10.02.1994

Ente di provenienza: Ospedale Policlinico San Martino

Qualifica attualmente rivestita: Direttore Medico U.O.S Laboratorio d’Urgenze, Ambulatorio TAO,
Laboratorio satellite DH Oncoematologia

dott.ssa Chiara PERFUMO

Luogo e data di nascita: Genova — 01.04.1968

Specialista in: Genetica Applicata — Pavia — 1994

Specialista in: Genetica Medica — Genova - 1999

Iscritto all'Albo dell'Ordine dei Biologi di Genova al n.39345 dal 11.02.1993

Ente di provenienza: Ente Ospedaliero Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Biologo a tempo indeterminato a tempo pierio

dott.ssa Giampaola PESCE

Luogo e data di nascita: Genova — 11.03.1964

Specialista in: Allergologia e Immunologia Clinica (indirizzo Laboratorio: immunologia ( : )
diagnostica) — Genova — 1993

Iscritto all'Albo dell'Ordine dei Biologi al n.35073 dal 29.10.1990

Ente di provenienza: Ospedale Policlinico San Martino

Qualifica attualmente rivestita: Biologo universitario convenzionato Responsabile della Struttura
Semplice a valenza dipartimentale a direzione universitaria denominata “Laboratorio Diagnostico di
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Autoimmunologia”

risultano in possesso dei requisiti specifici per partecipare all'avviso pubblico per il
conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore Medico ovvero Direttore del ruolo
sanitario — Biologo ovvero Chimico — disciplina Patologia Clinica (Laboratorio di analisi
chimico-cliniche e microbiologia) — da assegnarsi alla Struttura Complessa Laboratorio di
Analisi nell'ambito del Dipartimento Area dei Laboratori e dei Servizi dell’Ente.

La Commissione prende quindi atto - ai fini dell'espletamento dei propri lavori e
delle wvalutazioni dei candidati ed all'attribuzione dei punteggi, nell'ambito della
discrezionalita tecnica che alla stessa compete - del profilo oggettivo e soggettivo della
figura ricercata, cosi come definita dal bando del presente avviso che prevede per il:

“PROFILO OGGETTIVO:

La posizione da ricoprirsi dovra integrarsi e svilupparsi nei processi riorganizzativi
assistenziali del modello per intensita di cura, attraverso tutte le attivita tecnico-scientifiche e le pil
moderne applicazioni diagnostiche.

Dovra espletarsi nell’attivita di Medicina di Laboratorio di eccellenza, sia utilizzando
procedure tradizionali che applicando in divenire le tecnologie di nuova generazione con sviluppo
di metodiche di biologia molecolare e proteomica..

PROFILO SOGGETTIVO:

La posizione da ricoprirsi dovra espletarsi nel dirigere e coordinare tutte le attivita
diagnostiche di Medicina di Laboratorio in elezione ed in emergenza integrandosi con i percorsi
aziendali per intensita di cura.

La Commissione prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curriculum
(comma 6, dell'art. 8 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n.484) prende atto che per la loro
valutazione ha a disposizione complessivamente 100 punti, cosi ripartiti secondo quanto
disposto dal disciplinare dal bando dell'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico
quinquennale:

* 50 punti per il colloquio;
* 50 punti per il curriculum.

Il colloquio sara diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato
nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze professionali documentate.,
nonché all'accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso, con riferimento all'incarico da svolgere. individuando, come di seguito specificati, i
seguenti items di valutazione a ciascuno dei quali la Commissione pud attribuire i punti
massimi indicati per ciascuno per un totale massimo complessivo di punti 50 (50% del
punteggio complessivo attribuibile): -
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N° Punteggio Item
massimo

Capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed
esperienze professionali documentate.

Attraverso il colloquio e D’esposizione del curriculum formativo e
professionale, finalizzata all’illustrazione delle conoscenze di tipo
specialistico acquisite, si indagheranno, tra I’altro, le capacita del
candidato che risultano particolarmente afferenti alla posizione di lavoro
ed all’ambito della Struttura Complessa in questione, anche attraverso la
descrizione degli obiettivi pilt importanti che lo stesso ritiene di aver
raggiunto, delle innovazioni e dei miglioramenti eventualmente attuati
nei contesti lavorativi in cui precedentemente ha operato, atti ad avallare
il possesso delle specifiche conoscenze, competenze ¢ specializzazione
richieste per I’esercizio del ruolo da ricoprire ed il conseguimento degli
obiettivi propri della struttura complessa, nel quadro generale di costante
contrazione di risorse.

Accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione.
L’indagine — ditferente ed ulteriore rispetto a quella relativa al possesso
delle conoscenze e delle competenze tecnico-scientifiche — dovra essere,
tra I’altro, finalizzata a verificare il possesso in capo al candidato anche
di adeguate capacitd manageriali coerenti con il ruolo di ricerca di
I1 15 soluzioni innovative e dell’attitudine alla ricerca continua di spazi di
miglioramento, nonché della capacita di motivare le risorse umane che
sara chiamato a coordinare ed a gestire concretamente, mediante
adeguato utilizzo di leve gestionali ¢ strumenti di motivazione e di
supporto  dei  propri collaboratori, esercitando flessibilita  ed
autorevolezza nei rapporti con questi ultimi.

In considerazione della pluriennale attivita del laboratorio a favore
I 20 dei pazienti con patologie trombotiche ed emorragiche ¢ dei pazienti
anticoagulati si chiede competenza specifica nella diagnostica delle
B patologie trombotiche ed emorragiche dell’adulto.

Per quanto concerne il curriculum (attivita professionali, di studio, direzionali-
organizzative) il bando di concorso ha individuato i seguenti ifems a ciascuno dei quali la
Commissione pud attribuire i punti massimi indicati per ciascuno per un tofale massimo
complessivo di punti 50 (50% del punteggio complessivo attribuibile).

N° Punteggio Item
massimo

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le
I 10 quali il candidato ha svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni
erogate dalle strutture medesime;

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze,
[ 8 inclusi eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con
funzioni di direzione;

11 10 Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni eftettuate dal
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candidato;

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita
v 4 attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane od estere di durata
non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori;

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di
v 6 diploma universitario, di laurea o di specializzazione, ovvero presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all’estero,]
VI 5 valutati secondo i criteri di cui all'art.9 del D.P.R. n.484/1997. e
ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali;

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina,
pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita
scientifica.

VII 7

Ai sensi di quanto stabilito dal bando dell'avviso pubblico per il conferimento
dell'incarico quinquennale non ¢ consentita la modifica ¢/o I'introduzione di nuovi items di
valutazione del curriculum rispetto a quelli sopra indicati, coincidenti con il disposto del
citato art. 8 del D.P.R. n. 484/1997.

Quanto sopra premesso, la Commissione determina le seguenti modalita per lo
svolgimento del colloquio e per la valutazione del curriculum.

Colloquio:
la Commissione stabilisce che ad ogni candidato vengano proposti gli stessi argomenti.

Al termine di ciascun colloquio la Commissione assegnera un punteggio per ciascun
item accompagnato da un sintetico giudizio complessivo.

Curriculum professionale:

la Commissione nel prendere atto che il bando di apertura del presente avviso prevede
che:

1. T'anzianita di servizio utile quale requisito di ammissione non sara oggetto di
ulteriore valutazione;

2. nella valutazione del curriculum si valutera la casistica riferita al decennio
precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
[taliana dell' avviso per l'attribuzione del presente incarico, ai sensi dell'art.6
comma 2 del pit volte citato D. P. R. n.484/1997, nonché la produzione
scientifica risalente agli ultimi cinque anni precedenti alla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana dell'avviso in questione;

stabilisce che procedera alla valutazione dei curricula dei soli candidati presenti
all'appello assegnando un punteggio per ciascun item, accompagnato da un sintetico
giudizio complessivo sul curriculum.
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Al termine del colloquio e delle operazioni di valutazione dei curricula la
Commissione sulla base del protilo protessionale del dirigente da incaricare, predisporra una
terna di candidati idonei formata sulla base dei migliori punteggi attribuiti, da presentare al
Direttore Generale, per il conferimento dell'incarico da ricoprire.

-
Alle ore D(/&b essendo scaduto il tempo previsto nella convocazione, il Presidente
della commissione da’ disposizione al segretario perché accerti quali candidati si siano
effettivamente presentati. 1l sig. Barbagelata procede all’incombente accertando, previa

acquisizione di un documento personale di identita, che sono presenti:

CANDIDATO DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO
Dott.ssa Monica BELLAGAMBA Orer .
Dott.ssa Paola COMITE — i CAGAE638Y (ommun & o ] 9
Dott. Leonello INNOCENTI C | AKXACL /70 (omnume Ao tomolan
Dott. Luca NANNI ' e o N
Dott.ssa Chiara PERFUMO AT AL oy & fomon
| Dott.ssa Giampaola PESCE <\ AZ 16% ¢l (omume A e
J

Al termine dell’appello la Commissione determina, per ciascun item, gli argomenti su
cui vertera il colloquio:

{ITEM N. 1 (max punti 15) -

&\,\QQ\' CMYm 6_97)&/,\3 OO Q/ Um0 VA L Dy ()(’C 4\1}/))6
&3\ C BQJ c‘)%. ’)\QQ N y\'\» a"\ 10 é’((j'u\‘)/tclc{&ﬂ\ m
un (m jim AW ‘an\.tam‘ 9/7); AW e\'olD

Q. Jeemo

ITEM N. 2 (max punti 15) -
CD’W\Q/ r)oﬂr)oq\D < \‘c\wl(’- A V)C)OW\ N C\“. cen )\ f‘ ‘CC\,Z/\'OfV(>
Lo @ 2/““(3\ ii me (0! D’la&/h( Uoane e ™ Lo \'Q/Q\bia/w\of»\))
C!L @ é ' ' ’

C\f\“ i~ VN a/v\& VI -

ITEM N. 3 (max punti 20) -

Lo\, U/‘\')./\jm\Q (_‘\{Q an, SU'U\ Q)\‘YL&O O/KA G/) \ \’Y\

2 Y )\J o\@w CQ\I’V\\PCV‘ ey A go G> NS
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Per definire I’ordine di svolgilﬁnto dei colloqui il candidato G)E@.lﬁ"l (BoLe: . ..

procede ad estrarre la lettera

. a partire dalla quale si procede agli stessi,

garantendone i principi di pubblicita e trasparenza.
Alle ore 94,45 hanno inizio i colloqui e i candidati vengono introdotti in locali posti

nelle immediate vicinanze della sala consiliare, ove si svolgera il colloquio.

Al termine del colloquio ciascun candidato viene fatto uscire dalla sala consiliarc in
maniera tale da evitare ogni possibilita di conferire con il concorrente ancora in attesa.

La valutazione dei singoli item dei colloqui ed il giudizio complessivo di ciascun

colloquio sono quelli di seguito riportati:

ITEMN. 1

ITEMN. 2

ITEMN. 3

Candidato
( punti 15)

( punti 15)

(punti 20)

Totale
( punti 50)

GensornO Gdinan AO

09

A3

L4

escx GiONDOLS o AL 2 22
cOMTy._ AOLA 40 '/M~ 7 22
INVOGENMTL BHrEULD 43 A5 /j 4? |
|
Candidato Giudizio del colloquio
Perwne. Chwng. PN ST Al O N e (N Foul a0
--------------------------------------- ﬂ’hoﬁleno(.\mme&»/m\mo&affj s
Comw@rm‘.%w.m\.le. ..... p.m?...;#.e.m. ) MO
‘ Rk 0Vordak o padaim o pnlin
. | on. A" GAYR. U e oA R - Lo mAman.
Svsce Cuonmmocy. | Yo nSoidn gegoodion " figpea

. Com, f)@f’/h s CondR P roms SUUURRRNUURTRRIUUURRRUE @ SUUO
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Alle ore 4‘93, al termine dei colloqui, la Commissione, sulla scorta dei criteri
sopra evidenziati, procede alla valutazione del curriculum dei candidati, utilizzando apposite
schede, riportanti tutta la documentazione esibita dagli aspiranti, che allegate al presente
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verbale ne fanno parte integrante.

Alle ore /2,‘49 terminata la valutazione dei curricula, la Commissione riassume, per
ciascun candidato, la valutazione assegnata ai singoli item del curriculum accompagnata da
un breve giudizio complessivo come di seguito riportato:

(punti 10)

Candidato ITEMN. L [ ITEMN.2 | ITEMN. 3| ITEMN. 4 [ ITEMN. 5| ITEMN. 6 | ITEM N.7 | TOTVALE 1

(punti 8) | (punti 10) (punti 4) ( punti 6) ( punti 8) (punti 7) (punti 80)

C OIS (BOLA K

A5 | f 24 £ 23,60

IMMOGENMNT BRONEYD X

C)O

Z

REUNO cHibrg | F

BT CipMBNA | LO

| 174 24
N z 1 3 0.50| 28 5p
501 B g |2 4 | & 2250
A2 78 6 2 2 139

)

R

Candidato

Giudizio del curriculum

~ \
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Dopodiché la Commissione procede — sommando i punteggi derivanti dal colloquio ¢
dalla valutazione complessiva del curriculum — a riepilogare il punteggio complessivo
riportato da ciascun candidato, come di seguito indicato:
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CANDIDATO Colloquio Curriculum Totale

(max 50 punti) | (max 50 punti) (max 100 punti)

COMUITE (PO 37 23 50 b5g 50

LW MOCRAMTL  (BOMELYD g% 28 L9 K 50
PERSUMO i} ANnB 4 22 6o 53 8¢
PE-ScE SAMPAOLY 27 29 Cs

Sulla base dei punteggi sopra riportati la Commissione indica i candidati (in ordine di
punteggio) da sottoporre all'autonoma scelta del Direttore Generale per ricoprire I’incarico
quinquennale di Direttore Medico ovvero Direttore del ruolo sanitario — Biologo ovvero
Chimico - disciplina Patologia Clinica (Laboratorio di analisi chimico-cliniche e
microbiologia) — da assegnarsi alla Struttura Complessa Laboratorio di Analisi nell'ambito
del Dipartimento Area dei Laboratori e dei Servizi dell’Ente:

Candidato Punteggio
1) i MRcRMTY LEOMRLULO ?g.go/\%(b/Q’Y\aAC£M6/\AQ C’W/L{WKJA)SU cento
‘ o/ WLy TS
2) PLS(“E O\(AHPHDLH AL ‘/Q’\C/,hﬂ/n A\ /) 7 su cento
3) COMUTE PO K6 50 ﬁmquda/ﬂ\'lcw\quand«)su cemQ

Il presente verbale assume anche il valore di relazione sintetica prevista dall'art. 6 del
disciplinare per il conferimento di incarichi di struttura complessa per la dirigenza medica —
sanitaria approvato con provvedimento del Direttore Generale n. 824 del 18 dicembre 2013
e successivamente modificato con provvedimenti n.758 del 5.11.2014, n.570 del 12.8.2015 ¢
n.873 del 7.12.2016.

Con c¢io, essendo conclusi i lavori, il Presidente ringrazia i componenti della
commissione per la collaborazione offerta per I’espletamento della presente procedura e
rassegna il verbale e la documentazione allegata al segretario, perché provveda a
trasmetterla al Direttore Gener? éiefr )i;provvedimenti di competenza.

La seduta ¢ tolta alle ore /7.5
Letto, confermato e sottoscritto.

DRGEIL).
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRETTORE MEDICO OVVERO DIRETTORE DEL RUOLO
SANITARIO - BIOLOGO OVVERO CHIMICO,

- DISCIPLINA PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO DI
ANALISI CHIMICO-CLINICHE E MICROBIOLOGIA) -

DA ASSEGNARSI ALLA STRUTTURA COMPLESSA
LABORATORIO DI ANALISI, NELL'AMBITO DEL
DIPARTIMENTO AREA DEI LABORATORI E DEI SERVIZI
DELL’ENTE

candidata: dott.ssa Paola COMITE

Luogo e data di nascita: Roma —27.07.1976

Specialista in: Patologia Clinica — Roma — 2010

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Roma al n.53153 dal 10.02.2004
Ente di provenienza: ASL Toscana Nord Ovest — Ospedale di Piombino

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico a tempo indeterminato, a tempo pieno

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

La candidata presenta le certificazioni rilasciate dai Direttori Sanitari dell’Azienda USL Toscana
Sudest, dell’ASL Roma 1 e dell’Ospedale Policlinico San Martino relative alla tipologia delle
rispettive istituzioni.

La candidata attesta inoltre (senza sottoscrizione da parte dell’Azienda di cui tratiasi) le attivita
professionali svolte dal PO Misericordia di Grosseto.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti )

ITEM N.2 (max punti 8)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

La candidata dichiara i seguenti servizi prestati presso:

Azienda Ospedaliera Universitaria San Martino - IST

- Dirigente Medico a tempo determinato, a tempo pieno — UOC Patologia Clinica da agosto 2013 a
aprile 2014;

- Dirigente Medico a tempo indeterminato, a tempo pieno — UOC Patologia Clinica da maggio 2014
a ottobre 2017;
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USL Toscana Sud Est

- Dirigente Medico a tempo indeterminato, a tempo pieno presso Ospedale Misericordia di Grosseto
— UOC Patologia Clinica da ottobre 2017 a settembre 2019;

- Dirigente Medico a tempo indeterminato, a tempo pieno presso DMPO Misericordia di Grosseto —
da settembre 2017 a settembre 2020;

ASL ROMA 1 - Ospedale San Filippo Neri
Dirigente Medico a tempo indeterminato, a tempo pieno — UOC Patologia Clinica da ottobre 2020 a
giugno 2021;

ASL Toscana Nord Ovest — Ospedale di Piombino
Dirigente Medico a tempo indeterminato, a tempo pieno — UOC Patologia Clinica da luglio 2021 a
05.11.2021 (data di sottoscrizione della dichiarazione);

La candidata dichiara altresi la partecipazione al:

* progetto d volontariato con il Ministero degli Affari Esteri per la realizazione di un
laboratorio di citopatologia cervico vaginale nell’Ospedale di Manyamaniama di Bunda —
Tanzania;

* progetto di volontariato per la realizzazione di un laboratorio di analisi nell’Ospedale
addetto all’assistenza di malati terminali in Santa Cruz — Bolivia.

Anzianita nella disciplina: Anni 8 Mesi 2
Anzianita valutabile: Anni 1 Mesi 2

-~
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti /L {’) 0

ITEM N.3 (max punti 10)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

La candidata produce:
» certificazione della casistica personale svolta presso ’Ospedale Policlinico San Martino
sottoscritta dal Direttore Sanitario;
* certificazione della casistica personale svolta presso I’ASL Roma 1 sottoscritta dal
Direttore Sanitario;

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 6)

ITEM N.4 (max punti 4)

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.

La candidata dichiara nel periodo 2003-2004 (non é specificata la durata effettiva) partecipazione a

corso di perfezionamento post lauream presso Dipartimento di Patologia dell’Universita LUMC di
Leiden;

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti p/ @4
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ITEM N.5 (max punti 6)
Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.

La candidata non produce titoli relativi al presente item.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000

ITEM N.6 (max punti S)

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di
cui all'art.9 del D.PR. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.

La candidata dichiara:

+ conseguimento dell’attestato di formazione manageriale conseguito presso 1’Universita degli
Studi di Pisa il 18.09.2017;

» Dottorato in Patologia Umana — Dipartimento di Anatomia Patologica dell’Universita di
Roma Sapienza - 2010/2013;

« Master in Compliance e Prevenzione della Corruzione nel settore pubblico e privato presso
I’Universita Luiss Guido Carlo di Roma —2018/2019;

e Corso Auditor/Lead Auditor di Sistemi Gestione Qualita nel settore sanitario CEPAS -
Firenze — 2018;

» “International Course on Laboratory Animal Science” certificazione e abilitazione europea
inerente la pratica con animali da laboratorio — Universita di Utrecht (Olanda),

« partecipazione a n.4 seminari in qualita di speaker;

» partecipazione a n.27 corsi di aggiornamento in qualita di discente;

 partecipazione al Corso di Statistica Medica presso I’AOU San Martino -IST della durata di
n.6 mesi.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti g

ITEM N.7 (max punti 7)

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

La candidata dichiara senza produrne copia cartacea n.11 pubblicazioni, n4 poster, n.7 abstract degli
ultimi 5 anni.

La candidata dichiara altresi:
«  PREMIOSISET ALT per Studio sull’incidenza di eventi tromboembolici in Italia;
e PREMIO TELETHON “Fibrous dysplasia of bone — transgenic models of diseases and
models of therapy™;

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti / @

PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM p___ 2 3
/ l/ or Q Com (4 k’)1
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRETTORE MEDICO OVVERO DIRETTORE DEL RUOLO
SANITARIO - BIOLOGO OVVERO CHIMICO,

- DISCIPLINA PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO DI
ANALISI CHIMICO-CLINICHE E MICROBIOLOGIA) -

DA ASSEGNARSI ALLA STRUTTURA COMPLESSA
LABORATORIO DI ANALISI, NELL'AMBITO DEL
DIPARTIMENTO AREA DEI LABORATORI E DEI SERVIZI
DELL’ENTE

candidato: dott. Leonello INNOCENTI

Luogo e data di nascita: Genova — 11.09.1963

Specialista in: Patologia Clinica — Genova — 2002

Iscritto all'Albo dei medici chirurghi dell'Ordine dei Medici di Genova al n.13477 dal 24.02.1997
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente medico a tempo indeterminato — disciplina Patologia
Clinica (laboratorio di analisi chimico cliniche e microbiologia) — tempo unico esclusivo con la
reggenza della Struttura Complessa Laboratorio Analisi

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidaio ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

1l candidato presenta la certificazione rilasciata dal Direttore Sanitario dell'E.O. Ospedali Galliera
relativa alla tipologia dell'Ente nonché quella relativa alle prestazioni rese (sottoscritta anche dal
dirigente della s.c. Controllo di Gestione) dalla Struttura Complessa Laboratorio Analisi gli anni
2010-2021.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti ?

ITEM N.2 (max punti 8)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

11 candidato dichiara i seguenti servizi prestati presso:

E.O. Ospedali Galliera

- Collaboratore Coordinatore Medico — progetto SELT — Studio Epedemiologico Ligure Trombofilia

da 13.01.2005 a 13.01.2006; (Non risulta l’impegno orari e !’eventuale disciplina di
inquadramento);

- Dirigente medico con incarico straordinario — disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi )
chimico cliniche e microbiologia) — tempo unico esclusivo presso la S.C. Laboratorio Analisi da
24.01.2006 a 31.07.2006;
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- Dirigente medico incaricato — disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico cliniche
¢ microbiologia) — tempo unico esclusivo presso la S.C. Laboratorio Analisi da 01.08.2006 a
31.01.2009;

- Dirigente medico a tempo indeterminato — disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi
chimico cliniche e microbiologia) — tempo unico esclusivo presso la S.C. Laboratorio Analisi da
01.02.2009 a 29.10.2021 (data di sottoscrizione della dichiarazione);

- Dirigente medico a tempo indeterminato — tempo unico esclusivo — con la reggenza della S.C.
Laboratorio Analisi da 01.08.2020 a 29.10.2021 (data di sottoscrizione della dichiarazione);

11 candidato dichiara altresi, nell’ambito dei succitati rapporti, i seguenti incarichi professionali:
- incarico professionale di base dal 01.01.2010 al 31.12.201 3;

- incarico professionale di fascia I dal 01.01.2014 al 3 1.12.2016;

- incarico professionale di alta specializzazione dal 01.01.2017

Il candidato dichiara infine:

- di essere responsabile del Centro Terapia Anticoaugulante Orale;

- di essere referente regionale della F.C.S.A. (Federazione Centri per la diagnosi della trombosi ¢ la
Sorveglianza e la Sorveglianza delle terapie Antitrombotiche) dal 24.01.2019.

Il candidato dichiara altresi le seguenti ulteriori attivita non valutabili nella disciplina e nel presente
item:

ASL3

- Medico funzionario /Medico prelevatore dal 01.03.1997 al 01.10.1997

- Medico di Medicina Generale dal 01.03.1997 al 12.01.2005;

Istituto Morgagni
Medico prelevatore da 01.10.1997 a 07.01.2003

Piccolo Cottolengo di Don Orione
Direttore Medico Laboratorio Analisi da 01.04.1999 a 12.01.2005

ISMAR
Direttore Medico Centro Prelievi da 07.01.2003 a 12.01.2005

Anzianita nella disciplina: Anni 15 Mesi 9
Anzianita valutabile: Anni 8 Mesi 9

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti <?

ITEM N.3 (max punti 10)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

Il candidato dichiara nell’ambito del Centro Terapia Anticoagulante Orale di aver effettuato
nell’ultimo decennio n.102.636 visite per pazienti in terapia con AVK e n.4.186 visite per pazienti
in terapia con DOAC. (La presente dichiarazione ¢ supportata da conforme attestazione del
Direttore del Dipartimento Laboratori e Servizi e del Direttore Sanitario dell’Ente).

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti ﬁ
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ITEM N.4 (max punti 4)

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.

1l candidato non produce titoli rientranti nel presente item.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000

ITEM N.5 (max punti 6)
Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.

Il candidato non produce titoli rientranti nel presente item

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000

ITEM N.6 (max punti 5)

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di
cui all'art.9 del D.PR. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.

Il candidato produce:
» Diploma Master Universitario di II livello in Emostasi € Trombosi — 3.12.2008;

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti _ ’)

ITEM N.7 (max punti 7)

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

11 candidato produce n.1 pubblicazione e n.1 abstract

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti O/ 5‘3
PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM punti 3JP/ 5/3

(oot cogusnde)
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRETTORE MEDICO OVVERO DIRETTORE DEL RUOLO
SANITARIO - BIOLOGO OVVERO CHIMICO,

- DISCIPLINA PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO DI
ANALISI CHIMICO-CLINICHE E MICROBIOLOGIA) -

DA ASSEGNARSI ALLA STRUTTURA COMPLESSA
LABORATORIO DI ANALISI, NELL'AMBITO DEL
DIPARTIMENTO AREA DEI LABORATORI E DEI SERVIZI
DELL’ENTE

candidata: dott.ssa Chiara PERFUMO

Luogo e data di nascita: Genova — 01.04.1968

Specialista in: Genetica Applicata — Pavia — 1994

Specialista in: Genetica Medica — Genova - 1999

Iscritto all'Albo dell'Ordine dei Biologi di Genova al n.39345 dal 11.02.1993

Ente di provenienza: Ente Ospedaliero Ospedali Galliera

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Biologo a tempo indeterminato a tempo pieno

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

La candidata presenta la certificazione rilasciata dal Direttore Sanitario dell'E.O. Ospedali Galliera
relativa alla tipologia dell'Ente nonché quella relativa alle prestazioni rese (sottoscritta anche dal
dirigente della s.c. Controllo di Gestione) dalla Struttura Complessa Laboratorio Analisi gli anni
2010-2021.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti f

ITEM N.2 (max punti 8)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

I1 candidato dichiara i seguenti servizi prestati presso:

ASL della Provincia di Lodi

Dirigente Biologo a tempo pieno e a tempo indeterminato - disciplina Genetica Medica da
10.01.2000 a 31.05.2000

Ente Ospedaliero Ospedali Galliera »
Dirigente Biologo a tempo pieno e a tempo indeterminato dal 15.05.2013 al 08.11.2021 (data d
sottoscrizione della dichiarazione)
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La candidata dichiara altresi le seguenti ulteriori attivita: (non valutabili nell’ambito dell’anzianita
di servizio oggetto del presente item):

* internato per preparazione tesi di laurea presso Laboratorio di Genetica Umana dell’E.O.
Galliera da dicembre 1989 a luglio 1991;

* tirocinio post laurea presso Laboratorio di Genetica Umana dell’E.O. Galliera da settembre
1991 a settembre 1992;

* borsa di studio ASM presso E.O.Ospedali Galliera - gennaio/dicembre 1992,

* borsa di studio AIRC presso E.O. Ospedali Galliera — gennaio 1993/dicembre 1995;

* borsa di studio Telethon presso E.O. Ospedali Galliera — gennaio/dicembre 1996 e marzo
1997/marzo 1999;

* locatio operis presso E.O. Ospedali Galliera — 10.05.1999/09. 1 1.1999;

* Dirigente Biologo di I livello con funzioni di Direttore del Laboratorio di Genetica Medica
presso I’Istituto Malattie Rare “Mauro Baschirotto” di Costozza di Longare (VI) da
01.06.2000 a 30.11.2000;

* Dirigente Biologo di I livello - disciplina Genetica Medica con funzioni di responsabile del
Laboratorio di Citogenetica presso il laboratorio Bio-Tech di Parma da 01.12.2000 a
31.01.2002;

* collaborazione libero professionale presso I’U.O. di Ciotogenetica e Genetica Molecolare
dell’ Azienda Ospedaliera Pisana - 04.03.2002/03.07.2002;

* ricercatore senior (c0.co.co) presso il Laboratorio di Ricerca sul neuroblastoma del Centro di
Biotecnologie avanzate di Genova — 01.01.2004/31 .05.2004;

* ricercatore senior (co.co.co) presso I’Unita di Mutagenesi Molecolare e Riparazione del
DNA dell’IST di Genova — 01.11.2004/31.05.2010;

* ricercatore senior (co.co.co) presso il Centro Tumori Ereditari dell’IST di Genova —
01.06.2010/30.11.2012.

Anzianita nella disciplina: Anni 8 Mesi 11
Anzianita valutabile: Anni 1 Mesi 11

A

. . . WD
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti > b

ITEM N.3 (max punti 10)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

La candidata non produce titoli rientranti nel presente item. La stessa fa riferimento alle prestazioni
effettuate dalla Struttura di appartenenza indicate nell’ambito dell’item 1.
Dichiara altresi:

* di essere stata nominata dal 1° febbraio 2014 responsabile dei settori Sierologia,
Autoimmunita e Biologia Molecolare afferente alla Macroarea 2 comprendente i settori
Microbiologia, Sierologia, Autoimmunita e Biologia molecolare;

* di essere stata nominata dal 1° settembre 2020 responsabile della Macroarea 3
comprendente i settori Sierologia, Autoimmunita, Biologia Molecolare e Batteriologia.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti )?;
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ITEM N.4 (max punti 4)
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.

La candidata non produce titoli rientranti nel presente item.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000

ITEM N.5 (max punti 6)
Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.

La candidata dichiara:

» presso I’ASL2 Savonese nell’ambito del Corso per Tecnici di Laboratorio Biomedico, nella
materia “Laboratorio di Patologia Molecolare”, nell’a.a.1993/1994 n.10 ore;

» presso I’ASL2 Savonese nell’ambito del Corso per Tecnici di Laboratorio Biomedico, nella
materia “Biologia cellulare”, nell’a.a.1995/1996 n.20 ore;

« presso I’ASL2 Savonese nell’ambito del Corso per Tecnici di Laboratorio Biomedico, nella
materia “Tecniche di colture cellulari”, nell’a.a.1996/1997 n.10 ore;

« presso I’ASL2 Savonese nell’ambito del Corso per Tecnici di Laboratorio Biomedico, nella
materia “Patologia Molecolare Diagnostica”, nell’a.a.1997/1998 n.20 ore;

+ presso ’E.O.Galliera nell’ambito del Corso di Laurea in Infermieristica, nella materia
“Microbiologia e Microbiologia Clinica” ¢ “Patologia Generale e Anatomia Patologica”,
nell’a.a.2017/2018, 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 e 2021/2022 n.12 ore ciascuno;

La candidata dichiara altresi di essere stata membro della commissione e di relatore di tesi per il
diploma di Tecnico di Laboratorio Biomedico il 4.6.1994.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti Z,

ITEM N.6 (max punti 5)

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di
cui all'art.9 del D.P.R. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.

La candidata dichiara:

 ulteriore Specializzazione in Genetica Medica — 1999;

« partecipazione a n.220 corsi di aggiornamento/convegni/congressi in qualita di discente dal
1991;

+ partecipazione a n.19 corsi di aggiornamento/convegni/congressi in qualita di
relatore/docente dal 1992;

o frequenza dei laboratori di Biologia Molecolare presso la II Universita di Roma dal 19 al 23
luglio 1993;

« coordinatore del Telefono Scienza durante la Maratona Telethon 2001 nei giorni 14-15
dicembre 2001;

« animatore scientifico del Festival della Scienza — Genova 23 ottobre-23 novembre;

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 4
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ITEM N.7 (max punti 7)

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

La candidata dichiara n.102 pubblicazioni, poster e comunicazioni orali senza produrne copia
cartacea.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti @/
PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM punti 2 Z P 50
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRETTORE MEDICO OVVERO DIRETTORE DEL RUOLO
SANITARIO - BIOLOGO OVVERO CHIMICO,

- DISCIPLINA PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO DI
ANALISI CHIMICO-CLINICHE E MICROBIOLOGIA) -

DA ASSEGNARSI ALLA STRUTTURA COMPLESSA
LABORATORIO DI ANALISI, NELL'AMBITO DEL
DIPARTIMENTO AREA DEI LABORATORI E DEI SERVIZI
DELL’ENTE

candidata: dott.ssa Giampaola PESCE

Luogo e data di nascita: Genova — 11.03.1964

Specialista in: Allergologia e Immunologia Clinica (indirizzo Laboratorio: immunologia
diagnostica) — Genova — 1993

Iscritto all'Albo dell'Ordine dei Biologi al n.35073 dal 29.10.1990

Ente di provenienza: Ospedale Policlinico San Martino

Qualifica attualmente rivestita: Biologo universitario convenzionato Responsabile della Struttura
Semplice a valenza dipartimentale a direzione universitaria denominata “Laboratorio Diagnostico di
Autoimmunologia”

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N.1 (max punti 10)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la
sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

La candidata presenta la certificazione rilasciata dal Direttore Sanitario dell'Ospedale Policlinico
San Martino relativa alla tipologia dell'istituzione.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti // 0

ITEM N.2 (max punti 8)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue compelenze, inclusi eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione.

La candidata dichiara i seguenti servizi prestati presso:
IST di Genova
contrattista ricercatore con impegno settimanale di 15 ore dal 02.10.1989 al 02.04.1990 (periodo

non valutabile per il profilo oggetto della presente procedura); @/

Istituto Salus
biologo di laboratorio analisi chimico clinico a tempo pieno e a tempo indeterminato dal 01.12.1988
al 31.07.1990 (periodo non valutabile per il profilo oggetto della presente procedurc);
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Universita degli Studi di Genova

collaboratore tecnico laureato presso la Facoltd di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali
dell’Universita di Genova con rapporto di lavoro a tempo parziale e indeterminato dal 01.11 .1991 al
01.06.1993 (periodo non valutabile per il profilo oggetto della presente procedura, anche tenuto
conto della nota dell Universitd di Genova acquisita agli atti con prot.gen.n.16726/22 del
17.06.2022);

Ospedale Policlinico San Martino

* collaboratore tecnico laureato presso Istituto di Medicina Interna dell’Universita di Genova
convenzionato SSN con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato dal 02.06.1993 al
31.10.2000 (periodo non valutabile per il profilo oggetto della presente procedura, anche
lenuto conto della nota dell’Universitd di Genova acquisita agli atti con
prot.gen.n.16726/22 del 17.06.2022);

* ricercatore universitario convenzionato SSN in qualitd di Dirigente Sanitario Biologo —
disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi) con rapporto di lavoro a tempo pieno —
esclusivo e indeterminato dall’01.11.2000 al 31.10.2018;

* Responsabile della Struttura Semplice a valenza dipartimentale a direzione universitaria
denominata “Laboratorio Diagnostico di Autoimmunologia” dal 01.11.2018 al 05.11.2021
(data di sottoscrizione della dichiarazione).

La candidata dichiara altresi nell’ambito del succitato servizio presso I’Ospedale Policlinico San
Martino il conferimento dei seguenti incarichi professionali:

* incarico professionale B di elevata competenza specialistica da 01.11.2005 a 31.12.2014;

* Alta Specializzazione dal 01.01.2015 al 31.10.2018.

Anzianita nella disciplina:Anni 21 Mesi 0
Anzianita valutabile: Anni 14 Mesi 0

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna  punti @

ITEM N.3 (max punti 10)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

La candidata produce certificazione della casistica personale svolta presso ’Ospedale Policlinico
San Martino sottoscritta dal Direttore Sanitario per il periodo 01.01.2011-28.10.2021, relativa
all’attivita ambulatoriale e all’attivita ambulatoriale per interni;

La candidata dichiara altresi le attivita svolte nell’ambito del servizio effettuato presso 1’Ospedale
Policlinico San Martino;

-
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti ./f )
ITEM N.4 (max punti 4)
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in N

rilevanti strutture italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori.
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La candidata non produce titoli rientranti nel presente item.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 0,000

ITEM N.5 (max punti 6)
Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento.

La candidata dichiara:

« presso il Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia dell’Universita degli Studi di
Genova a.a. 2015-2016 n.60 ore e 2.2.2016-2017 n.60 ore nella materia Biochimica;

+ presso il Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia dell’Universita degli Studi di
Genova a.a. 2015-2016 n.7 ore, a2.a.2016-2017 n.7 ore, a.a. 2017-2018 n.3 ore, a.a.2018-
2019 n.9 ore, a.a.2019-2020 n.7 ore € 2.2.2020-2021 n.15 ore nella materia Immunologia
Clinica;

« presso il Corso di Laurea in Infermieristica dell’Universita degli Studi di Genova a.a.2015-
2016 n.18 ore, a.2.2016-2017 n.18 ore, a.a.2017-2018 n.30 ore, 2.a.2018-2019 n.12 ore,
2.2.2019-2020 n.12 ore e 2.a.2020-2021 n.12 ore nella materia Patologia Generale;

+ presso il Corso di Laurea Magistrale in Biologia Molecolare e Sanitaria dell’Universita degli
Studi di Genova dall’a.a.2016-2017 all’a.a.2020-2021 n.16 ore annue nella materia
Diagnostica delle Immunopatologie;

« presso il Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia dell’Universita degli Studi di
Genova dall’a.a 2017-2018 all’a.a. 2019-2020 .60 ore annue e a.a.2020-2021 n.25 ore nella
materia Laboratorio per medico in formazione.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti é

ITEM N.6 (max punti 5)

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di
cui all'art.9 del D.PR. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.

La candidata produce:
« n.19 attestati di partecipazione a corsi di aggiornamento/convegni/congressi in qualita di
relatore/moderatore;
« n.34 attestati di partecipazione a corsi di aggiornamento/convegni/congressi in qualita di
uditore;

La candidata dichiara altresi borsa di studio nel profilo professionale di biologo presso I'Istituto
Giannina Gaslini dal 16.06.1990 al 16.06.1991.

La candidata dichiara infine:

« di essere componente del Comitato Scientifico della Societa Italiana di Patologia Clinica e
Medicina di Laboratorio (SIPMeL.) nel triennio 2019-2021;
di essere membro attivo del Gruppo di studio in Autoimmunologia della SIPMeL dal 2004;
di essere membro attivo del Gruppo di studio in Allergologia della SIPMeL dal 2010;
di essere stata componente direttivo SIPMelL della Regione Liguria dal 2010 al 2017;
di essere stata membro del comitato proponente € di gestione di Master II livello presso
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I’Universita di Genova dal 2016 al 201 9;

* di essere membro del collegio dei docenti della Scuola di Specialita di Allergologia e
Immunologia Clinica dell’Universita degli Studi di Genova dall’a.a.2000-2001;

* di essere membro del collegio dei docenti della Scuola di Specialita di Medicina
d’emergenza — urgenza dell’Universita degli Studi di Genova dall’a.a.2018-201 9;

* di essere membro docente dei corsi di dottorato di Emato Oncologia e Medicina Interna
Clinico-Traslazionale dell’Universita degli Studi di Genova dal 2018;

* di essere stata membro docente dei corsi di dottorato di Medicina Interna Clinico-
Sperimentale dell’Universita degli Studi di Genova dal 2014 al 2020;

* di essere stata membro docente dei corsi dj dottorato di Medicina Interna autoimmunita e
Malattie dell’ Apparato Digerente dal 2007 al 2015 dal 2007 al 2015;

* di essere stata membro docente dej corsi di dottorato di Medicina Interna Clinico-
Sperimentale dell’Universita degli Studi di Genova dal 2014 al 2020;

* di essere stata membro docente del Master di II livello Biologo nutrizionista esperto in
approcci integrati per la salute umana dell’Universita degli Studi di Genova a.2018-2019;

* diaver svolto attivita didattica per un totale di n.8 ore negli ultimi 5 anni presso le Scuole di
Specialita di Pneumologia dell’ Azienda sanitaria universitaria Giuliano Isontina di Trieste,
di Reumatologia dell’Universita di Genova e di Patologia Clinica e Biochimica clinica
dell’universita di Siena;

* di essere stata relatore di n.11 tesi.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti 2

ITEM N.7 (max punti 7

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di Jiltro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

La candidata produce n.29 pubblicazioni e dichiara ulteriori n.2 lavori senza produrne copia
cartacea relative agli ultimi 5 anni.

La candidata dichiara altresi di essere autore di 106 pubblicazioni su riviste internazionali (H-Index
28 — Scopus con 2342 citazioni), di n.8 capitoli di libri e di numerosi abstract e poster a congressi
nazionali e internazionali senza produrne copia cartacea.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti ‘%

PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM punti \3 d_&
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