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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visti:

• il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, e ss.mm.ii., “Regolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di  svolgimento dei concorsi,  dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

• il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii., recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

• il D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220, e ss.mm.ii., “Regolamento recante disciplina concorsuale
del personale non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale”;

Richiamato il Provvedimento n. 383 del 19.08.2026 con il quale si è proceduto all’indizione di una
pubblica selezione, a tempo determinato, per titoli e colloquio, finalizzata alla predisposizione di
una graduatoria per il profilo di Operatore Sociosanitario - Area degli Operatori;

Preso atto che il relativo avviso di selezione (prot. gen. n.29846 del 16.09.2026), approvato con il
citato  Provvedimento  n.  383  del  19.08.2026,  prevedeva  l’iscrizione  da  parte  degli  aspiranti
candidati, tramite procedura  on-line  ed utilizzo del sistema SPID, entro la data di scadenza della
selezione medesima, fissata nel giorno 01 ottobre 2026;

Dato atto, inoltre, che sono pervenute numerose richieste da parte di potenziali candidati, oltreché di
alcune OO.SS., in ordine alla possibilità di effettuare l’iscrizione on-line anche tramite utilizzo della
Carta di Identità Elettronica (CIE);

Rilevato che, a seguito di quanto sopra si è provveduto a richiedere alla ditta che gestisce il software
per l’iscrizione ai  concorsi  pubblici  e alle selezioni indette dall’Ente,  di  inserire l’utilizzo della
Carta di Identità Elettronica (CIE) quale modalità di accesso alternativa allo SPID;

Rilevato che la Ditta ha provveduto a inserire, tra le modalità di accesso per l’iscrizione ai concorsi
pubblici  e  alle  selezioni  indette  dall’Ente,  l’utilizzo  della  Carta  di  Identità  Elettronica  (CIE),
solamente in data successiva alla  scadenza dell’avviso sopra richiamato (prot.  gen.  n.29846 del
16.09.2026);

Valutata la necessità di procedere alla revoca della selezione sopra citata, ed alla contestuale re-
indizione della stessa con l’integrazione inerente la possibilità di accedere al sistema di iscrizione
on-line anche con Carta di Identità Elettronica (CIE);

Precisato che, dovendo effettuare la re-indizione della selezione in parola si è ritenuto di procedere
alla valutazione dei candidati solo per titoli al fine di garantire il contenimento dei tempi e dei costi
per addivenire alla stesura di una graduatoria;

Richiamata, nuovamente, la nota prot. gen. 23279 del 14.07.2026 con la quale si è proceduto ad
informare la Regione Liguria  che si procederà all’indizione del concorso pubblico,  per titoli  ed
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato nel profilo di Operatore Sociosanitario –
Area degli operatori e della preliminare indizione di selezione a tempo determinato, in conformità al
Piano  triennale  del  Fabbisogno  del  Personale  2026/2028  allegato  al  PIAO  approvato  con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n.4 del 30.01.2026;

Dato  atto  che  con  nota  Prot.  n.  2023-0001897  del  31.01.2023  (acquisita  agli  atti  con  Prot.
PG/3182/23 del 31.01.2023) il Direttore Generale della  Direzione Generale Area Salute e Servizi
Sociali della Regione Liguria e il Direttore Generale di A.Li.Sa. hanno previsto espressamente che,
decorsi quindici giorni lavorativi dall’intervenuta comunicazione, l'Ente, qualora non abbia ricevuto
richieste di chiarimenti o diniego, può procedere in conformità a quanto rappresentato, così come
previsto dalla D.G.R. n. 147 del 04/03/2022, procedura ulteriormente confermata dalla DGR n. 675
del 04/07/2024;
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Preso atto che, con prot. gen. n. 23780 del 17.07.2026, Regione Liguria, in riscontro alla sopracitata
nota,  relativamente  all’indizione  del  concorso  pubblico  di  Ente,  per  il   profilo  di  Operatore
Sociosanitario,  ha  comunicato  che  ATS  Liguria  –  Area  Liguria  Salute  procederà  a  breve
all’indizione della procedura concorsuale unificata, previa ricognizione dei fabbisogni assunzionali
di tutti  gli  Enti  del Sistema Sanitario Regionale,  senza indicare alcuna causa ostativa in merito
all’indizione della procedura selettiva a tempo determinato in parola; 

Dato  atto  che,  da  ultimo,  con  Provvedimento  n.332  del  24.05.2023,  sono  state  disciplinate  le
modalità di espletamento delle selezioni per la stipula di contratti a tempo determinato nell'ambito
dell'Ente;

Ritenuto, pertanto, stante le motivazioni sopra evidenziate, di procedere alla revoca della pubblica
selezione,  a  tempo  determinato,  per  titoli  e  colloquio,  finalizzata  alla  predisposizione  di  una
graduatoria  per  il  profilo  di  Operatore  Sociosanitario  -  Area  degli  Operatori  indetta  con
Provvedimento  n.383  del  19.08.2026  con  il  conseguente  annullamento  di  tutte  le  domande  di
partecipazione  nel  frattempo  pervenute,  le  quali  non produrranno alcun effetto  giuridico  e  non
saranno fatte salve per la nuova procedura indetta né per eventuali altre future procedure; 

Ritenuto, altresì, di indire una pubblica selezione, a tempo determinato, per soli titoli, finalizzata
alla  predisposizione  di  una  graduatoria  per  il  profilo  di  Operatore  Sociosanitario  -  Area  degli
Operatori,  così  come da avviso allegato  al  presente provvedimento  quale  parte  integrante  dello
stesso;

Dato atto che l’onere relativo all’acquisizione del personale in questione sarà indicato nell’ambito
del  successivo  Provvedimento  di  assunzione  e  che  lo  stesso  sarà  contenuto  sulla  pertinente
autorizzazione  entro  i  valori  comunicati  ai  centri  ordinatori  con  nota  prot.  gen.  n.15355  del
07.05.2026  che  costituiscono  il  limite  massimo  alla  spesa  effettuabile  sull’autorizzazione
medesima;

Dato atto che il Direttore della S.C. Risorse Umane, proponente il presente Provvedimento, attesta:

• l’avvenuta regolare istruttoria della pratica e la conformità del procedimento alla vigente
normativa statale, regionale e regolamentare;

• l’insussistenza, a proprio carico, di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di
cui, in particolare, agli articoli 6 e 7 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante
codice  di  comportamento  dei  dipendenti  pubblici,  a  norma  dell'articolo  54  del  decreto
legislativo 30 marzo 2001, n.165) e agli articoli 6 e 7 del vigente Codice di comportamento
dell’Ente,  approvato  con  provvedimento  n.848  del  18.12.2023,  nonché  l’inesistenza  di
comunicazioni in tal senso da parte dei dipendenti che hanno partecipato all’adozione delle
decisioni relative alla conclusione del procedimento;

Acquisiti i pareri favorevoli, per quanto di competenza, espressi dal Direttore amministrativo e dal
Direttore sanitario, ai sensi dell'articolo 3, comma 1-quinquies, del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n.
502, e ss.mm.ii.;

D I S P O N E

per i motivi di cui in preambolo ed in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:

1. procedere alla revoca della pubblica selezione, a tempo determinato, per titoli e colloquio,
finalizzata alla predisposizione di una graduatoria per il profilo di Operatore Sociosanitario -
Area degli Operatori indetta con Provvedimento  n.383 del 19.08.2026, con il conseguente
annullamento di tutte le domande di partecipazione nel frattempo pervenute, le quali non
produrranno alcun effetto giuridico e non saranno fatte salve per la nuova procedura indetta
né per eventuali altre future procedure;
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2. di  indire  una  pubblica  selezione,  a  tempo  determinato,  per  soli  titoli,  finalizzata  alla
predisposizione di una graduatoria per il profilo di Operatore Sociosanitario - Area degli
Operatori, così come avviso allegato al presente provvedimento quale parte integrante dello
stesso; 

3. di dare atto che la pubblica selezione di cui sub 1) sarà espletata con le modalità stabilite da
ultimo  con  Provvedimento  n.332  del  24.05.2023,  nonché  secondo  quanto  indicato  nel
relativo avviso di selezione che, allegato al  presente Provvedimento,  ne costituisce parte
integrante;

4. di dato atto che l’onere relativo all’acquisizione del personale in questione sarà indicato
nell’ambito del successivo Provvedimento di assunzione e che lo stesso sarà contenuto sulla
pertinente autorizzazione entro i valori comunicati ai centri ordinatori con nota prot. gen.
n.15355  del  07.05.2026  che  costituiscono  il  limite  massimo  alla  spesa  effettuabile
sull’autorizzazione medesima;

5. di dare mandato al Direttore della S.C. Risorse Umane, autorizzandolo, affinché proceda,
anche mediante specifici Atti Dirigenziali,  agli adempimenti derivanti da quanto disposto
con il presente Provvedimento, nessuno escluso.
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Dott. Francesco Quaglia
Commissario Straordinario
documento firmato digitalmente

(Nel caso di firma da parte del sostituto del Commissario straordinario, il nominativo indicato
deve intendersi sostituito da quello del soggetto che ha provveduto ad apporre la firma digitale)
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