
N. Item di valutazione Punteggio
attribuibile 

da parte della
Commissione

Peso dell’item

1 Impostazione strutturale dell’elaborato in
maniera conforme al quadro normativo di
riferimento e redazione dello stesso 
secondo i canoni previsti 
dall’ordinamento vigente sotto il profilo 
amministrativo, con particolare 
riferimento alla struttura, agli elementi 
essenziali, alla dimensione descrittiva, 
motivazionale e dispositiva.
Valutazioni discrezionali, analisi ed 
approfondimenti svolti secondo coerenza,
visione sistemica e logicità

Punti da 1 a 10 Max punti 10 (la 
Commissione 
ritiene l’item di 
significativa 
importanza)

2 Capacità di redazione del/della 
candidato/a dal punto di vista della 
organicità, della chiarezza e della 
correttezza sintattica e grammaticale, 
ovvero ortografica e morfologica, nonché
della coerenza linguistica interna, anche 
attraverso appropriata estensione, fluenza
ed utilizzo di lessico specifico e/o 
tecnico.

Punti da 1 a 10 Max punti 10 (la 
Commissione 
ritiene l’item di 
significativa 
importanza)


