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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO il Provvedimento n. 508 del 16.07.2021, con il quale si ¢ proceduto ad indire una
pubblica selezione, ai sensi dell’articolo 20, commi 1, 10 e 11, del D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, ¢
ss.mm.ii., finalizzata alla stabilizzazione di personale precario del Comparto Sanita che risulti aver
maturato i requisiti previsti dal medesimo D.Lgs. n. 75/2017, e ss.mm.ii., alla data del 31.12.2021;

RILEVATO che, in esecuzione del menzionato Provvedimento n. 508/2021, si ¢ proceduto a
pubblicare sul sito dell’Ente I’avviso pubblico di cui trattasi, Prot. Gen. n. PG/21165/21 del
20.07.2021, e che lo stesso ha avuto scadenza in data 09.08.2021, per la copertura delle
sottoelencate figure professionali:

» Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere (Cat. D);

» Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico (Cat.
D);

Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (Cat. D);

Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs);

vV V V

Assistente Amministrativo (Cat. C);

» Collaboratore Tecnico Professionale — Addetto Stampa

PRESO ATTO che il D.L. 9 giugno 2021, n. 80, e ss.mm.ii. ha previsto testualmente che
“all'articolo 20 del decreto legislativo 25 maggio 2017, n.75, le parole: "31 dicembre 2021",
ovunque ricorrono, sono sostituite dalle seguenti: "31 dicembre 2022",

DATO ATTO che, all’esito di quanto sopra, 1’articolo 20, commi 1, 10 e 11 del D.Lgs. 25 maggio
2017, n. 75, e ss.mm.ii., risulta applicabile per le stabilizzazioni ora individuato nella data del
31.12.2022, e segnatamente:

1. “Le amministrazioni, al fine di superare il precariato, ridurre il ricorso ai contratti a
termine e valorizzare la professionalita acquisita dal personale con rapporto di lavoro a
tempo determinato, possono, fino al 31 dicembre 2021, in coerenza con il piano triennale
dei fabbisogni di cui all'articolo 6, comma 2, e con l'indicazione della relativa copertura
finanziaria, assumere a tempo indeterminato personale non dirigenziale che possegga tutti i
seguenti requisiti:

a) risulti in servizio successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 124 del
2015 con contratti a tempo determinato presso 1'amministrazione che procede all'assunzione
0, in caso di amministrazioni comunali che esercitino funzioni in forma associata, anche
presso le amministrazioni con servizi associati;

b) sia stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attivita svolte, con
procedure concorsuali anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse da quella
che procede all'assunzione;

c) abbia maturato, al 31 dicembre 2022, alle dipendenze dell'amministrazione di cui alla
lettera a) che procede all'assunzione, almeno tre anni di servizio, anche non continuativi,
negli ultimi otto anni”;

10. Per il personale dirigenziale e non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale,
continuano ad applicarsi le disposizioni di cui all'articolo 1, comma 543, della legge 28
dicembre 2015, n. 208, la cui efficacia ¢ prorogata al 31 dicembre 2019 per l'indizione delle
procedure concorsuali straordinarie, al 31 dicembre 2020 per la loro conclusione, e al 31
ottobre 2018 per la stipula di nuovi contratti di lavoro flessibile ai sensi dell'articolo 1,
comma 542, della legge 28 dicembre 2015, n. 208.

11. Le disposizioni di cui ai commi 1 e 2 si applicano al personale, dirigenziale e no, di
cui al comma 10, nonché al personale delle amministrazioni finanziate dal Fondo ordinario
per gli enti e le istituzioni di ricerca, anche ove lo stesso abbia maturato il periodo di tre
anni di lavoro negli ultimi otto anni rispettivamente presso diverse amministrazioni del
Servizio sanitario nazionale o presso diversi enti e istituzioni di ricerca”;
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RILEVATO, conseguentemente che:

* con Provvedimento n.660 del 02.09.2021, si ¢ proceduto alla riapertura dei termini per la
presentazione delle domande di partecipazione alla pubblica selezione, ai sensi dell’articolo
20, comma 1, 10 e 11, del D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, e ss.mm.ii., finalizzata alla
stabilizzazione di personale precario del Comparto Sanita, gia indetta con il citato
Provvedimento n. 508/2021;

* con il medesimo Provvedimento n.660/2021, si ¢ altresi ritenuto salva ed impregiudicata
I’acquisizione delle domande di partecipazione gia depositate agli atti da parte dei candidati,
secondo quanto previsto dall’avviso pubblico di cui al citato Provvedimento n. 508/2021 -
Prot. Gen. n. PG/21165/21 del 20.07.2021;

AVUTO RIGUARDO che, in esecuzione del menzionato Provvedimento n. 660/2021, si ¢
proceduto a pubblicare sul sito dell’Ente I’avviso pubblico di cui trattasi, Prot. Gen. n. PG/24380/21
del 02.09.2021, e che lo stesso ha avuto scadenza in data 22.09.2021, volto alla copertura delle
medesime figure professionali;

Dato atto che, alle rispettive scadenze, relative agli avvisi pubblici come sopra indetti ai quali
risultano iscritti/e i/le seguenti/e candidati/e, per la copertura dei singoli profili professionali come
infraspecificati:

» Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere (Cat. D):

* ACCONCIO ALESSIA * ODDONE SOPHIE

* AVEIGA MANTUANO STEBEN DANIEL *  PALACIOS MERINO EMMA
* BARBUT MARCELA LAVINIA FERNANDA

 CALIRI CAMILLA *  PALLAVICINI GIOVANNI

» CANDELA FABIO *  PARODI KRISTOFF

* CAUTIERO SARA * PESCI KATIA

* CAUTIERO UMBERTO  PETRUCCI SONIA

* CORDA FABIO *  QUISPE GUERRERO KATERIN LESLIE
* DELLACASA SIMONA *  RANDO ROBERTA

* GJATAETLEVA * REPETTO MARCO

* MANCUSO CAMILLA *  RUGGIERO PINA

* MELE ASSUNTA * TUMMARELLO NICOLETTA

» Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico (Cat. D):
*  ROLLERI MARINA

» Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (Cat. D):
* LIGIOS GIOVANNI
*  VIGNON SARA
 ZUCCHI ENRICO

» Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs):

« ALTEA MARZIA e CARNEVALE TERESA
* ASCIA SILVIA  CASTELLO FLAVIO
« BALESTRELLO CRISTINA * CHAMBA GAONA BETTY LIDILA
« BARATTA CHIARA * CIVILE SABRINA
«  BASSO JESSICA *  DELORENZO DOMENICA
»  BERGAMIN ROMINA * FACINO FABIANA
*  BERNINI GRAZIANO *  FALCONE RICCARDO
«  BERTAGNIN MARIA SANDRA « LACI DIANA
*  BRUNI ERICA MARIANGELA * LUCENTE ALESSIO
o Mura delle Cappuccine 14 - 16128 Genova - Tel. +39 01056321 - Fax 010 563 2018 - www.galliera.it
v % P.I. 00557720109 - Cod. IBAN IT 23 R 06175 01418 000001751990 - protocollo@pec.galliera.it




* MALCOTTI STEFANIA » PUPELLA EMANUELA

+  MANCUSO VIVIANA + QUINTANILLA REVOREDO LIZ BETTY
+  MARGIOTTA MASSIMILIANO + SCALI TIZIANA
+  MARSANO VERONICA + SCHENONE SIMONA
*  MARTINS SOARES LUCIA MARIA « SPINELLI CARMELINA
+  MATAILO VILLARREAL KAREN + STALTARI SARA
INGERBOTH + SULI ARTEMISA
* MAZZEO GIACOMO + SUTERA SEBASTIANA
*  MEINI MARCO «  TORRES CARMEN ROSA
¢ MICHIELAN NOEMI e  VESCOVI GHIAN
+  NOBOA VERA BENNY BRILLY «  ZITO ALESSANDRA

*  PONTE STEFANO

» Assistente Amministrativo (Cat. C):

* ALBASINI GIULIA *  PAGANIN CHIARA

* BAGAROLO CLAUDIA *  PARODI SARA

* BIXIO ANNA *  PASSERINI SIMONA
*  CORRADENGO DAVIDE STEFANO * RAGGIO ELISA

*  DARIO GIORGIA *  TRAVERSO ERICA

*  MINGOLLA TIZIANA *  VENZANO MARINA

*  MUSSO MARCO

» Collaboratore Tecnico Professionale — Addetto Stampa:
¢ PERDELLI BOTTINO ROBERTA

Evidenziato che nel relativo Avviso pubblico Prot.Gen. n. PG/21165/21 del 20.07.2021 cosi come
integrato con successivo Avviso pubblico PG/24380/21 del 02.09.2021, era stato previsto il
possesso da parte dei candidati succitati di tutti 1 “requisiti specifici” come infraspecificati, al fine di
avviare il processo di stabilizzazione, ai sensi del citato articolo 20, comma 1, del D.Lgs. 25 maggio
2017, n. 75, e ss.mm.ii., € segnatamente:

* essere stato in servizio presso I’Ente Ospedaliero Ospedali Galliera, anche per un solo
giorno, successivamente alla data del 28 agosto 2015, con contratto di lavoro a tempo
determinato, con inquadramento in uno dei profili/discipline indicati nel bando;

* essere stato assunto a tempo determinato attingendo ad una graduatoria, a tempo
determinato o indeterminato, riferita ad una procedura concorsuale per esami e/o avviso per
titoli/esami, in relazione alle medesime attivita svolte e intese come mansioni dell’area o
categoria professionale di appartenenza, procedura anche espletata da amministrazioni
pubbliche diverse da quella che procede all’assunzione;

* aver maturato nel periodo 01.01.2012 al 31.12.2020, almeno 3 anni di servizio, anche non
continuativo, per I’espletamento delle funzioni proprie del profilo/disciplina.

* Danzianita di servizio pud essere stata maturata anche presso altre aziende del servizio
sanitario nazionale o presso enti e istituzioni di ricerca anche con diverse forme di lavoro
flessibile. Sono comunque ammessi alla procedura, con i limiti stabiliti di seguito, anche
coloro che hanno maturato successivamente i 3 anni di servizio e coloro che li matureranno
entro il 31.12.2022 sulla base di contratti a termine gia stipulati.

* non essere titolare di rapporto di lavoro con contratto a tempo indeterminato;

Vista, in proposito, 1’espressa previsione dell’articolo 20, comma 9, del citato D.Lgs. 25 maggio
2017, n. 75, e ss.mm.ii., il quale, a seguito delle modifiche introdotte dall'art. 1, comma 669, della
Legge 27 dicembre 2017, n. 205, recita testualmente quanto segue:
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9. "Il presente articolo non si applica al reclutamento del personale docente,

educativo e amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA) presso le istituzioni

scolastiche ed educative statali......(omissis)......Il presente articolo non si

applica altresi ai contratti di somministrazione di lavoro presso le pubbliche

amministrazioni”;
Dato atto, pertanto, che la normativa sopra menzionata espressamente esclude i contratti di
somministrazione dal novero dei rapporti flessibili oggetto di stabilizzazione ai sensi dello stesso
articolo;

Preso atto, altresi, dei chiarimenti in merito agli “Indirizzi operativi in materia di valorizzazione
dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del
precariato”, di cui alla Circolare n. 3 del 23.11.2017 del Ministro per la semplificazione e la
pubblica amministrazione in merito agli ambiti di applicazione delle procedure di reclutamento di
cui al sopramenzionato art. 20, comma 1, del D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, e ss.mm.ii., con
particolare riguardo a quanto testualmente indicato nella Circolare medesima al punto 3.2.1,
laddove viene espressamente indicato che:

“sono esclusi dall’applicazione dell articolo 20, per espressa previsione dell articolo medesimo:
* i contratti di somministrazione di lavoro presso le pubbliche amministrazioni (comma 9)”

Tenuto conto del riscontro alla nota prot.gen.PG/34535/21 del 01.12.2021, pervenuto con e-mail del
09.12.2021, acquisita agli atti con prot.gen.PG/35485/21 del 10.12.2021, con la quale la Fondazione
Istituto Italiano di Tecnologia attesta la natura privatistica della Fondazione medesima, pertanto non
rientrante nel perimetro delle amministrazioni pubbliche, di cui all’art.1, comma 2, D.Lgs.165/2001,
in merito ai servizi svolti presso la stessa, dalla candidata Parodi Sara;

Avuto riguardo, stante le autocertificazioni prodotte dai candidati sopracitati nonché dalle ulteriori
verifiche acquisite agli atti d’ufficio, e stante gli indirizzi operativi sopraevidenziati, non risultano
in possesso dei requisiti previsti dai disposti normativi finalizzati ad avviare il processo di
stabilizzazione, i candidati infraspecificati:

» NON RISULTANO in servizio presso I’Ente Ospedaliero Ospedali Galliera, anche per un solo
giorno, successivamente alla data del 28 agosto 2015, con contratto di lavoro a tempo
determinato, con inquadramento nel profilo infraspecificato:

* collaboratore professionale sanitario infermiere
MELE ASSUNTA
ODDONE SOPHIE

* Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs)
STALTARI SARA

» NON RISULTANO in possesso di tre anni di servizio anche non continuativo, per
I’espletamento delle funzioni proprie del profilo, maturata presso altre aziende del servizio
sanitario nazionale o presso enti e istituzioni di ricerca anche con diverse forme di lavoro
flessibile nel periodo 01.01.2012 al 31.12.2020, ovvero che li matureranno entro il 31.12.2022
sulla base di contratti a termine gia stipulati, tenuto conto che gli eventuali servizi presso privati
dichiarati/documentati dagli interessati, ed accertati dall’Ente, anche tramite puntuali verifiche
resesi necessarie per accertarne I’effettiva natura giuridica:

*  Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere (Cat. D):
AVEIGA MANTUANO STEBEN DANIEL
BARBUT MARCELA LAVINIA
CALIRI CAMILLA
CANDELA FABIO
CAUTIERO SARA
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CAUTIERO UMBERTO

CORDA FABIO

DELLACASA SIMONA

MANCUSO CAMILLA

PALACIOS MERINO EMMA FERNANDA
PARODI KRISTOFF

PESCI KATIA

QUISPE GUERRERO KATERIN LESLIE
RANDO ROBERTA

REPETTO MARCO

RUGGIERO PINA

Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (Cat. D):
LIGIOS GIOVANNI
VIGNON SARA
ZUCCHI ENRICO

Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs):
ALTEA MARZIA
ASCIA SILVIA
BALESTRELLO CRISTINA
BARATTA CHIARA
BASSO JESSICA
BERGAMIN ROMINA
BERNINI GRAZIANO
BERTAGNIN MARIA SANDRA
BRUNI ERICA MARIANGELA
CARNEVALE TERESA
CASTELLO FLAVIO
CHAMBA GAONA BETTY LIDILA
CIVILE SABRINA
DELORENZO DOMENICA
FACINO FABIANA
FALCONE RICCARDO
LACI DIANA
LUCENTE ALESSIO
MALCOTTI STEFANIA
MANCUSO VIVIANA
MARGIOTTA MASSIMILIANO
MARSANO VERONICA
MATAILO VILLARREAL KAREN INGERBOTH
MEINI MARCO
MICHIELAN NOEMI
NOBOA VERA BENNY BRILLY
PONTE STEFANO
PUPELLA EMANUELA
QUINTANILLA REVOREDO LIZ BETTY
SCALI TIZIANA
SCHENONE SIMONA
SULI ARTEMISA
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TORRES CARMEN ROSA
VESCOVI GHIAN
ZITO ALESSANDRA

* Assistente Amministrativo (Cat. C):
MINGOLLA TIZIANA
MUSSO MARCO
PARODI SARA
PASSERINI SIMONA
RAGGIO ELISA
TRAVERSO ERICA

Preso atto che la candidata Paganin Chiara, con nota acquisita agli atti con prot.gen.n.28493 del
19.10.2021, ha dichiarato di ricoprire alla data odierna, una posizione a tempo indeterminato,
avendo conseguentemente perso il diritto di essere inserita nel processo di stabilizzazione, ai sensi
del citato articolo 20, comma 1, del D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, e ss.mm.ii.;

Avuto riguardo che i candidati infraspecificati hanno prestato la propria attivita, oltre che come
dipendenti nei profili infraspecificati, anche con contratti di collaborazione coordinata e
continuativa ovvero libero-professionale, come a fianco a ciascuno indicati:

Profilo di riferimento ai fini

Candidato della stabilizzazione Tipologia contrattuale prestata
Titolare di contratto di collaborazione coordinata e
Assistente Amministrativo contipuativg presso I’Ente a seguito di vincita di pubblica
ALBASINI GIULIA (Cat. C) selezione di cui all’avviso prot.gent.n.6920/2013 con requisiti
’ di ammissione e relative mansioni riconducibili all’area
amministrativa
Titolare di contratto di collaborazione coordinata e
continuativa presso I’Ente a seguito di vincita di pubblica
CORRADENGO Assistente Amministrativo selezione di cui all’avviso prot.gent.n.22377/2015 con
DAVIDE STEFANO | (Cat. C) requisiti di ammissione e relative mansioni riconducibili
all’area sanitaria ovvero non assimilabili al profilo di
assistente amministrativo
Titolare di contratto di collaborazione coordinata e
Assistente Amministrativo contipuativa.pres.so 1’Ente. a seguito di vincita di pubblica
DARIO GIORGIA (Cat. C) selezione di cui all’avviso prot.gent.n. 28476/2013 con
’ requisiti di ammissione e relative mansioni riconducibili
all’area amministrativa
Titolare di contratto di collaborazione coordinata e
. continuativa presso I’Ente a seguito di vincita di pubblica
ROLLERI (s:;)rllllil:r?gaio;eecl)rlrﬁsss;ﬂzﬁo gj [selezione di cui all'avviso prot.gent.n.26459/2009 con
MARINA Laboratorio Biomedico (Cat. requisiti di ammissione e relative mansioni riconducibili al
D) profilo di biologo ovvero non assimilabili al profilo di
Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario
di Laboratorio Biomedico
PERDELLI Collaboratore Tecnico Titolgre Qi (,ton.tratto. libero. professismale presso I’Ente. a
BOTTINO Professionale — Addetto seguito di vincita di pubblica sel.e%lf)ne 'd1 cui .all.’aVV1so
ROBERTA Stampa prot.gent.n.12449/2016 con requisiti di ammissione e

relative mansioni riconducibili al profilo di addetto stampa

Preso atto che, in conseguenza di quanto sopra esposto, i candidati infraspecificati non risultano in
possesso dell’anzianita utile in quanto ’attivita prestata con i contratti sopraevidenziati non risulta

AR
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riconducibile al profilo per il quale é stata richiesta la stabilizzazione:
¢  CORRADENGO DAVIDE STEFANO
* ROLLERI MARINA

Acclarato conseguentemente che solo i nominativi delle unita di seguito indicate risultano in
possesso dei requisiti specifici dettati dal disposto normativo di cui alla presente procedura selettiva,
cosi come specificati nei relativi avvisi di selezione, ai fini dell’inserimento nella procedura di
stabilizzazione nei corrispondenti profili professionali, e precisamente:

* Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere (Cat. D)

* ACCONCIO ALESSIA
*GJATA ETLEVA
*PALLAVICINI GIOVANNI
*PETRUCCI SONIA
*TUMMARELLO NICOLETTA

*  Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs):
*MARTINS SOARES LUCIA MARIA
*MAZZEO GIACOMO
*SPINELLI CARMELINA
*SUTERA SEBASTIANA

*  Assistente Amministrativo (Cat. C):
* ALBASINI GIULIA
*BAGAROLO CLAUDIA
*BIXIO ANNA
*DARIO GIORGIA
*VENZANO MARINA

* Collaboratore Tecnico Professionale — Addetto Stampa:
*PERDELLI BOTTINO ROBERTA

Ritenuto, conseguentemente, di prendere atto che i candidati infraspecificati hanno diritto
all’inserimento negli elenchi utili al fine di avviare il processo di stabilizzazione, ai sensi del citato
articolo 20, comma 1, del D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, e ss.mm.ii., nei profili di cui trattasi:

* Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere (Cat. D)

* ACCONCIO ALESSIA
*GJATA ETLEVA
*PALLAVICINI GIOVANNI
*PETRUCCI SONIA
*TUMMARELLO NICOLETTA

*  Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs):
*MARTINS SOARES LUCIA MARIA
*MAZZEO GIACOMO
*SPINELLI CARMELINA
*SUTERA SEBASTIANA

* Assistente Amministrativo (Cat. C):
* ALBASINI GIULIA
*BAGAROLO CLAUDIA
*BIXIO ANNA
*DARIO GIORGIA
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*VENZANO MARINA

* Collaboratore Tecnico Professionale — Addetto Stampa:
*PERDELLI BOTTINO ROBERTA

Ritenuto, al contrario, che i candidati infraspecificati non risultano in possesso dei requisiti utili al
fine di avviare il processo di stabilizzazione di cui al citato disposto normativo, come nell’elenco
infraspecificato:

e Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere (Cat. D):
AVEIGA MANTUANO STEBEN DANIEL
BARBUT MARCELA LAVINIA
CALIRI CAMILLA
CANDELA FABIO
CAUTIERO SARA
CAUTIERO UMBERTO
CORDA FABIO
DELLACASA SIMONA
MANCUSO CAMILLA
PALACIOS MERINO EMMA FERNANDA
PARODI KRISTOFF
PESCI KATIA
QUISPE GUERRERO KATERIN LESLIE
RANDO ROBERTA
REPETTO MARCO
RUGGIERO PINA

* Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (Cat. D):
LIGIOS GIOVANNI
VIGNON SARA
ZUCCHI ENRICO

*  Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico (Cat. D)
ROLLERI MARINA

* Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs):
ALTEA MARZIA
ASCIA SILVIA
BALESTRELLO CRISTINA
BARATTA CHIARA
BASSO JESSICA
BERGAMIN ROMINA
BERNINI GRAZIANO
BERTAGNIN MARIA SANDRA
BRUNI ERICA MARIANGELA
CARNEVALE TERESA
CASTELLO FLAVIO
CHAMBA GAONA BETTY LIDILA
CIVILE SABRINA
DELORENZO DOMENICA
FACINO FABIANA
FALCONE RICCARDO
LACI DIANA
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LUCENTE ALESSIO

MALCOTTI STEFANIA

MANCUSO VIVIANA

MARGIOTTA MASSIMILIANO
MARSANO VERONICA

MATAILO VILLARREAL KAREN INGERBOTH
MEINI MARCO

MICHIELAN NOEMI

NOBOA VERA BENNY BRILLY

PONTE STEFANO

PUPELLA EMANUELA

QUINTANILLA REVOREDO LIZ BETTY
SCALI TIZIANA

SCHENONE SIMONA

SULI ARTEMISA

TORRES CARMEN ROSA

VESCOVI GHIAN

ZITO ALESSANDRA

Assistente Amministrativo (Cat. C):
CORRADENGO DAVIDE STEFANO
MINGOLLA TIZIANA
MUSSO MARCO
PARODI SARA
PASSERINI SIMONA
RAGGIO ELISA
TRAVERSO ERICA

Dato atto che il dirigente responsabile della S.C.Gestione Risorse Umane proponente il presente
provvedimento attesta:

* l’avvenuta regolare istruttoria della pratica e la conformita del procedimento alla vigente
normativa statale, regionale e regolamentare;

* I’insussistenza, a proprio carico, di situazioni di conflitto, anche potenziale, di cui al D.P.R.
16 aprile 2013, n.62 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165) e al vigente Codice di
comportamento dell’Ente, nonché I’inesistenza di comunicazioni in tal senso da parte dei
dipendenti che hanno partecipato all’adozione delle decisioni relative alla conclusione del
procedimento;

Acquisiti 1 pareri favorevoli, per quanto di competenza, espressi dal Direttore amministrativo e dal
Direttore sanitario ai sensi dell'art. 3, comma 1 quinquies del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e
SS.mm.ii.;

DISPONE

per 1 motivi di cui in preambolo ed in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamati:

1. di dare atto che i candidati infraspecificati hanno diritto all’inserimento negli elenchi utili al
fine di avviare il processo di stabilizzazione, ai sensi del citato art. 20, comma 1, del D.Lgs.
25 maggio 2017, n. 75, e ss.mm.ii., di personale precario del Comparto Sanita, avendo
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maturato i requisiti specifici previsti dalla normativa vigente al riguardo, cosi come
evidenziati negli avvisi pubblici Prott.genn.n.ri PG/21165/21 del 20.07.2021 e PG/24380/21
del 02.09.2021, di cui ai Provvedimenti n. 508 del 16.07.2021 e n.660 del 02.09.2021 nei
profili come infraspecificati:

* Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere (Cat. D)
* ACCONCIO ALESSIA
* GJATAETLEVA
*  PALLAVICINI GIOVANNI
*  PETRUCCI SONIA
e TUMMARELLO NICOLETTA

* Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs):
* MARTINS SOARES LUCIA MARIA
e MAZZEO GIACOMO
¢ SPINELLI CARMELINA
e SUTERA SEBASTIANA

* Assistente Amministrativo (Cat. C):
* ALBASINI GIULIA
* BAGAROLO CLAUDIA
* BIXIO ANNA
¢ DARIO GIORGIA
*  VENZANO MARINA

* Collaboratore Tecnico Professionale — Addetto Stampa:
*  PERDELLI BOTTINO ROBERTA

2.di dare atto che tutti i restanti candidati, come di seguito indicati, non hanno diritto
all’inserimento negli elenchi utili al fine di avviare il processo di stabilizzazione, ai sensi del
citato disposto normativo di cui sub 1), per modo che gli stessi devono conseguentemente
essere esclusi dal processo di stabilizzazione medesimo, e precisamente:

* Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere (Cat. D):
* AVEIGA MANTUANO STEBEN DANIEL
* BARBUT MARCELA LAVINIA
* CALIRI CAMILLA
* CANDELA FABIO
* CAUTIERO SARA
* CAUTIERO UMBERTO
* CORDA FABIO
* DELLACASA SIMONA
« MANCUSO CAMILLA
*  PALACIOS MERINO EMMA FERNANDA
*  PARODI KRISTOFF
* PESCI KATIA
*  QUISPE GUERRERO KATERIN LESLIE
*  RANDO ROBERTA
*  REPETTO MARCO
*  RUGGIERO PINA

* Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (Cat. D):
* LIGIOS GIOVANNI
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* VIGNON SARA
e ZUCCHI ENRICO

¢ (Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico
(Cat.D)
¢ ROLLERI MARINA

* Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs):
* ALTEA MARZIA
* ASCIA SILVIA
*  BALESTRELLO CRISTINA
* BARATTA CHIARA
»  BASSO JESSICA
*  BERGAMIN ROMINA
*  BERNINI GRAZIANO
*  BERTAGNIN MARIA SANDRA
*  BRUNI ERICA MARIANGELA
* CARNEVALE TERESA
« CASTELLO FLAVIO
* CHAMBA GAONA BETTY LIDILA
* CIVILE SABRINA
» DELORENZO DOMENICA
*  FACINO FABIANA
*  FALCONE RICCARDO
* LACI DIANA
» LUCENTE ALESSIO
* MALCOTTI STEFANIA
*  MANCUSO VIVIANA
*  MARGIOTTA MASSIMILIANO
*  MARSANO VERONICA
*  MATAILO VILLARREAL KAREN INGERBOTH
*  MEINI MARCO
*  MICHIELAN NOEMI
» NOBOA VERA BENNY BRILLY
*  PONTE STEFANO
» PUPELLA EMANUELA
*  QUINTANILLA REVOREDO LIZ BETTY
* SCALI TIZIANA
* SCHENONE SIMONA
* SULI ARTEMISA
* TORRES CARMEN ROSA
*  VESCOVI GHIAN
* ZITO ALESSANDRA

* Assistente Amministrativo (Cat. C):
*  CORRADENGO DAVIDE STEFANO
*  MINGOLLA TIZIANA
*  MUSSO MARCO
* PARODI SARA
*  PASSERINI SIMONA
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*  RAGGIO ELISA
e TRAVERSO ERICA
3.di dare mandato al Dirigente Responsabile della Struttura Complessa Gestione Risorse
Umane, autorizzandolo, affinché proceda, anche mediante specifici Atti Dirigenziali, a dare
attuazione agli adempimenti derivanti dall'adozione del presente Provvedimento, nessuno
escluso.

Dott. Adriano Lagostena
Direttore generale

Documento firmato digitalmente

(Nel caso di firma da parte del sostituto del Direttore generale, il nominativo indicato deve
intendersi sostituito da quello del soggetto che ha provveduto ad apporre la firma digitale)
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