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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO il Provvedimento n. 448 del 20.07.2020, con il quale si ¢ proceduto all’indizione
della pubblica selezione, per sola prova selettiva (colloquio) per la predisposizione di una
graduatoria cui attingere per I’acquisizione di unita a tempo determinato rivestenti il profilo di
Assistente Amministrativo (Cat. C), per le esigenze della S.C. Affari Generali, ovvero di altre
Strutture afferenti all’area P.T.A. dell’Ente;

RAMMENTATO che, con Atti Dirigenziali n.1081 del 14.09.2020 e n. 1215 del 09.10.2020, si ¢
proceduto all’ammissione dei candidati iscritti ed alla nomina della Commissione Esaminatrice
della pubblica selezione, per prova selettiva (colloquio), in argomento;

PRESO ATTO che, all’esito delle operazioni espletate dalla Commissione Esaminatrice, secondo
quanto riportato nel Verbale conclusivo dei lavori della Commissione medesima, acquisito agli atti
con Prot. Gen. n. PG/32641/20 del 10.11.2020, risulta che i/le sotto indicati candidati/e hanno
conseguito un punteggio superiore al minimo prescritto dal relativo bando di indizione, di talché
gli/le stessi/e hanno, pertanto, titolo all'inserimento nella sotto riportata graduatoria di merito,
formulata dalla Commissione di cui trattasi secondo la composizione nominativa e nell’ordine di
seguito indicati, e segnatamente:

Preferenze
CANDIDATO (;:il;:lﬂ) di];I‘,‘Lal

n.487/1994

1 |CAPULA LAURA Con punti 69,000 su 70,000 *

2 |SPOTORNO LAURA Con punti 69,000 su 70,000

3 |GALLOTTI FRANCESCA Con punti 67,000 su 70,000

4 |GAGGIOLI SILVIA Con punti 66,000 su 70,000

5 |PAGANIN CHIARA Con punti 65,000 su 70,000

6 |LO PRESTI FRANCESCA Con punti 64,000 su 70,000

7 |FOTI ANDREA Con punti 62,000 su 70,000

8 |ROSSI CAMILLA Con punti 61,000 su 70,000 *

9 | VICINI CLAUDIA Con punti 61,000 su 70,000

10 |CORSARO SARA Con punti 60,000 su 70,000

11 |CAPONETTO CLAUDIA Con punti 59,000 su 70,000 *

12 |AGOSTINIS DANIELE Con punti 59,000 su 70,000 *

13 |ZERILLO GIULIA Con punti 59,000 su 70,000

14 |TRAVERSO MAURIZIO Con punti 58,000 su 70,000
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15 |RIVERSO MARIA ELISA Con punti 57,000 su 70,000
16 |PAGANIN MARTA Con punti 56,000 su 70,000
17 |RADICATI DI PRIMEGLIO EMANUELA Con punti 55,000 su 70,000 *
18 |TRAVERSO ERICA Con punti 55,000 su 70,000
19 |BARCELLONA VINCENZO Con punti 54,000 su 70,000 *
20 |BONPENSIERE EVA Con punti 54,000 su 70,000 *
21 |CENTO ELIANA Con punti 54,000 su 70,000 *
22 |CARVELLI SARA Con punti 54,000 su 70,000
23 |PILI STEFANIA Con punti 53,000 su 70,000 *
24 |CARTA MARCO Con punti 53,000 su 70,000 *
25 |PALMIERE CRISTINA Con punti 53,000 su 70,000
26 |BOERO GIACOMO Con punti 52,000 su 70,000 *
27 |DELFINO FEDERICO Con punti 52,000 su 70,000
28 |PEZZATI SILVIA Con punti 50,000 su 70,000 *
29 |DILEO ELENA Con punti 50,000 su 70,000 *
30 |MERELLO ELENA Con punti 50,000 su 70,000 *
31 |ORENGO EMANUELA Con punti 50,000 su 70,000
32 |[ROMANO BARBARA Con punti 49,000 su 70,000 *
33 |ROTONDO CRISTINA Con punti 49,000 su 70,000

RITENUTO, alla luce di quanto sin qui esposto, nulla ostare all’approvazione del complesso di
operazioni esperite dalla Commissione Esaminatrice della selezione di cui trattasi;

RITENUTO, conseguentemente, di approvare la sotto riportata graduatoria, relativa alla pubblica
selezione, per sola prova selettiva (colloquio) per la predisposizione di una graduatoria cui attingere
per I’acquisizione di unita a tempo determinato rivestenti il profilo di Assistente Amministrativo
(Cat. C), per le esigenze della S.C. Affari Generali, ovvero di altre Strutture afferenti all’area P.T.A.
dell’Ente, di cui al citato Verbale Prot. Gen. n. PG/32641/20 del 10.11.2020, e segnatamente:

Preferenze
PUNTI P
CANDIDATO di cui al
(MAX 70) DPR
n.487/1994
1 CAPULA LAURA Con punti 69,000 su 70,000 *
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2 |SPOTORNO LAURA Con punti 69,000 su 70,000
3 |GALLOTTI FRANCESCA Con punti 67,000 su 70,000
4 |GAGGIOLI SILVIA Con punti 66,000 su 70,000
5 |PAGANIN CHIARA Con punti 65,000 su 70,000
6 |LO PRESTI FRANCESCA Con punti 64,000 su 70,000
7 |FOTI ANDREA Con punti 62,000 su 70,000
8 |ROSSI CAMILLA Con punti 61,000 su 70,000
9 | VICINI CLAUDIA Con punti 61,000 su 70,000
10 |CORSARO SARA Con punti 60,000 su 70,000
11 |CAPONETTO CLAUDIA Con punti 59,000 su 70,000
12 |AGOSTINIS DANIELE Con punti 59,000 su 70,000
13 |ZERILLO GIULIA Con punti 59,000 su 70,000
14 |TRAVERSO MAURIZIO Con punti 58,000 su 70,000
15 |RIVERSO MARIA ELISA Con punti 57,000 su 70,000
16 |PAGANIN MARTA Con punti 56,000 su 70,000
17 |RADICATI DI PRIMEGLIO EMANUELA Con punti 55,000 su 70,000
18 |TRAVERSO ERICA Con punti 55,000 su 70,000
19 |BARCELLONA VINCENZO Con punti 54,000 su 70,000
20 |BONPENSIERE EVA Con punti 54,000 su 70,000
21 |CENTO ELIANA Con punti 54,000 su 70,000
22 |CARVELLI SARA Con punti 54,000 su 70,000
23 | PILI STEFANIA Con punti 53,000 su 70,000
24 |CARTA MARCO Con punti 53,000 su 70,000
25 |PALMIERE CRISTINA Con punti 53,000 su 70,000
26 |BOERO GIACOMO Con punti 52,000 su 70,000
27 |DELFINO FEDERICO Con punti 52,000 su 70,000
28 |PEZZATI SILVIA Con punti 50,000 su 70,000
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29 |DILEO ELENA Con punti 50,000 su 70,000 *
30 |MERELLO ELENA Con punti 50,000 su 70,000 *
31 |ORENGO EMANUELA Con punti 50,000 su 70,000
32 |ROMANO BARBARA Con punti 49,000 su 70,000 *
33 |ROTONDO CRISTINA Con punti 49,000 su 70,000

DATO ATTO che il Dirigente Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane, proponente il
presente Provvedimento, attesta:

* D’avvenuta regolare istruttoria della pratica e la conformita del procedimento alla vigente
normativa statale, regionale e regolamentare;

* I’insussistenza, a proprio carico, di situazioni di conflitto, anche potenziale, di cui al D.P.R.
16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165) e al vigente
Codice di comportamento dell’Ente, nonché 1’inesistenza di comunicazioni in tal senso da
parte dei dipendenti che hanno partecipato all’adozione delle decisioni relative alla
conclusione del procedimento;

ACQUISITI i pareri favorevoli, per quanto di competenza, espressi dal Direttore Amministrativo e
dal Direttore Sanitario ai sensi dell'articolo 3, comma 1-quinquies, del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n.
502, e ss.mm.ii.;

DISPONE
per 1 motivi di cui in preambolo ed in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamati:

(1) di approvare, atteso nulla ostare, il complesso di operazioni espletate dalla Commissione
Esaminatrice della selezione pubblica, per sola prova selettiva (colloquio) per la
predisposizione di una graduatoria cui attingere per [’acquisizione di unitda a tempo
determinato rivestenti il profilo di Assistente Amministrativo (Cat. C), per le esigenze della
S.C. Affari Generali, ovvero di altre Strutture afferenti all’area P.T.A. dell’Ente, di cui al
citato Verbale Prot. Gen. n. PG/32641/20 del 10.11.2020, e, per I’effetto, di approvare la
sotto riportata graduatoria finale:

Preferenze
CANDIDATO (;:ii:lo) diDcl‘,'Lal

n.487/1994

1 |CAPULA LAURA Con punti 69,000 su 70,000 *

2 SPOTORNO LAURA Con punti 69,000 su 70,000

3 GALLOTTI FRANCESCA Con punti 67,000 su 70,000

4 GAGGIOLI SILVIA Con punti 66,000 su 70,000

5 PAGANIN CHIARA Con punti 65,000 su 70,000

6 |LO PRESTI FRANCESCA Con punti 64,000 su 70,000
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7 |FOTIANDREA Con punti 62,000 su 70,000
8 ROSSI CAMILLA Con punti 61,000 su 70,000
9 VICINI CLAUDIA Con punti 61,000 su 70,000
10 |CORSARO SARA Con punti 60,000 su 70,000
11 |CAPONETTO CLAUDIA Con punti 59,000 su 70,000
12 |AGOSTINIS DANIELE Con punti 59,000 su 70,000
13 |ZERILLO GIULIA Con punti 59,000 su 70,000
14 | TRAVERSO MAURIZIO Con punti 58,000 su 70,000
15 |RIVERSO MARIA ELISA Con punti 57,000 su 70,000
16 |PAGANIN MARTA Con punti 56,000 su 70,000
17 | SADSA P PRIMEGHION con punti 55,000 su 70,000
18 |TRAVERSO ERICA Con punti 55,000 su 70,000
19 |BARCELLONA VINCENZO Con punti 54,000 su 70,000
20 |BONPENSIERE EVA Con punti 54,000 su 70,000
21 |CENTO ELIANA Con punti 54,000 su 70,000
22 |CARVELLI SARA Con punti 54,000 su 70,000
23 |PILI STEFANIA Con punti 53,000 su 70,000
24 |CARTA MARCO Con punti 53,000 su 70,000
25 |PALMIERE CRISTINA Con punti 53,000 su 70,000
26 |BOERO GIACOMO Con punti 52,000 su 70,000
27 |DELFINO FEDERICO Con punti 52,000 su 70,000
28 |PEZZATI SILVIA Con punti 50,000 su 70,000
29 |DI LEO ELENA Con punti 50,000 su 70,000
30 |MERELLO ELENA Con punti 50,000 su 70,000
31 |ORENGO EMANUELA Con punti 50,000 su 70,000
32 |ROMANO BARBARA Con punti 49,000 su 70,000
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33 |ROTONDO CRISTINA Con punti 49,000 su 70,000

(2) di dare mandato al Dirigente Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane di procedere,
anche mediante specifici Atti Dirigenziali, agli adempimenti derivanti da quanto disposto
con il presente Provvedimento, nessuno escluso.

Dott. Adriano Lagostena
Direttore generale

Documento firmato digitalmente

(Nel caso di firma da parte del sostituto del Direttore generale, il nominativo indicato deve
intendersi sostituito da quello del soggetto che ha provveduto ad apporre la firma digitale)
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