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Prot.Gen. N. 0031117/14

Oggetto: pubblica selezione per soli titoli finalizzata all'acquisizione di prestazioni

professionali altamente specialistiche, inerenti l'attivita sanitaria,

svolgersi presso la S.C.Oculistica Oncologica dell'Ente. Provvedimenti

conseguenti.-

IL DIRETTORE GENERALE

richiamato il provvedimento n.772 del 14.11.2014, con il quale si € proceduto ad indire
una pubblica selezione per soli titoli finalizzata all'acquisizione di prestazioni
professionali altamente specialistiche, inerenti l'attivitd sanitaria, da svolgersi presso la

S.C.Oculistica Oncologica dell'Ente;

richiamato altresi I'atto dirigenziale n.1807 del 05.12.2014 con il quale si € provveduto
a prendere atto del candidato.iscritto alla selezione entro i termini prefissati nonche a
nominare la commissione incaricata di procedere all'espletamento della procedura

selettiva di culi trattasi;

preso atto che la sopra menzionata commissione, come emerge dal verbale redatto
dalla stessa ed acquisito agli atti con prot.gen.n.30229/14 del 05.12.2014, sulla base
dei criteri di valutazione evidenziati dal bando di selezione in argomento, approvato
giusta il citato provvedimento n.772/2014, ha espresso il seguente giudizio, nell'ambito

della valutazione del curriculum presentato dal candidato prof.Rossi Pietro Luigi:

“la valutazione del curriculum consente di rilevare, oltre al possesso dei requisiti
specifici previsti dall'avviso di selezione, anche una eccellente attivita clinica, didattica
e di ricerca nell'ambito della diagnosi e terapia medica e chirurgica della patologia

vitreoretinica e del segmento anteriore”;
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considerato che, nel caso in esame, sussistono tutte le condizioni previste dall'art.7,
comma 6 del d.1gs.30.03.2001, n.165 come integrato dall'articolo 32 del decreto legge 4
luglio 2006, n.223, convertito dalla legge 4 agosto 2006, n.248 e dall'articolo 3, comma
76 della legge 24 dicembre 2007, n.244, ivi compresa l'accertata impossibilita di
utilizzare le risorse umane disponibili all'interno;

preso atto che la Corte dei Conti - Sezione centrale di controllo di legittimita su atti del
Governo e delle Amministrazioni dello Stato - con deliberazione n.20 del 12.11.2009,
ha ritenuto che 'art.17, commi 30 e 30 bis del decreto legge 78/2009, non ¢ applicabile
alle Regioni ed altri enti locali territoriali, ivi comprese le relative articolazioni e tra
queste, ai sensi del decreto legislativo 30.12.1992 , n.502 e successive modificazioni e
integrazioni, le Aziende Sanitarie;

presa visione al riguardo della circolare n.6 del 4.12.2014 del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione recante “Interpretazione e applicazione
dell'art.5, comma 9, del decreto-legge n.95 del 2012, come modificato dall'articolo 6
del decreto-legge 24 giugno 2014, n.90” che, tra l'altro, non esclude il ricorso a
personale in quiescenza per incarichi che non comportino funzioni dirigenziali o
direttive e abbiano oggetto diverso da quello di studio o consulenza (in questo senso la
citata deliberazione della Corte dei conti — sezione centrale del controllo di legittimita
sugli atti del Governo e delle amministrazioni dello Stato), ed inoltre prevede
espressamente che “devono ritenersi conferibili ai soggetti in quiescenza gli incarichi
di ricerca, inclusa la responsabilita di un progetto di ricerca” oltre che “non é
escluso neanche il conferimento a soggetti in quiescenza di incarichi professionali,
quali quelli inerenti ad attivita legale o sanitaria”;

accertato come l'attivitd di cui sopra, a cui viene chiamato il citato professionista,
collocato in quiescenza a far data dal 2014 risulti essere attivita sanitaria altamente
specialistica, e, quindi, afferente un ambito che non configura incarico dirigenziale,
direttivo, di studio e di consulenza;

ritenuto pertanto, stante quanto sopra esposto, di doversi stipulare un contratto, a
favore del libero professionista prof. Rossi Pietro Luigi, finalizzato all'acquisizione di
prestazioni professionali altamente specialistiche, inerenti l'attivita sanitaria, da
svolgersi presso la S.C.Oculistica Oncologica dell'Ente, per un periodo pari a un anno
a decorrere dalla data del 07.01.2015, eventualmente rinnovabile, con le modalita ed 1
compensi, cosi come specificato nel sopra menzionato provvedimento n.772 del
14.11.2014;

delibera

1) di prendere atto delle risultanze della selezione pubblica per soli titoli, indetta
giusta provvedimento n.772 del 14.11.2014, al fine di ridurre la portata del
fenomeno delle “fughe extraregionali”, aumentando le prestazioni sanitarie nella
disciplina di oculistica, che presenta, a livello regionale, delle criticita in tal senso,
e finalizzata, pertanto, all'acquisizione di prestazioni professionali altamente
specialistiche inerenti l'attivita sanitaria, da svolgersi presso la S.C.Oculistica
Oncologica dell'Ente, quali emergono dal verbale redatto dalla commissione
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2)

3)

4)

5)

6)

\!

incaricata dell'espletamento della selezione in parola, acquisito agli atti con
prot.gen.n.30229/14 del 05.12.2014;

di prendere altresi atto che, dal suddetto verbale, si evince che la commissione
esaminatrice dalla valutazione del curriculum presentato dall'unico candidato
iscritto  prof.Rossi Pietro Luigi, ha espresso il seguente giudizio: “la valutazione
del curriculum consente di rilevare, oltre al possesso dei requisiti specifici previsti
dall'avviso di selezione, anche una eccellente attivita clinica, didattica e di ricerca
nell'lambito della diagnosi ¢ terapia medica ¢ chirurgica della patologia

vitreoretinica e del segmento anteriore™;

di acquisire, stante quanto evidenziato sub 2), da parte del prof.Rossi Pietro Luigi
prestazioni altamente specialistiche inerenti l'attivita sanitaria, da svolgersi presso
la S.C.Oculistica Oncologica, per il periodo di un anno a decorrere dalla data del
07.01.2015, eventualmente rinnovabile;

di approvare il contratto da sottoscrivere con il professionista di cui sub 3), nello
schema che, allegato al presente provvedimento, ne costituisce parte integrante,
secondo quanto previsto dal bando della selezione pubblica in parola approvato con
provvedimento n.772/2014;

di dare mandato al dirigente responsabile della struttura complessa gestione risorse
umane di procedere ad ulteriori adempimenti derivanti da quanto disposto ai punti
precedenti nonché quelli relativi ad eventuali rettifiche di errori materiali ovvero
omissioni che comunque non comportino sostanziali diverse determinazioni
rispetto a quelle contenute nel provvedimento medesimo;

di dare infine atto che il relativo onere, derivante dall'adozione del presente
provvedimento, per un importo totale, al lordo delle ritenute di legge ¢
comprensivo degli oneri riflessi, presunto in un massimo di € 48.000=., sara
contabilizzato sul conto 135 85 050 proporzionalmente del bilancio di esercizio per
gli anni 2015-2016, cosi come gia evidenziato al punto 6) del dispositivo del
provvedimento n.772/2014.

IL DIRVGENTE PROPO{ENTE Visto, per la regolarita contabile
Responsalfile\S.C.Gestione iSorse Umane 1l Dirigente responsabile
({Dghtt.Luigi Bertorgfle ) S.C.Bilancio e Contabilita

o R

1L DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTQ RE SANITARIO
( Dott.Luciano Grasso ) ( Dott.Roberfo hrama i

4 ' IL DIRETT ENERALE
‘ ( Dott.Adtia ostena)
/

per il parere




Allegato

CONTRATTO PER L'ACQUISIZIONE DI PRESTAZIONI
PROFESSIONALI ALTAMENTE SPECIALISTICHE, INERENTI
L'ATTIVITA' SANITARIA

TRA
L’Ente Ospedaliero “Ospedali Galliera” — Genova con sede in Mura delle
Cappuccine n.14 (codice fiscale 00557720109), in persona del Dirigente
Responsabile della Struttura Complessa Gestione Risorse Umane, Dott.Luigi

Bertorello, giusta quanto disposto con provvedimento n. del
E
Il Prof. Pietro Luigi Rossi, nato a Mondovi (CN) - il 08.12.1946 e residente in
Genova - Via Vassallo, 2/3 - 16146 Genova (codice fiscale
RSSPRL46T08F351H)
PREMESSO

> che si ¢ proceduto a prendere visione della circolare n.6 del 4.12.2014 del
Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione recante:
“Interpretazione e applicazione dell'art.5, comma 9, del decreto-legge n.95
del 2012, come modificato dall'articolo 6 del decreto-legge 24 giugno 2014,
n.90” che, tra l'altro, non esclude il ricorso a personale in quiescenza per
incarichi che non comportino funzioni dirigenziali o direttive e abbiano
oggetto diverso da quello di studio o consulenza (in questo senso la citata
deliberazione della Corte dei conti — sezione centrale del controllo di
legittimita sugli atti del Governo e delle amministrazioni dello Stato), ed
inoltre prevede espressamente che “devono ritenersi conferibili ai soggetti in
quiescenza gli incarichi di ricerca, inclusa la responsabilita di un progetto di
ricerca” oltre che “non e escluso neanche il conferimento a soggetti in
quiescenza di incarichi professionali, quali quelli inerenti ad attivita legale o
sanitaria”

» che, giusta provvedimento n.772 del 14.11.2014, si ¢ proceduto a deliberare
quanto segue:

prendere atto delle esigenze organizzative e professionali
evidenziate dal dirigente medico con la reggenza della s.c.
Oculistica Oncologica con le note prott.n. CI/1603/CU del
442014, n. CI/4403/CU del 26.9.2014 e n. CI/5253/CU del
10.11.2014, nonché delle previsioni programmatiche definite nei
verbali del Collegio di Direzione, di cui ai prott.gen.nn.16402/13,
21662/13 e 22900/13 e riepilogate nel citato provvedimento;
dare atto che la richiesta di cui sopra risulta in linea con gli
obiettivi stabiliti dalla Regione Liguria, che ha richiesto, a fronte di
un saldo negativo di 11 milioni stimato per il 2013 rispetto all'anno
precedente, al fine di ridurre la portata del fenomeno delle “fughe
extraregionali”, un aumento delle prestazioni di alcune discipline
che presentano criticita, tra le quali viene indicata anche la
disciplina oculistica;
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- attivare pubblica selezione per Il'acquisizione di prestazioni
sanitarie professionali altamente specialistiche, come dettagliate nel
presente contratto, da assegnarsi a libero professionista in possesso
della specializzazione in oftalmologia, nonché di iscrizione
all'ordine dei medici;

» accertato come l'attivita di cui sopra a cui viene chiamato il citato
professionista, risulti essere attivitd sanitaria altamente specialistica, e,
quindi, afferente un ambito che non configura incarico dirigenziale,
direttivo, di studio e di consulenza;

QUANTO SOPRA PREMESSO
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1
(Tipologia e luogo di svolgimento di attivita sanitaria altamente specialistica

L’Ente Ospedaliero, come sopra rappresentato, con provvedimento n. del
stipula a favore del Prof.Pietro Luigi Rossi - in possesso del
diploma di laurea in medicina e chirurgia, dei diplomi di specializzazione in
clinica oculistica, in oftalmologia ed in chirurgia oculare e dell'iscrizione
all'ordine dei medici della Provincia di Genova al n.oro 11786, il presente
contratto al fine di acquisire prestazioni sanitarie altamente specialistiche, nei
termini previsti dal presente contratto, individuato a seguito degli esiti della
procedura selettiva pubblica, indetta giusta provvedimento n.772 del 14.11.2014, che
accetta, da svolgersi presso la S.C.Oculistica Oncologica.

Le attivita di cui al presente contratto sono finalizzate allo sviluppo dell'attivita
connessa alle patologie oculistiche, con particolare riguardo alla retina medica e
chirurgica, unitamente alla diagnosi ed al trattamento chirurgico delle patologie del
segmento anteriore (cataratta e glaucoma) nonché al potenziamento della ricerca
clinica applicata in campo oftalmologico, e dell'attivita formativa per favorire
'accrescimento delle competenze infermieristiche chirurgiche, tenuto conto della
complessita degli strumentari e delle manovre, considerato che la chirurgia oculistica
ed, in particolare, la chirurgia vitreo-retinica, al fine di raggiungere un adeguato
apprendimento e continuita.

ART. 2
(Durata del contratto)
Il presente contratto avra la durata per un periodo di un anno, a decorrere dalla data

del 07.01.2015, eventualmente rinnovabile, con le modalita di cui al citato
provvedimento n.772/2014.

ART. 3
(Oggetto e modalita di svolgimento dell'attivita
sanitaria altamente specialistica )
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I1 contratto libero-professionale conferito al Prof. Pietro Luigi Rossi, senza alcun
vincolo di subordinazione gerarchica nei confronti dell’Ente, senza carattere di
esclusivita e afferente un ambito non dirigenziale e non direttivo ¢ finalizzato
all'acquisizione delle seguenti prestazioni sanitarie specialistiche in oftalmologia,
per il periodo di cui al precedente art.2:

> Accessi ambulatoriali per la diagnosi e il follow-up delle patologie retiniche e
del segmento anteriore;

» Accessi chirurgici finalizzati a garantire la continuita assistenziale sia della
fase acuta sia della fase di follow-up;

» Attivita di ricerca e formazione come descritta nell'art.1.

ART. 4
(Obiettivi prestazionali e modalita di svolgimento)

Il Prof. Pietro Luigi Rossi si impegna a svolgere l'attivita sanitaria altamente
specialistica garantendo la propria presenza finalizzata allo svolgimento dell'attivita
indicata all’art.3 mediante il numero degli accessi che sard concordato con il
Dirigente medico con la reggenza della S.C.Oculistica Oncologica, nelle date e nel
numero settimanale ,da prevedersi in base alle necessita assistenziali della Struttura
di cui trattasi.

Tali accessi permetteranno, al contempo, di effettuare l'attivita formativa volta
all'accrescimento delle competenze infermieristiche chirurgiche, e l'attivita di ricerca
come sopra precisate.

ART. S
(Trattamento economico )

Al Prof. Pietro Luigi Rossi ¢ riconosciuto un compenso al lordo delle trattenute a
carico del libero professionista, da liquidarsi in rate mensili posticipate, a seguito di
emissione di fattura, accompagnata da nota del Dirigente medico con la reggenza
della S.C.Oculistica Oncologica, attestante il raggiungimento degli obiettivi previsti,
come infraspecificato:

» Accessi ambulatoriali — a fronte di un compenso complessivo lordo
omnicomprensivo pari € 200,00=. per ogni accesso;

Y

Accessi chirurgici — a fronte di un compenso complessivo lordo
omnicomprensivo pari € 400,00=. per ogni accesso. '

Per quanto concerne l'attivita chirurgica, si precisa quanto evidenziato al
riguardo dal Direttore Sanitario, ed in particolare, che almeno in una prima
fase tale attivita dovra articolarsi compatibilmente con gli spazi operatori che
potranno rendersi disponibili a seguito di una rivisitazione complessiva dei
medesimi. :

I compensi di cui sopra ricomprendono anche 'attivita di ricerca e formazione
di cui all'art.1.
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ART. 6
(Trattamento dati personali)

I dati personali del Prof.Pietro Luigi Rossi saranno trattati dall’Ente esclusivamente
per le finalita afferenti lo svolgimento del presente incarico libero professionale e
potranno essere comunicati soltanto ai soggetti direttamente interessati alla posizione
normativa ed economica del professionista, entro i limiti stabiliti dal D.Lgs.
30.06.2003, n.196.

L’Ente assume I’obbligo di mettere a disposizione locali, attrezzature e personale
idonei allo svolgimento dell’attivita oggetto del presente incarico.

Art. 7
(Copertura assicurativa)

Il Prof. Pietro Luigi Rossi attesta di aver provveduto alla stipula di apposita
assicurazione per ’attivita svolta anche in esecuzione del presente incarico € per gli
infortuni in cui lo stesso possa incorrere.

ART. 8
(Condizioni risolutive del contratto)

E' in facolta di ognuna delle parti recedere dal contratto, senza obbligo di indennita
alcuna, dandone comunicazione all'altra a mezzo di lettera raccomandata A.R. con
un preavviso di quindici giorni. L'eventuale rinnovo del contratto dovra effettuarsi
solo mediante sottoscrizione di apposito disciplinare, previo esplicito provvedimento
da parte dell' Amministrazione ospedaliera.

ART.9
(Codice di comportamento)

Il Prof. Pietro Luigi Rossi, ai sensi dell'art.2 del codice di comportamento
dell'Ente Ospedaliero “Ospedali Galliera” approvato con provvedimento n.475
del 30.06.2014, si impegna, al rispetto degli obblighi di condotta previsti dal
sopra citato codice, per quanto compatibili, che - pur non venendo materialmente
allegato al presente contratto- viene consegnato in copia contestualmente alla
sottoscrizione del contratto stesso. Tale codice € comunque liberalmente
consultabile sul sito internet dell'Ente nella specifica sezione denominata
“amministrazione trasparente”.
ART.10

(Piano triennale di prevenzione della corruzione e programma per la trasparenza

e I'integrita)
I1 Prof. PietroLuigi Rossi attesta l'avvenuta presa visione del piano triennale di
prevenzione della corruzione e programma per la trasparenza e l'integrita -Legge
06/11/2012 n.190- approvato con provvedimento n.55 del 30.01.2014
(liberalmente consultabile sul sito internet dell'Ente nella specifica sezione
denominata “amministrazione trasparente/programma per la trasparenza e
l'integrita/ art.10, comma 8 lett.a)” ai fini anche dell'accettazione, per quanto
compatibili, delle disposizioni ivi contenute.
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ART.11
(d.lgs.n.39/2013)

Il Prof. Pietro Luigi Rossi dichiara che non sussistono motivi di inconferibilita e
incompatibilitd di cui al d.lgs.n.39/2013 ai fini della nomina in questione € si
impegna a comunicare immediatamente eventuali variazioni che dovessero
intervenire in tali ambiti.

ART. 12
(Disposizioni finali)
Le eventuali controversie che dovessero insorgere in merito all’accordo e/o
all’interpretazione delle clausole del presente contratto, saranno devolute alla
giurisdizione del giudice ordinario, Foro competente, quello di Genova.
Le spese di registrazione del presente atto, in caso d’uso, sono a carico della Parte
richiedente.
ART. 13
(Norma di rinvio)
Per quanto non previsto dal presente contratto si fa rinvio alle norme legislative e
contrattuali in materia. Il presente atto € redatto in carta libera ed ¢ esente da bollo.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PROFESSIONISTA IL DIRIGENTE RESPONSABILE
( Prof.Pietro Luigi Rossi ) S.C.Gestione Risorse Umane
( Dott.Luigi Bertorello )



