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DIREZIONE GENERALE
S.C.GESTIONE RISORSE UMANE
Dirigente responsabile: Dott.Luigi BERTORELLOQ,
Funzionario referente: sig.ra Piera S

INTTIIn

Ospedal i allxera enuva

PROVVEDIH

N, 260 del 14/04/ 2@14
Prot.Gen. N. 0009264/14

Oggetto: approvazione degli atti relativi al concorso pubblico per titoli ed esami per
la copertura a tempo indeterminato di n.1 posto di dirigente sociologo da
assegnarsi all'ufficio relazione con il pubblico (U.R.P.). Provvedimenti.-

IL DIRETTORE GENERALE

richiamati i provvedimenti n.771 del 04.12.2013 e n.102 del 20.02.2014 con i quali si ¢
proceduto all’ammissione dei candidati ed alla nomina della commissione esaminatrice
del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n.1
posto di dirigente sociologo da assegnarsi all'ufficio relazione con il pubblico (U.R.P.),
indetto giusta provvedimenti n.367 del 31.05.2011 e n.497 del 20.07.2011, a seguito
della prescritta deroga regionale di cui al decreto del Direttore Generale del
Dipartimento salute e servizi sociali della Regione Liguria n.154 del 26.04.2011,
riconfermata con decreto del Direttore Generale del Dipartimento salute e servizi
sociali della Regione Liguria n.337 del 07.10.2013, acquisito agli atti con prot.n.22576
del 14.10.2013;

preso atto che, dal verbale relativo ai lavori della commissione in questione, acquisito
agli atti con prot.n.8950 del 10.04.2014, risuita che i sottoelencati candidati hanno
conseguito un punteggio superiore al minimo previsto dal relativo bando di indizione
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Foglio n. 2

ed hanno pertanto titolo all'inserimento nella sotto riportata graduatoria di merito
formulata dalla commissione di cui trattasi:

' : Con punti 88,492 su 100 ]
1. Dott.ssa PAGLIANO Micael ’ !
ot-ssa feacta (77/80 nelle prove d’esame); |

| N Con punti 76,400 su 100
2. Dott.ssa CAROLLO S ’
ott.ssa onia (63/80 nelle prove d’esame);

N - Con punti 72,875 su 100
3. Dott.ssa MASSOCCO Nat ’
ott.ssa atascia (71/80 nelle prove d’esame);

rilevato che la struttura complessa gestione risorse umane ha provveduto a riscontrare
la regolarita sostanziale degli atti del concorso pubblico in questione;

ritenuto conseguentemente di doversi approvare gli atti suddetti fatti salvi i controlli
sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati
inseriti nella sopra riportata graduatoria di merito ai sensi dell'art.71 del D.P.R.
28.12.2000, n.445;

ritenuto  conseguentemente, stante quanto sopra esposto, di procedere,
all'approvazione, effettuati i controlli di veridicita sopra citati e alla nomina a tempo
indeterminato nel profilo di dirigente sociologo da assegnarsi all'ufficio relazione con
il pubblico (UR.P.) della dott.ssa PAGLIANO Micalea, 1 classificata nella
graduatoria in questione, a decorrere dal 01.05.2014;

delibera

1. di approvare gli atti del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di n.1 posto di dirigente sociologo da assegnarsi all'ufficio
relazione con il pubblico (U.R.P.), indetto giusta provvedimenti n.367 del
31.05.2011 e n.497 del 20.07.2011;

2. di approvare conseguentemente, effettuati i controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive prodotte dalla candidata 1” classificata
ai sensi dell'art.71 del D.P.R. 28.12.2000, n.445, la graduatoria come di seguito
riportata:

Con punti 88,492 su 100
(77/80 nelle prove d’esame);

V_ - : Con punti 76,400 su 100
12 Dott.ssa CAROLLO Sonia (63/30 nelle prove d"esame);

‘ S . Con punti 72,875 su 100
| 3- Dott.ssa MASSOCCO Natascia (71/80 nellg prove d’esame);

e )
'1- Dott.ssa PAGLIANO Micaela

b

3. di prendere atto dell'autorizzazione in deroga concessa da parte della
competente Autoritd Regionale con decreto n.175 del 17.05.2013 e n.312 del



Foglion. 3

. 24.09.2013 del Direttore Generale del Dipartimento salute e servizi sociali della

Regione Liguria, all'immissione in servizio a tempo indeterminato di n.1 unita
rivestente il profilo di dirigente sociologo;

. di nominare conseguentemente a tempo indeterminato, nel profilo di dirigente

sociologo presso ['ufficio relazione con il pubblico (U.R.P.)) la dott.ssa
PAGLIANO Micaela, 1" classificata nella graduatoria di cui sub 2), effettuati i
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive prodotte
dal candidato in questione ai sensi dell'art.75 del D.P.R. 28.12.2000, n.445, a
decorrere dalla data del 01.05.2014 in quanto la stessa gia presta servizio con
contratto 15 septies presso 1'Ente;

. di limitare alla data del 30.04.2014 il termine finale dell'incarico dirigenziale a

tempo determinato conferito ai sensi dell'art.15 septies del D.lgsn.502/1992 e
s.m.1. alla citata dott.ssa PAGLIANO Micaela giusta provvedimento n.468 del
07.07.2011;

. di conferire a decorrere dal 01.05.2014 l'incarico di dirigente responsabile

dell'ufficio relazioni con il pubblico (urp) alla citata dott. PAGLIANO Micaela;

. di dare altresi mandato al Dirigente responsabile della struttura complessa

gestione risorse umane, di provvedere con successivo atto dirigenziale agli
eventuali successivi adempimenti conseguenti la conclusione dei lavori da parte
della commissione esaminatrice di cui alla selezione di cui sub 1) nonché agli
adempimenti derivanti da eventuali rettifiche di errori materiali ovvero
omissioni che comunque non comportino sostanziali diverse determinazioni
rispetto a quelle contenute nel provvedimento medesimo;

. di prendere atto che il relativo costo, presunto in €.39.981,19.= sara

contabilizzato sui conti 164 05.050, 164 05 060, 164 25 050 ¢ 195 08 200
(IRAP) del bilancio di esercizio per I'anno 2014.

Visto, per la regolarita contabile
d S.C.Gestione risqfse umane 11 Dirigente responsabile
S.C. Bilancio e Contabilita

(Dott.sia ﬁlessia PAVIA)

per il parere

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

(Dott. Lyciano GRASSO) (Dott.Robe .

TRAMALLONI)

IL DIRETTO NERALE
(Dott. Adria STENA)



