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AVVISO PUBBLICO

per il conferimento di incarico quinquennale di direttore medico
— disciplina neurologia —
da assegnarsi alla Struttura Complessa Neurologia dell’Ente.-

Verbale

L'anno 2014, il giorno 20 del mese di novembre alle ore 9.45 presso la sala consiliare
dell'Ente Ospedaliero, si € riunita la commissione di valutazione dei candidati partecipanti
all'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico quinquennale di direttore medico —
disciplina neurologia — da assegnarsi alla Struttura Complessa Neurologia dell’Ente, indetto
in attuazione del provvedimento del Direttore Generale n. 174 del 19 marzo 2014.

Sono presenti tutti i componenti la commissione, nominata giusta provvedimento del
Direttore Generale n. 626 del 10 settembre 2014, nelle persone dei signori:

Dott. Antonio BERTOLOTTO - Direttore della S.C.D.O. Neurologia dell'Azienda
Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga di Orbassano;

Dott.ssa Donata GUIDETTI - Direttore della S.C. Neurologia dell' A.U.S.L.
Piacenza;

Dott. Diego Maria PAPURELLO - Direttore S. C. Neurologia dell' A.S.L. TO4 -
Cirie — Lanzo;

Dott. Roberto TRAMALLONI — Direttore Sanitario dell'Ente.

E' altresi presente in qualitd di segretario della commissione il Geom. Salvatore
SALIDU - Collaboratore amministrativo professionale esperto dell'Ente.

La Commissione:

riscontrata la regolarita della propria costituzione;

viste le disposizioni contenute nel “disciplinare per il conferimento di incarichi di
struttura complessa per la dirigenza medica-sanitaria” - approvato con provvedimento n.
824 del 18 dicembre 2013;

secondo quanto previsto dall'art.15 comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 procede alla




nomina del Presidente tra i componenti sorteggiati.

All'unanimita viene eletta Presidente della Commissione la Dott.ssa Donata Guidetti

A questo punto la Commissione,

1. presa visione:
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delle disposizioni contenute nell'art. 15 del decreto legislativo n. 502 del 30
dicembre1992 e ss.mm.ii.;

del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484;

del disciplinare per il conferimento di incarichi di struttura complessa per la
dirigenza medica — sanitaria approvato con provvedimento del Direttore
Generale n. 824 del 18 dicembre 2013;

del bando di apertura dell’avviso pubblico per il conferimento del presente
incarico quinquennale;

del provvedimento del Direttore Generale n. 626 del 10 settembre 2014 dal
quale risulta che i candidati:

Dott. ASSINI Andrea

Dott. BANDINI Fabio

Dott. DEL SETTE Massimo
Dott. FERRANTE Enrico
Dott. GIARDINI Guido
Dott. PACIARONI Maurizio
Dott. PARODI Carlo Italo

sono stati ammessi a partecipare al presente avviso pubblico, risultando in possesso dei
requisiti generali previsti dal relativo bando di concorso ai punti a) € ¢), salvo accertamento
del possesso dei requisiti di cui ai commi 1 e 2 dell’art. 5 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n.
484 da parte della competente commissione, come previsto dal comma 3, del medesimo

articolo;

2. verificata l'insussistenza di situazioni di incompatibilitd con i concorrenti

secondo le disposizioni normative vigenti;

procede alla disamina della documentazione e dei curricula esibiti da ciascun
concorrente ed accerta che i candidati: '

dott. Andrea ASSINI

¢ Luogo e data di nascita: Genova — 8 settembre 1972
e Specialista in: Neurologia — Genova — 31 ottobre 2002
o Iscritto all’Albo dei medici chirurghi dell’Ordine dei Medici di Genova — dal 6 luglio 1998 al n.

13701

Anzianita nella disciplina: anni 9 mesi 2 gg. 4
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera - Genova
¢  Qualifica attualmente rivestita: Dirigente medico Neurologo
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dott. Fabio BANDINI

Luogo e data di nascita: Livorno — 16 settembre 1960

Specialista in: Neurologia — Genova — 9 ottobre 1989 - dichiarato

Iscritto all’Albo dei medici chirurghi dell’Ordine dei Medici di Genova — dal 17 gennaio 1986 al n.
10979 - dichiarato

e Anzianita nella disciplina: anni 23 gg. 27

¢ Ente di provenienza: Ospedale San Paolo di Savona

¢ Qualifica attualmente rivestita: Direttore di Struttura Complessa di Neurologia
dott. Massimo DEL SETTE

Luogo e data di nascita: Brindisi — 2 maggio 1959

Specialista in: Neurologia — Genova — 1988 — dichiarato

Iscritto all’Albo dei medici chirurghi dell’Ordine dei Medici di Genova — dal 12 febbraio 198S -
dichiarato

Anzianita nella disciplina: anni 24 mesi 7 gg. 2

Ente di provenienza: Azienda Sanitaria Locale 5 Spezzino

Qualifica attualmente rivestita: Direttore di Struttura Complessa di Neurologia

dott. Enrico FERRANTE

Luogo e data di nascita: Cimitile (Na) — 4 gennaio 1956

Specialista in: Neurologia — Napoli — 18 luglio 1984 — dichiarato

Iscritto all’Albo dei medici chirurghi dell’Ordine dei Medici di Milano— dal 17 dicembre 2002 al
n. 38132 - dichiarato

Anzianita nella disciplina: anni 30 mesi 2 gg. 28
Ente di provenienza: Azienda Ospedaliera Niguarda Ca Granda di Milano
Qualifica attualmente rivestita: Aiuto Neurologo

dott. Guido GIARDINI

Luogo e data di nascita: Vigevano — 30 settembre 1967

Specialista in: Neurologia — Pavia — 17 ottobre 1997 — dichiarato

Iscritto all’Albo dei medici chirurghi dell’Ordine dei Medici di Pavia— dichiarato
Anzianita nella disciplina: anni 13 mesi 2 gg. 22

Ente di provenienza: Ospedale “U. Parini” - Aosta

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico di I° livello Neurologo

dott. Maurizio PACIARONI

Luogo e data di nascita: Camerino (MC) — 26 marzo1964

Specialista in: Neurologia — Perugia — 24 ottobre 1996

Iscritto all’Albo dei medici chirurghi dell’Ordine dei Medici di Perugia dal 2002 al n. 6358
Anzianita nella disciplina: anni 8 mesi 6 gg. 13

Ente di provenienza: Azienda Ospedaliero/Universitaria Santa Maria della Misericordia - Perugia
Qualifica attualmente rivestita: equiparato a dirigente medico specialista in Neurologia

dott. Carlo Italo PARODI

Luogo e data di nascita: Genova — 17 gennaio 1957

Specialista in: Neurologia — Genova — 17 giugno 1985 -

Iscritto all’Albo dei medici chirurghi dell’Ordine dei Medici di Genova — dal 29 gennaio 1982 al n.
9761 - dichiarato

Anzianita nella disciplina: anni 26 gg. 15

Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera - Genova




¢ Qualifica attualmente rivestita: Direttore di Struttura Complessa di Neurologia f. f.

risultano in possesso dei requisiti specifici per partecipare all'avviso pubblico per il
conferimento dell'incarico quinquennale di direttore medico - disciplina neurologia - da
assegnarsi alla struttura complessa neurologia dell’Ente e pertanto vengono ammessi a
sostenere il colloquio.

La Commissione prende quindi atto - ai fini dell'espletamento dei propri lavori € delle
valutazioni dei candidati ed all'attribuzione dei punteggi, nell'ambito della discrezionalita
tecnica che alla stessa compete - del profilo oggettivo e soggettivo della figura ricercata,
cosi come definita dal bando del presente avviso che prevede per il:

1. “PROFILO OGGETTIVO: la posizione da ricoprirsi dovra integrarsi nei processi
riorganizzativi assistenziali del modello per intensita di cura, anche attraverso lo
sviluppo delle attivita tecnico-scientifiche e manageriali legate alle aree ed ai livelli
di riferimento”;

2. “PROFILO _SOGGETTIVO: la posizione da ricoprirsi dovra in particolare
espletarsi nella gestione dell'ictus acuto e nella diagnostica cerebro-vascolare non
invasiva di cui il candidato dovra documentare comprovata esperienza. Sul piano
manageriale dovra gestire l'organizzazione dell'attivita clinica per intensita di cure.”

La Commissione prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curriculum - ai
sensi del comma 6, dell'art. 8 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n.484 - prende atto che per la
loro valutazione ha a disposizione complessivamente 100 punti cosi ripartiti, secondo quanto
disposto dal disciplinare dal bando dell'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico
quinquennale:

« 50 punti per il colloquio;

» 50 punti per il curriculum.

Il colloquio sara diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato
nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze professionali documentate,
nonché all'accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso, con riferimento all'incarico da svolgere, individuando, come di seguito specificati, i
seguenti items di valutazione a ciascuno dei quali la Commissione pud attribuire 1 punti
massimi indicati per ciascuno per un totale massimo complessivo di punti 50 (50% del
punteggio complessivo attribuibile):




Punteggio
massimo

Item

Massimo
punti 10

Capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed
esperienze professionali documentate.

Attraverso il colloquio e D’esposizione del curriculum formativo e
professionale, finalizzata all’illustrazione delle conoscenze di tipo
specialistico acquisite, si indagheranno, tra 1’altro, le capacita del

candidato che risultano particolarmente afferenti alla posizione di |

lavoro ed all’ambito della struttura complessa in questione, anche
attraverso la descrizione degli obiettivi pit importanti che lo stesso
ritiene di aver raggiunto, delle innovazioni e dei miglioramenti
eventualmente attuati nei contesti lavorativi in cui precedentemente ha
operato, atti ad avallare il possesso delle specifiche conoscenze,
competenze e specializzazione richieste per 1’esercizio del ruolo da
ricoprire ed il conseguimento degli obiettivi propri della struttura
complessa, nel quadro generale di costante contrazione di risorse.

II

Massimo
punti 18

I

Massimo
punti 10

Esperienza di gestione dell'ictus acuto in particolare in relazione

con la terapia tromboembolica e la diagnostica cerebrovascolare

non invasiva.

Accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di

direzione:

l'indagine — differente ed ulteriore rispetto a quella relativa al possesso
delle conoscenze e delle competenze tecnico-scientifiche — dovra |

essere, tra l'altro, finalizzata a verificare il possesso in capo al
candidato anche di adeguate capacita manageriali coerenti con il ruolo,
di ricerca di soluzioni innovative e dell'attitudine alla ricerca continua
di spazi di miglioramento, nonché della capacita di motivare le risorse
umane che sard chiamato a coordinare ed a gestire concretamente,
mediante adeguato utilizzo di leve gestionali e strumenti di
motivazione e di supporto dei propri collaboratori, esercitando
flessibilita ed autorevolezza nei rapporti con questi ultimi;
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Massimo
punti 12

Esperienza di organizzazione dell'attivita clinica per intensita di
cura.

Per

complessivo attribuibile):

quanto concerne il curriculum (attivitd professionali, di studio, direzionali-
organizzative) il bando di selezione del presente avviso pubblico ha individuato i seguenti
items a ciascuno dei quali la Commissione pué attribuire il punteggio massimo a fianco di
ciascuno indicato per un totale massimo complessivo di punti 50 (50% del punteggio

Item

. N° Punteggio
‘ massimo

|

‘ I Massimo

punti 5

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le
quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipologia delle
prestazioni erogate dalle strutture medesime;

bl




. Posizione funzionale del candidato nelle strutture € sue competenze, .
Massimo . : : B P : . ;
I . inclusi eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con|

| punti 7 !
funzioni di direzione;

I Massimo Tipologia quahtatlva e quantitativa delle prestazioni effettuate daﬂ

punti 6 candidato; }
. Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita
Massimo : . e . o .
v . attinenti alla d1s01p11na in rilevanti strutture italiane od estere di durata
punti 5 ‘
non inferiore a tre mesi, con esclusmne dei tirocini obbligatori;
Attivita dldattlca presso corsi di studio per il consegulmento d1
v Massimo diploma universitario, di laurea o di specializzazione, ovvero presso
punti 10 scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue d1 insegnamento;
. Partempazmne a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero
| Massimo

VI w5 | valutati secondo i criteri di cui all'art.9 del D.P.R. n.484/1997, ¢
p ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali;

La produzione scientifica strettamente pertinente alla dlsmphna
Massimo pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
punti 12 filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita
scientifica.

VIl

Ai sensi di quanto stabilito dal bando dell'avviso pubblico per il conferimento
dell'incarico quinquennale non & consentita la modifica e/o I'introduzione di nuovi items di
valutazione del curriculum rispetto a quelli sopra indicati, coincidenti con il disposto del
citato art. 8 del D.P.R. n. 484/1997.

Quanto sopra premesso, la Commissione determina le seguenti modalita per lo
svolgimento del colloquio e per la valutazione del curriculum.

Colloquio:
la Commissione stabilisce che ad ogni candidato vengano proposti gli stessi argomenti.

Al termine di ciascun colloquio la Commissione assegnera un punteggio per ciascun
item accompagnato da un breve giudizio sintetico complessivo.

Curriculum professionale:

la Commissione prende atto che il bando di apertura del presente avviso prevede che:

1. l'anzianita di servizio utile quale requisito di ammissione non sara oggetto di
ulteriore valutazione;

2. nella valutazione del curriculum si valutera la casistica riferita al decennio
precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana dell' avviso per l'attribuzione del presente incarico, ai sensi dell'art.6
comma 2 del piu volte citato D. P. R. n.484/1997, nonché la produzione
scientifica risalente agli ultimi cinque anni precedenti alla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana dell'avviso in questione;

e stabilisce che procedera alla valutazione dei curricula dei soli candidati presenti
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all'appello.

Al termine del colloquio e delle operazioni di valutazione dei curricula la
Commissione sulla base del profilo professionale del dirigente da incaricare, predisporra una
terna di candidati idonei formata sulla base dei migliori punteggi attribuiti, da presentare al
Direttore Generale, per il conferimento dell'incarico da ricoprire.

Alle ore 10. 50, essendo scaduto il tempo previsto nella convocazione, il Presidente
della commissione da’ disposizione al segretario perché accerti quali candidati si siano
effettivamente presentati. I1 geom. Salidu procede all’incombente accertando, previa
acquisizione di un documento personale di identita, che sono presenti:

CANDIDATO DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO
Dott. ASSINI Andrea assente
'Dott. BANDINI Fabio | Pat. Guida auto n. GE222884NBNNO - scadenza 26.9.2019
Dott. DEL SETTE MaSSImO  Carta d'Identita n. AK8591342 rilasciata a Genova - scadenza 27.12.2014
Dott. FERRANTE Enrico Carta d'Identitad n. AK0179059 rilasciata a Pula - scadenza 21.7.2015
Dott. GIARDINI Guido Carta d'ldentita n. AA291454 rilasciata a Quart - scadenza 1.12.2020
| Dott. PACIARONI Maurizio | “*™° o | o
| Dott. PARODI Carlo Italo Carta d'Identita n. AS 1875294 rilasciata a Genova - scadenza 7. 3.2016

Al termine dell’appello la Commissione determina, per ciascun item, gli argomenti su
cui vertera il colloquio:

ITEM N. 1 (max punti 10) -

Descrizione della propria attivita lavorativa inerente gli aspetti organizzativi nell'ambito della gestione dell'ictus
acuto. Criticita rilevate. Sviluppo e prospettive per le soluzioni.

ITEM N. 2 (max punti 18) -

Gestione dell'ictus acuto in particolare in relazione con la terapia trombolitica e la diagnostica cerebrovascolare
non invasiva: esperienza personale.

ITEM N. 3 (max punti 10) -

Organizzazione dell'attivita della struttura complessa, motivando il personale, promuovendo e coordinando
l'innovazione tecnico scientifica.

ITEM N. 4 (max punti 12) -

Modlelli organizzativi dell'attivita clinica per intensita di cura.

Alle ore 11. 15 hanno inizio i colloqui e i candidati vengono introdotti nella biblioteca
della Direzione Generale adiacente alla sala consiliare, ove si svolgera il colloquio.

Al termine del colloquio ciascun candidato viene fatto uscire dalla sala consiliare in
maniera tale da evitare ogni possibilita di conferire con i concorrenti ancora in attesa.
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La valutazione dei singoli item dei colloqui ed il giudizio complessivo di ciascun
colloquio sono quelli di seguito riportati:

e I i

| Candidato | ITEMN.1 | ITEMN.2 | ITEMN.3 | mEMN.4 | Totale |
| | (punti10) | (punti18) = (punti10) | (puntil2) o untiso) |
Y T T "4‘" 77‘##—'—% N ﬁ.fwT" T
| Dott. Fabio Bandini sette dodici nove dieci trentotto |

| iE | | |
S S R ST — T ]
(Dott. Massimo Del Sette | dieci | diciotto l nove | undici | quarantotto |
Dott. Marco Ferrante Jr cinque " nove sei | sette | ventisette |
lDott. Guido Giardini | nove | sedici \ sette l nove hquarantuno 1
E)ott. Carlo Italo Parodi | otto quindici JL sel ‘( otto L trentasette |
T Candidate | “Giudizio del colloquic

lDotttE;bio Bandini JrIl candidato lAlz;di;rﬁlostrato ottima intraprendenza nell'affrontare 1 prggie;i{;

‘ ‘organizzativi e buona conoscenza delle problematiche inerenti l'incarico dali
affidare. |

N hasuchish N ]
' Dott. Massimo Del Sette Tn candidato dimostra ottime e specifiche competenze organizzative e tecniche |
i | scientifiche coerenti con il profilo professionale richiesto dalla presente“

| procedura. !

e {

‘ Dott. Marco Ferrante
\

“Il candidato ha dimostrato una discreta conoscenza delle tematiche oggettoi
dell'incarico ancorché, pur operando in una struttura di alto livello, svolga

| un'attivita non strettamente pertinente al profilo richiesto. !
'l candidato ha dimostrato delle buone capacita e conoscenze su tutti gli item

| proposti nel colloquio.

L .
‘Dott. Guido Giardini
rDQ}ZCaflo Itai:Parodi “Il candidato ha dimostrato buona intraprende;z} nell'affrontare i pfébiemi

| ‘organizzativi e buona conoscenza delle problematiche inerenti l'incarico da
affidare. i

N b

}
|
|

al termine dei colloqui la commissione, sulla scorta dei criteri sopra evidenziati, procede alla
valutazione del curriculum dei candidati, utilizzando apposite schede, riportanti tutta la
documentazione esibita dagli aspiranti, che allegate al presente verbale ne fanno parte
integrante.




AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE MEDICO - DISCIPLINA NEUROLOGIA -
DA ASSEGNARSI ALLA S.C. NEUROLOGIA DELL'ENTE

Candidato: dott. Fabio BANDINI

e Luogo e data di nascita: Livorno — 16 settembre 1960

¢ Specialista in: Neurologia — Genova — 9 ottobre 1989 - dichiarato

» Iscritto all’Albo dei medici chirurghi dell’Ordine dei Medici di Genova — dal 17 gennaio 1986 al n. 10979 -
dichiarato

*  Anzianita nella disciplina: anni 23 gg, 27
Ente di provenienza: Ospedale San Paolo di Savona
Qualifica attualmente rivestita: Direttore di Struttura Complessa di Neurologia

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM
ITEM N. 1 (max punti 5)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita
e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

II candidato elenca le attivitd svolte presso le strutture indicate nellTtem n. 2 senza specificare le prestazioni
erogate dalle strutture medesime.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti due, cinquecento

ITEM N. 2 (max punti 7)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione.

Il candidato dichiara i seguenti servizi:

Azienda Ospedaliera Universitaria San Martino di Genova — presso la Clinica Neurologica dell'Universita -
con la qualifica di:

Assistente - disciplina di Neurologia - a tempo definito dall'8.5.1991 all'1.12.1992 e dall'1.1.1993 all'1.7.1993 a
tempo pieno);

Aiuto disciplina di Neurologia a tempo pieno dal 2.7.1993 al 31.12.1993

Dirigente medico di 1° livello disciplina di Neurologia a tempo pieno dall'1.1.1994 al 31.12.1997;

Dirigente medico dall'1.1.1998 al 31.12.2009. anni 18 mesi 7 giorni 24
1l candidato dichiara che dal 1993 ¢ stato responsabile del Laboratorio di Neurofisiologia della Visione e dal 2002
¢ satto rappresentante della Clinica Neurologica come parte attiva per lo studio e la cura dei Tumori Cerebrali di
Genova (GSCTC-Ge) coinvolgente gruppi clinico-diagnostico-terapeutici appartenenti alle componenti
universitaria ed ospedaliera della Azienda San Martino e dell'Istituto Nazionale per la Ricerca per la Ricerca sul
Cancro (IST)

ASL 2 Savonese — Ospedale San Paolo di Savona

Direttore S.C. Neurologia a tempo pieno e con rapporto esclusivo dall'1.1.2010 al 3.6.2014 anni 4 mesi 5 gg. 3
II candidato dichiara che oltre a svolgere le funzioni proprie di Direttore di Struttura Complessa ha sviluppato i
seguenti ambiti:

1. introduzione del trattamento di fibrinolisi endovenosa nell'ictus ischemico;

2. collaborazione attiva con la S.C. Radiologia dell'Ospedale San Paolo di Savona e con la S.C.
Neuroradiologia dell'Ospedale S. Corona di Pietra Ligure al fine di ottimizzare la diagnostica
neuroradiologica dell'ictus cerebrale in fase acuta;

3. ampliamento effettivo del numero dei Dirigenti medici di I° livello e del personale tecnico della S.C.
Neurologia  dell'Ospedale San Paolo di Savona in grado di eseguire esame di diagnostica
cerebrovascolare non invasiva al fine di garantire l'effettuazione di tale indagine al paziente con ictus

acuto al momento dell'arrivo in Pronto Soccorso; b7




4. ottimizzazione dei tempi di esecuzione degli esami di diagnostica cerebrovascolare nei pazienti con
Attacco Ischemico Transitorio (TIA) o Minor Stroke, al fine di garantire un eventuale intervento di
endoarteriectomia carotidea nei pazienti con stenosi significativa;

5. implementazione dal 2013, in collaborazione con le SS.CC. di Gastroenterologia e di Anestesia e
Rianimazione, della terapia infusionale, tramite PEJ, con Duodopan per pazienti affetti da malattia di
Parkinson in stadio avanzato (unico Centro Ligure che esegue tale tipo di terapia);

6. organizzazione dell'attivita clinica della S.C. di Neurologia secondo lo schema per intensita di cura
ancorché l'attivita clinica dell'Ospedale San Paolo di Savona non sia attualmente organizzata secondo
quello schema;

7. creazione dal:

* 2013, in collaborazione con la Clinica Neurologica dell'Universitd di Genova, di una
metodica innovativa per la misurazione oggettiva della spasticitd nei pazienti con esiti di
ictus cerebrale e nei pazienti con Sclerosi Multipla;

* 2010, in collaborazione con la S.C. Oculistica, del Centro di Neuro Oftalmologia, unico
nella Regione Liguria, con ampia casistica di pazienti provenienti dalla Liguria e dalle
regioni limitrofe;

» dal 2014, di un Ambulatorio dedicato alla terapia con tossina botulinica per i disturbi del
Movimento e per le cefalee croniche.

Il candidato presenta il P.D.T.A. del paziente con ictus cerebri in fase acuta candidabile alla trombolisi
sistemica con rtPA(Alteplase) dell'Ospedale San Paolo di Savona (autorizzato dalla Regione Liguria con nota
prot. PG/2012/73068 del 14 maggio 2012

anzianita valutabile anni 16 gg. 27
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti sette

ITEM N. 3 (max punti 6)
Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.
1l candidato dichiara che per quanto riguarda questo item ci si debba riferire all'andamento dei parametri inclusi
nella scheda di Budget della S.C. Neurologia dal 2010 al 2013 allegata alla documentazione a corredo della
domanda.
Il candidato presenta inoltre la sintesi dei risultati del Programma Nazionale degli Esiti (PNE) 2013 della Regione
Liguria (fonte ARS Liguria)

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti due

ITEM N. 4 (max punti 5)
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture
italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori.

Il candidato dichiara che dal giugno 1996 al marzo 1997 ¢ stato fellowship presso il Laboratorio di “Clinical
Visual Sciences” ed il centro “Parkinson' s Disease” del Dipartimento di Neurologia della State University di New
York (SUNY), diretto dal Prof. C. Cracco ¢ sotto la guida del Prof. i. Bodis — Wollner, dove ha svolto attivita di
ricerca nel campo della neurooftalmologia e della neurofisiologia della visione dei primati, nell'uvomo e nella
malattia di Parkinson.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti uno

ITEM N. 5 (max punti 10)
Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue

di insegnamento.

Il candidato dichiara la seguente attivita didattica prestata presso:
Universita degli studi di Genova — Professore a contratto per lo svolgimento dei seguenti insegnamenti:

Scuola di specializzaz\i&ein Neurologia {




“Neurooftalmologia” dal 1997 al 3.6.2014 (4 ore annue)

Corso di laurea in Logopedia
“Neuroscienze applicate II” dal 2002 al 3.6.2014 (12 ore annue)

Corso di Laurea in Ortottica e Assistenza Oftalmologica
“Neurooftalmologia” dal 2003 al 3.6.2014 (4 ore annue)

Corso di laurea in Fisioterapia
“Semeiotica Neurologica” dal 1998 al 2001 (12 ore annue)

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti sei

ITEM N. 6 (max punti 5)
Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all'art.9
del D.P.R. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneitd nazionali.

Il candidato dichiara

il possesso del:
1. Diploma di Specializzazione in Neurofisiopatologia — Universita di Genova — 1992
2. Certificato di formazione manageriale (11 ottobre 2013)

la partecipazione a:

3. centoventiquattro corsi, convegni, investigator meetings, congressi e seminari riunioni scientifiche dal
1997 al 2014 in cui compare come discente (53), relatore (22), relatore/moderatore (17), moderatore (6),
moderatore/discente (1), docente (16), contributor (1), responsabile scientifico (4), investigator meetings
(5), discente (53) di cui presenta ottantacinque attestati.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti quattro
ITEM N. 7 (max punti 12)

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica.

Il candidato presenta:
* dieci pubblicazioni relative al periodo 2009 — 2014.
Il candidato dichiara di essere autore di:
* trentotto articoli scientifici pubblicati in esteso su riviste internazionali o nazionali recensite dall'ISI;
*  quattro articoli scientifici su riviste internazionali o nazionali senza “impact factor”;
¢ oltre cento abstracts, editi a stampa, di comunicazioni a Congressi Nazionali o Internazionali;
*  otto capitoli di libri nazionali o internazionali.

Produzione di discreto livello edita su riviste internazionali di ambito neurologico, specificamente
neurooftalmologico.

Il candidato dichiara la partecipazione attiva a numerosi Trials scientifici nell'ambito dell'ictus, attraverso la SISS,
di cui € coordinatore regionale, della malattia di Parkinson e della Sclerosi multipla.
11 candidato dichiara inoltre che negli ultimi anni gli sono stati assegnati i seguenti finanziamenti per la ricerca:

* Fondazione Italiana per la sclerosi multipla 1997. Progetto 97/R/5: Registrazione simultanea dei
potenziali evocati visivi stimolo ed evento — correlati in pazienti affetti da Sclerosi Multipla. Analisi nel
dominio del tempo e delle frequenze della relazione tra deficit visivi primario e visuo-cognitivo;

* Ministero della Salute: ricerca finalizzata 2003-2004: Studio epidemiologico e neurofisiologico della

malattia di Alzheimer nella provincia di la Spezia; ﬁ




+ Fondazione Italiana per la sclerosi multipla 2004 - 2005: Integrazione PEV-RMT nella valutazione del
recupero funzionale visivo dopo neurite ottica;

*  Vincitore nel 2013, in collaborazione con la Clinica Neurologica dell'Universita di Genova, del concorso
internazionale per lo studio della spasticita con il progetto intitolato “Manual linear movements to assess
spasticity in multiple sclerosis patients”

Il candidato dichiara:
* di essere membro delle societa scientifiche di seguito riportate:
1. Societa Italiana di Neurologia (SIN);
2. Societa Italiana di Neurofisiologia (SINC);
3. Societa Italiana di Neuro-oftalmologia;
4. Societa Nord-Americana di Neuro-oftalmologia (NANOS)

* di essere Coordinatore per la Regione Liguria della Societa Italiana per lo studio dello Stroke (SISS);

*  di svolgere attivita di “referee” “‘ad hoc reviewer”’per la:

1. la Federazione Italiana Sclerosi multipla;

2. la seguenti riviste scientifiche:

*  Clinical Neurology and Neurosurgery;

*  European Journal of Neurology;

* Journal of Neurology, Neurosurgery and Psyachiatry;
¢ Journal of Vestibular Research;

* Nature Review Neurology;

e Parkinsonism and Related Disordes;

*  Vision Research

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti otto

PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM punti _trenta, cinquecento
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AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE MEDICO - DISCIPLINA NEUROLOGIA -
DA ASSEGNARSI ALLA S.C. NEUROLOGIA DELL'ENTE

candidato: dott. Massimo DEL SETTE

Luogo e data di nascita: Brindisi — 2 maggio 1959

Specialista in: Neurologia — Genova — 1988 — dichiarato

Iscritto all’Albo dei medici chirurghi dell’Ordine dei Medici di Genova — dal 12 febbraio 1985 - dichiarato
Anzianita nella disciplina: anni 24 mesi 7 gg. 2

Ente di provenienza: Azienda Sanitaria Locale 5 Spezzino

Qualifica attualmente rivestita: Direttore di Struttura Complessa di Neurologia

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM
ITEM N. 1 (max punti §)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita
e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

11 candidato presenta la certificazione rilasciata a firma del Direttore Sanitario dell' IRCSS AOU San Martino IST
relativa alle prestazioni rese dalla U.O. Clinica Neurologica dal 2002 al 2009.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti cinque

ITEM N. 2 (max punti 7)
Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione.
Il candidato dichiara i seguenti servizi:
Azienda Ospedaliera Universitaria San Martino di Genova — disciplina di Neurologia - con la qualifica di:
Assistente Medico di ruolo dal 30.10.1989 all'1.7.1993 (dall'1.6.1991 con passaggio a tempo pieno);
Aiuto di ruolo dal 2.7.1993 al 31.12.1993
Dirigente medico di 1° livello F/A di ruolo dall'l.1.1994 al 31.12.1997;
Dirigente medico dall'1.1.1998 al 31.8.2009.
anni 19 mesi 10 giorni 2
Azienda USL 5 Spezzino
Incarico quinquennale di Direttore S.C. Neurologia dall'1.9.2009 al 30.5.2014. anni 4 mesi 9

Anzianita valutabile anni17 mesi7 gg.2
Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti sette

ITEM N. 3 (max punti 6)
Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.
Il candidato presenta la dichiarazione rilasciata dal Direttore Sanitario del P.O. del Levante Ligure dell'ASL n. §
“Spezzino” dal quale risulta l'attivitd svolta dall'l.9.2009 al 16.4.2014 in qualitd di Direttore della S.C.
Neurologia.
Dalla dichiarazione risulta che il candidato in qualita di Direttore della Struttura ha promosso e gestito la
riorganizzazione della S.C. secondo il modello assistenziale per Intensita di Cure.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti cinque
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ITEM N. 4 (max punti 5)
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture
italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori.

Il candidato non dichiara né presenta titoli valutabili nel presente item punti zero

ITEM N. 5 (max punti 10)

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di

specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue
di insegnamento.

1l candidato dichiara la seguente attivita didattica prestata presso:
Universita degli studi di Genova — Professore a contratto a titolo gratuito per lo svolgimento dei seguenti
insegnamenti:

Scuola di specializzazione in Neurologia
“Neuroendocrinologia” per gli aa. aa.1992/93,1993/94,1994/95, 1995/96,1996/97,1997/9 e 1998/99;
“Neurologia (Semeiotica Clinica” per gli aa. aa. 1999/2000 e 2000/01;
“Neurologia 1 (Semeiotica clinica)” per gli aa. aa. 2000/01, 2002/03, 2003/04, 2004/05, 2005/06, 2006/07 ¢
2007/08;
“Semeiotica delle malattie cerebrovascolari” per gli aa. aa. 2008/09, 2009/10, 2010/11, 2011/12 e 2012/13.

Scuola diretta a fini speciali in Terapisti della riabilitazione specializzati in cinesiterapia o terapia del
linguaggio
“Anatomo - fisiologia dell'apparato locomotore” per I'a.a.1995/96.

Scuola diretta a fini speciali in Terapisti della riabilitazione specializzati in cinesiterapia
“Anatomo - fisiologia dell'apparato locomotore” per I'a.a.1996/97;

D . U. di Fisioterapista
“Neurologia III (Sistematica 2)” del Corso Integrato di “Metodologia e Tecniche della Riabilitazione Motoria

Speciale (cinesiologia, Cinesiterapia, Terapia Occupazionale, Protesiologia ed Ortesiologia, Massoterapia
Speciale ed Ergonomia)” per gli aa. aa. 1998/99 e 1999/2000.

Corso di laurea in Fisioterapia
“Neurologia sistematica” del Corso Integrato di “Neuroscienza applicate 11" per gli aa. aa. 2002/03,
2003/04,2004/05, 2005/06, 2008/09, 2009/10 , 2010/11, 2011/2012 e 2012/2013.

Corso di laurea in Assistenza Sanitaria
“Neurologia” del Corso Integrato di “Elementi di Scienze Cliniche” per l'a. a. 2008/09.

Corso di laurea in Fisioterapia -Polo didattico universitario — La Spezia
“Neurologia sistematica” del Corso Integrato di “Neuroscienza applicate II” per gli aa. aa. 2009/10 , 2010/11,
201172012, 2012/2013 e 2013/14.

Corso di laurea in Assistenza Sanitaria
“Neurologia” del Corso Integrato di “Elementi di Scienze Cliniche” per I' a. a. 2008/09.

Corso di laurea in Fisioterapia -Polo didattico universitario — La Spezia
“Neurologia sistematica” del Corso Integrato di “Neuroscienza applicate II” per gli aa. aa. 2009/10 , 2010/11,
201172012, 2012/2013 e 2013/14.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti sette
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ITEM N. 6 (max punti 5)
Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art.9
del D.P.R. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.

I candidato presenta:

1. Diploma di Specializzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni — Genova — 12 luglio 1991

2. Master Universitario di secondo livello in malattie cerebrovascolari — Universita degli studi di Genova —
21 dicembre 2007

3. Certificato di formazione manageriale

4. centoquarantacinque attestati di partecipazione a corsi, convegni, congressi, riunioni scientifiche dal 2010
al 2014 in cui compare come discente (71), relatore (17), relatore/moderatore (27), moderatore (7),
docente (19), tutor (2), Presidente SINSEC (1), conferenza stampa (1);

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti quattro
ITEM N. 7 (max punti 12)

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica.

Il candidato presenta:
» trentadue pubblicazioni relative al periodo 2009 — 2014;
» tre abstracts presentati al 17h Meeting of the European Society of Neurosonology and Cervical
Hemodynamics;
*  quattro capitoli del trattato di Neurologia “Fazio-Loeb” e “Loeb-Favale”;
* trentatré pubblicazioni relative al periodo 1989 — 2008;

Produzione scientifica di buon livello che tratta argomenti strettamente pertinenti il profilo professionale
richiesto, svolta in collaborazione, edita su riviste con buon impact factor.

» certificato di partecipazione in qualita di autore delle linee guida per 1'lctus cerebrale dal 1998 ad oggi
( 15 aprile 2014);

*  sel attestati da cui risulta:

* la nomina a Coordinatore regionale della Regione Liguria “The Italian Stroke forum” per il triennio
2011-2014 e a componente del Gruppo di Lavoro della Sezione prima del Consiglio Superiore di sanita
(“percorso di cura dell'ictus in Italia™);

» l'appartenenza ai Consigli direttivi della:

*  Societa Italiana di Neurosonologia ed Emodinamica Cerebrale (SINSEC) dal 1997 al 2002 ed in qualita
di Presidente dal 2002 al 2013;

* Societa Europea di Neurosonologia (ESNCH) dal 2007 al 2013;

*  Italian Stroke Organisation dal febbraio 2012 a tutt'oggi (30 maggio 2014);

* la Presidenza del Neurosonology Research Group della World Federation of Neurology.

Il candidato dichiara la partecipazione (dal 2005 al 2013) a sette progetti di ricerca finanziati da Enti pubblici o
privati, in due dei quali risulta Principal Investigator.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti dodici
PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM punti _quaranta
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AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE MEDICO - DISCIPLINA NEUROLOGIA -
DA ASSEGNARSI ALLA S.C. NEUROLOGIA DELL'ENTE

candidato: dott. Enrico FERRANTE

¢ Luogo e data di nascita: Cimitile (Na) — 4 gennaio 1956

e Specialista in: Neurologia — Napoli — 18 luglio 1984 — dichiarato

e Iscritto alP’ Albo dei medici chirurghi dell’Ordine dei Medici di Milano— dal 17 dicembre 2002 al n. 38132 -
dichiarato

¢  Anzianita nella disciplina: anni 30 mesi 2 gg. 28

¢ Ente di provenienza: Azienda Ospedaliera Niguarda Ca Granda di Milano

¢ Qualifica attualmente rivestita: Aiuto Neurologo

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N. 1 (max punti 5)
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita
e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

I candidato presenta la certificazione rilasciata a firma del Direttore Medico di Presidio relativa alla tipologia
dell’ Azienda Ospedaliera Ospedale Niguarda Ca Granda di Milano dalla quale, peraltro, non si evince la tipologia
delle prestazioni erogate dalla struttura presso la quale il candidato ha svolto la sua attivita.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti due, cinquecento

ITEM N. 2 (max punti 7)

Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione.
Il candidato dichiara i seguenti servizi presso:
Comune di Cimitile (NA) —
1. assistenza sanitaria ai cittadini terremotati dal 9 marzo al 13 giugno 1981 per 6 ore giornaliere nei gironi
feriali e dall'l luglio 1981 al 31 marzo 1982 per 20 ore settimanali;
2. medico scolastico dall'l gennaio 1983 al 15 giugno 1983 per 10 ore settimanali.
U. S. L. n. 28 di Nola (NA) - servizio di guardia medica regionale dal 21 dicembre 1982 al 29 febbraio 1984
Il candidato presenta i certificati di servizio da cui risultano le seguenti attivita:
Azienda U.S.L. 8 — Cagliari—
Assistente medico di neurologia di ruolo a tempo pieno presso la ex U.S.L. n.21 di Cagliari dal 2.3.1984 al
31.7.1990 e dal 3.3.1991 al 30.6.1995;
—dal 20.10.1993 al 29.9.1994 ¢ stato collocato in aspettativa senza assegni per motivi di studio;
Medico aiuto c.o. di neurologia fuori ruolo a tempo pieno presso la ex USL n. 20 di Cagliari dall'1.8.1990 al
2.3.1991.
Azienda Ospedaliera Ospedale Niguarda Ca Granda — Milano -
Aiuto Corresponsabile Ospedaliero per la disciplina di Neurologia a tempo determinato a tempo pieno dal
25.8.1993 al 21.12.1993;
Aiuto Corresponsabile Ospedaliero per la disciplina di Neurologia a tempo indeterminato a tempo pieno dal
22.12.1993 al 10.7.2001;
- dall'1.10.1994 al 29.6.1995 é stato collocato in aspettativa senza assegni e senza contribuzione;
- dal 6.12.1996 ¢ stato inquadrato al 1° livello dirigenziale
Il candidato dichiara di:
»  prestare servizio in qualitd di Aiuto Corresponsabile Ospedaliero per la disciplina di Neurologia a tempo
indeterminato a tempo pieno dall'l1.7.2001 al 29.5.2014 dell'Azienda Ospedaliera Ospedale
Niguarda Ca Granda — Milano - ed allega il contratto individuale datato 18.10.2010 da cui risulta il

b L7 G g 4




conferimento dell'incarico dirigenziale di alta specializzazione per la disciplina di Neurologia per il
“coordinamento della Sezione di Ambulatorio e consulenze” per il periodo 1.1.2010 — 31.10.2014;

* gli & stato assegnato l'incarico di facente funzioni di Direttore della S.C. Neurologia dell'Ospedale
Niguarda Milano nei mesi di agosto degli anni 2005, 2007 e 2012;

* dirigere il Centro delle Cefalee dell'Ospedale Niguarda Ca Granda — Milano dal 2005.

anzianita valutabile anni 23 mesi2 gg. 28

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti cinque

ITEM N. 3 (max punti 6)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

Il candidato presenta una dichiarazione rilasciata dal Direttore della S.C.O. Neurologia e Stroke Unit Ospedale
Niguarda (Dott. Elio Clemete Agostoni) controfirmate dalla Direzione Sanitaria dell'Azienda Ospedaliera
Ospedale Niguarda Ca Granda — Milano — inerente la tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
individuali del candidato dal 25 agosto 1993 al 13 maggio 2014,

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti tre

ITEM N. 4 (max punti S)
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture
italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori.

Il candidato non dichiara né presenta titoli valutabili nel presente item punti zero

ITEM N. § (max punti 10)
Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue
di insegnamento.

Il candidato dichiara la seguente attivita didattica prestata nelle materie di seguito indicate presso:

Scuola Infermieri della U.S.L. 20 di Cagliari
“Patologia medica” nell’ anno scolastico 1998/99 per 50 ore;
“Neuropsichiatria ed igiene mentale” negli anni scolastici 1989/90,1990/91 (due corsi) e 1991/92 (30 ore a
corso) per complessive 120 ore;

Scuola di formazione professionale della U.S.L. n. 21 di Cagliari nel corso per Terapisti della riabilitazione
“Fisiologia del sistema nervoso” negli anni scolastici 1985/86 e 1989/90 per 40 ore;
“Anatomia del sistema nervoso” nell'anno scolastico 1988/89 per 20 ore;
“Patologia del Sistema Nervoso Periferico” negli anni scolastici 1989/90 e 1990/91 per 80 ore;
“Neurologia” al corso per Massoterapisti nell'anno scolastico 1991/92 per 30 ore.

Scuola infermieri professionali U.S.L. 21 Cagliari
“Neuropsichiatria ed Igiene mentale” nell’ anno scolastico 1992/93 per 30 ore.

D .U. di Infermiere Universiti di Milano presso AO Niguarda Ca Granda Milano
“Neurologia” a. a. 2000/01 per 12 ore.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti uno




ITEM N. 6 (max punti 5)

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art.9
del D.P.R. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.

Il candidato dichiara:
il possesso del:
1. Diploma di specializzazione in Medicina dello Sport — Napoli - 24 luglio 1987;
2. Diploma di specializzazione in Farmacologia — Cagliari — 15 luglio 1994,
3. Diploma Board of Qualification in Headache Disorders — Pavia 19-24 novembre 2001;
4. Diploma del Corso residenziale di formazione sulle Cefalee

la partecipazione a circa trecentocinquanta corsi di aggiornamento dal 1990 al 2014 a diverso titolo:;
in sessanta come relatore; docente in quattro seminari universitari, in altri come componente del comitato
scientifico di vari corsi di aggiornamento.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti tre
ITEM N. 7 (max punti 12)

La produzione scientifica strettamente pertinente alla discipling, pubblicata su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica.

Il candidato dichiara di:

1. aver pubblicato:
dal 1982 al 2014, settantacinque lavori, che elenca, ventitré dei quali prodotti nel periodo dal 2009 al
2014; di questi ultimi presenta cinque pubblicazioni tra le pit significative

* dal 1991 al 2013, centoventinove abstracts di cui ventisette relativi all'ultimo quinquennio (2009 —
2014);

*  sette capitoli di libro

Produzione scientifica strettamente limitata all'ambito cefalalgico, edita su riviste a basso impact factor

2. di essere membro delle societa scientifiche di seguito riportate:
*  Societa Italiana per lo studio delle cefalee (SISC);
*  Societa Italiana di Neurologia (SIN);
* ANICERF;
3. di essere componente del panel di esperti italiani che ha tradotto in italiano la classificazione delle
cefalee 2004 comparsa su Cephalalgia
di svolgere attivita di “referee” per diverse riviste scientifiche che elenca (quindici);
di aver partecipato a numerosi studi multicentrici (ne elenca dodici);
6. di essere tra i maggiori esperti internazionali sulla sindrome da perdita liquorale spontanea.

=

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti quattro
PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM punti_diciotto, cinquecento
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AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE MEDICO - DISCIPLINA NEUROLOGIA -
DA ASSEGNARSI ALLA S.C. NEUROLOGIA DELL'ENTE

candidato: dott. Guido GIARDINI

Luogo e data di nascita: Vigevano — 30 settembre 1967

Specialista in: Neurologia — Pavia — 17 ottobre 1997 — dichiarato

Iscritto all’ Albo dei medici chirurghi dell’Ordine dei Medici di Pavia— dichiarato
Anzianita nella disciplina: anni 13 mesi2 gg. 22

Ente di provenienza: Ospedale “U. Parini” - Aosta

Qualifica attualmente rivestita: Dirigente Medico di I° livello Neurologo

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N. 1 (max punti 5)
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua atfivita
e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

Il candidato presenta tre attestazioni firmate firmata dal Direttore della SC di Neurologia dell'USL della Valle
d'Aosta dott. Edo Bottacchi relative a:
1. Attivita di ricovero in regime ordinario della Sc Neurologia dell'Ospedale di Aosta per l'anno 2013;
2. Attivita ambulatoriale della SC di Neurologia dell'USL della Valle d'Aosta per 'anno 2013;
3. Indicatori sanitari standard della SC di Neurologia dell'USL della Valle d'Aosta per I'anno 2013

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti quattro

ITEM N. 2 (max punti 7)
Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione.
Il candidato dichiara i seguenti servizi:
Istituto Clinico “Beato Matteo” di Vigevano (PV), struttura privata convenzionata, con rapporto di lavoro di
tipo libero — professionale a tempo pieno dal 24 novembre 1997 al 14 marzo 2001;
Istituto Neurologico “C. Mondino” - Clinica Neurologica dell'Universita di Pavia — Dirigente medico di I°
livello presso la UC Malattie Cerebrovascolari, con rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato, orario a
tempo pieno dal 15 marzo 2001 al 15 novembre 2003.
Ospedale “U. Parini” - Aosta - Dirigente medico di I° livello neurologo presso la SC di Neurologia e
Neurofisiopatologia, con rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato, orario a tempo pieno dal 16
novembre 2003 al 5 giugno 2014

Il candidato dichiara inoltre che, dal novembre 2007, & responsabile dell'ambulatorio di Medicina di Montagna
dellUSL della Valle d'Aosta, struttura mutidisciplinare creata su un progetto della Regione Autonoma Valle
d'Aosta e successivamente mantenuta a livello strutturale mediante progetti comunitari. In questo ambito ha
maturato esperienza clinica, formativa e di ricerca, nonché capacita di gestione di un' équipe multidisciplinare
costituita da medici con differenti specializzazioni e appartenenti a differenti dipartimenti.

anzianit valutabile anni 6 mesi 2 gg. 22

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti due

fou




ITEM N. 3 (max punti 6)
Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

11 candidato presenta la dichiarazione dell'attivita clinica svolta presso la SC di Neurologia e Neurofisiopatologia
dell'USL della Valle d'Aosta, firmata dal Direttore della SC Neurologia e dal Direttore Sanitario dell'USL della
Valle d'Aosta.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti due, cinquecento
ITEM N. 4 (max punti 5)

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture
italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori.

Il candidato non dichiara né presenta titoli valutabili nel presente item punti zero

ITEM N. 5 (max punti 10)
Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue
di insegnamento.

11 candidato dichiara di essere docente di Neurologia dell'alta quota presso :
1. Universita di Padova - Corso di perfezionamento in Medicina di Montagna di I livello;
2. Universita dell'Insubria - Master Internazionale di Medicina di Montagna.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti punti uno
ITEM N. 6 (max punti 5)

Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art.9
del D.P.R. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita nazionali.

1l candidato dichiara il conseguimento presso I'Universita di Padova del Corso di perfezionamento in Medicina di
Montagna di I° livello nel novembre 2009 e di [I° livello nell'anno 2011

Il candidato presenta ventisei attestati di partecipazione a corsi e convegni dal 2008 al 2014 in cui compare come
discente (11), relatore (12), moderatore (1), docente (2).

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti punti due

ITEM N. 7 (max punti 12)

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica.

1l candidato presenta nove pubblicazioni di cui otto relative all'ultimo quinquennio

Produzione scientifica di buona qualita edita su eriviste internazionali anche ad altto Impact factor, seppure
nell'ambito di studi collaborativi.

11 candidato dichiara di essere socio della:
1. Societa Italiana di Neuroscienze Ospedaliere;
2. Societa Italiana per lo studio dello Stroke (SISS);
3. Societa Italiana di Neurovascolare

delle ultime due & delegato regionale per la Valle d'Aosta.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti otto

PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM unti diciann, cinquecento




AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE MEDICO - DISCIPLINA NEUROLOGIA -
DA ASSEGNARSI ALLA S.C. NEUROLOGIA DELL'ENTE

candidato: dott. Carlo Italo PARODI

¢ Luogo e data di nascita: Genova — 17 gennaio 1957

¢  Specialista in: Neurologia — Genova — 17 giugno 1985 -

¢ Iscritto all’Albo dei medici chirurghi dell’Ordine dei Medici di Genova — dal 29 gennaio 1982 al n. 9761-
dichiarato
Anzianita nella disciplina: anni 26 gg. 15
Ente di provenienza: E.O. Ospedali Galliera - Genova

* Qualifica attualmente rivestita: Direttore di Struttura Complessa di Neurologia f. f.

SCHEDA DI VALUTAZIONE ITEM DEL CURRICULUM

ITEM N. 1 (max punti 5)
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivit
e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime.

Il candidato presenta la certificazione rilasciata a firma del Direttore Sanitario dell’E.O. Ospedali Galliera relativa
alla tipologia dell’Ente dalla quale, peraltro, non si evince la tipologia delle prestazioni erogate dalla struttura
presso la quale il candidato ha svolto la sua attivita.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti due, cinquecento

ITEM N. 2 (max punti 7)
Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione.
Il candidato dichiara i seguenti servizi presso I' E.O. “Ospedali Galliera “ — Genova —

dal 5. 5. 1988 al 29. 6. 1989 - Assistente di ruolo presso la divisione di neurologia ed aggregato servizio di
neurofisiopatologia a tempo definito;

dal 30. 6. 1989 al 31. 12. 1992 - Assistente di ruolo presso la divisione di neurologia a tempo definito;

dall'l. 1. 1993 al 31. 12. 1993 - Assistente di ruolo presso la divisione di neurologia a tempo pieno;

dall'l. 1. 1994 a 31. 5. 1997 - Dirigente medico di 1° livello di ruolo a tempo pieno presso 1'U.O. di neurologia a
tempo pieno;

dall'l. 6. 1997 al 30. 7. 1999 - Dirigente medico di 1° livello di ruolo presso 1'U.O. di neurologia con aggregato
servizio di neurofisiopatologia a tempo pieno;

dal 31. 7. 1999 al 31. 12. 2000 - Dirigente medico di ruolo - con rapporto di lavoro a tempo unico non esclusivo -
presso la struttura complessa di neurologia con aggregato servizio di neurofisiopatologia;

dall'l. 1. 2001 al 29. 2. 2004 - Dirigente medico a tempo indeterminato - con rapporto di lavoro a tempo unico
esclusivo - presso la struttura complessa di neurologia con aggregato servizio di neurofisiopatologia;

dall' 1. 3. 2004 al 31. 12. 2005 - Dirigente medico a tempo indeterminato — con rapporto di lavoro a tempo unico
esclusivo — con la responsabilita della struttura semplice “Day Hospital” a valenza dipartimentale (nell’ambito del
dipartimento delle specialita chirurgiche del distretto superiore e neurologia);

dall' 1. 1. 2006 al 15. 6. 2008- Dirigente medico a tempo indeterminato — con rapporto di lavoro a tempo unico
esclusivo — presso la struttura complessa neurologia;

da 16. 6. 2008 al 19. 5. 2014 - Dirigente medico a tempo indeterminato — con rapporto di lavoro esclusivo a
tempo unico — responsabile della struttura semplice “neurofisiopatologia™ (articolazione della struttura complessa
neurologia).

Il candidato dichiara inoltre che:

dal 3. 8.1999 al 15. 5. 2000 — gli ¢ stata conferita la reggenza congiunta, con responsabilitd solidale, della
struttura complessa neurologia con aggregato servizio di neurofisiopatologia ai sensi dell’art.56 del d.lgs. n.29 del
3.2.1993;

presta il 50% della propria attivita lavorativa presso la struttura complessa neurologla W




dal 17. 1.2013 alla data odierna (19.5.2014) — gli é stata conferita la reggenza della struttura complessa
neurologia;

con provvedimento n.1120 del 30.12.2005, gli ¢ stato conferito — per il periodo dall' 1.1.2006 al 31.3.2007 — un
incarico di alta professionalitd per 'attivitd connessa con il day hospital neurologico nell'ambito della struttura
complessa di appartenenza,

con provvedimento n.526 del 18.6.2007 gli & stato conferito — per il periodo dall'1.4.2007 al 15.6.2008 - un
incarico professionale di alta specializzazione relativo all'attivita della struttura di appartenenza.

11 candidato presenta cinque attestazioni relative ai servizi prestati presso:

Villa Salus s.r.l. - Casa di cura e soggiorno neuropsichiatrica — Genova — Consulente neurologo dal gennaio
1986 ad aprile 1999;

Corte di Appello di Genova - perito di ufficio in procedimenti relativi all'affidamento di minori di particolare
complessita e delicatezza (20 dicembre 1999),

Tribunale Ecclesiastico Regionale Ligure — Genova — iscrizione, da parecchi anni, all'Albo dei Periti (13
maggio 2014);

Ministero dell'Economia e delle Finanze — Dipartimento Provinciale — Genova - medico convenzionato della
Commissione medica di verifica dal giugno 1998 al maggio 2014

anzianita valutabile anni 19 gg. 15

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti quattro

ITEM N. 3 (max punti 6)
Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

Il candidato presenta due elenchi firmati dal Direttore del Dipartimento e dal Direttore Sanitario relativi ai
pazienti:
* ftrattati con trombolisi endovenosa dall'l luglio 2008 al 15 maggio 2014 (83 complessivi di cui 21 quelli
effettuati dal candidato);
* sottoposti a monitorizzazione neurofisiopatologica intraoperatoria durante interventi neurochirugici di
asportazione di lesione comprimenti il midollo spinale dal 2009 al 15 maggio 2014 (20 complessivi di
cui 19 quelli effettuati dal candidato) .

11 candidato presenta inoltre quattro relazioni tre delle quali rilasciate dai Primari di Neurologia dell'E.O. Ospedali
Galliera (due, dal Prof. Sacco, controfirmate dal Direttore Sanitario, sull'attivita svolta dal 5.10.1991 al 30.6.1999
e la terza dal Dott. Ratto per quella riguardante il periodo dal 1988 al 19.5.2009) e dal Direttore del Dipartimento
area di Medicina dott. Lo Pinto concernente il periodo dal 17.1.2013 al 12.5.2014.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti tre, cinquecento

ITEM N. 4 (max punti 5)
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture
italiane od estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori.
[l candidato non dichiara né presenta titoli valutabili nel presente item punti zero

ITEM N. 5 (max punti 10)
Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue
di insegnamento.
Il candidato non dichiara né presenta titoli valutabili nel presente item punti zero

ITEM N. 6 (max punti )
Partecipazione a corsi, congressi e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all'art.9

del D.P.R. n.484/1997, e ss.mm.ii., nonché pregresse idoneita naziongli.




Il candidato presenta:
* diploma di specialista in neurofisiopatologia — Genova 29 luglio 1988

* quarantacinque attestati di partecipazione a corsi, convegni, congressi, riunioni scientifiche dal 1985 al
2014 in uno dei quali compare come relatore/moderatore.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti due

ITEM N. 7 (max punti 12)
La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica.
1l candidato presenta trentanove lavori di cui solo uno (abstract) prodotto nell'ultimo quinquennio.

Per quanto sopra la Commissione unanime assegna punti zero, cinquecento
PUNTEGGIO GLOBALE DEL CURRICULUM punti dodici, cinquecento




Alle ore 16,45, terminata

complessivo riportato da ciascun candidato, come di seguito indicato:

la valutazione dei curricula dei concorrenti che hanno
sostenuto il colloquio, la Commissione procede — sommando i punteggi derivanti dal
colloquio e dalla valutazione complessiva del curriculum — a riepilogare il punteggio

CANDIDATO

! . :
. Colloquio Curriculum Totale
(max 50 (max 50 punti) (max 100 punti)
punti)
H Dott. BANDINI Fabio trentotto trenta, cinquecento sessantotto, cinquecento
‘ Dott. DEL SETTE Massimo | quarantotto quaranta ottantotto
‘ Dott. FERRANTE Em-lco ventisette diciotto, cinquecento quarantacinque,cinquecento
' quarantuno diciannove,cinquecento | sessanta, cinquecento

1} Dott. GIARDINI Guido - -
‘ | trentasette dodici, cinquecento quarantanove, cinquecento

Dott. PARODI Carlo Italo

|

Sulla base dei punteggi sopra riportati la Commissione predispone la terna dei
candidati (indicati in ordine di punteggio) da sottoporre all'autonoma scelta del Direttore
Generale per ricoprire I’incarico quinquennale di direttore medico - disciplina neurologia -
da assegnarsi alla struttura complessa neurologia dell’Ente.

| .4
| Candidato

, Punteggio
1 Dott. DEL SETTE Massimo ottantotto su cento
2 -Dott. BANDINI Fabio sessantotto, cinquecento su cento |
sessanta, cinquecento _su centgj

1 13- Dott. GIARDINI Guido

I presente verbale assume anche il valore di relazione sintetica prevista dall'art 6 del
disciplinare per il conferimento di incarichi di struttura complessa per la dirigenza medica —
sanitaria approvato con provvedimento del Direttore Generale n. 824 del 18 dicembre 2013;

Con cio, essendo conclusi i lavori,

il Presidente ringrazia i componenti della

commissione per la collaborazione offerta per I’espletamento della presente procedura e
rassegna 1l verbale e la documentazione allegata al segretario, perché provveda a
trasmetterla al Direttore Generale per i provvedimenti di competenza.

La seduta ¢ tolta alle ore 17, 15

Letto, confermato e sottoscritto.

IL SHGRETAR

IL PRESID
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