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PROVVEDIMENTO

N. 883 del 14/10/2015
Prot.Gen. N, 0025113/15

Oggetto: approvazione della graduatoria relativa alla pubblica selezione per titoli e colloquio
per la copertura in via temporanea di n.1 posto di dirigente medico -disciplina
ginecologia e ostetricia- da assegnarsi alla struttura complessa ginecologia e ostetricia
dell’Ente.-

IL DIRETTORE GENERALE

richiamato il provvedimento n.468 del 01.07.2015 con il quale si ¢ proceduto ad indire, al fine di
dare corso all'autorizzazione all'assunzione in deroga per la copertura a tempo determinato,
concessa con decreto n.163 del 27.05.2015 del Direttore Generale del Dipartimento salute e servizi
sociali della Regione Liguria, acquisito agli atti con prot.n.14766 del 29.05.2015, una pubblica
selezione per titoli e colloquio per la copertura in via temporanea di n.1 posto di dirigente medico -
disciplina ginecologia e ostetricia - da assegnarsi alla Struttura Complessa ginecologia ¢ ostetricia
dell’Ente;

richiamato il provvedimento n.610 del 09.09.2015 con il quale si ¢ proceduto all’ammissione det
candidati ed alla nomina della commissione esaminatrice della pubblica selezione per titoli e
colloquio per la copertura in via temporanea del posto di cui trattasi;

preso atto che, dal verbale relativo ai lavori della commissione in questione, acquisito agli atti con
prot.n.23989 del 01.10.2015, risulta che i sottocitati candidati hanno conseguito nel colloquio un
punteggio superiore al minimo prescritto dal relativo bando di indizione ed hanno pertanto titolo
all'inserimento nella sottoriportata graduatoria di merito formulata dalla commissione di cui trattasi:
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1. Dott.ssa DI LUCA Martina Con punti 85,800 su 100
(78/80 nel colloquio);

2. Dott.ssa VACCARI Lucia Con punti 84,450 su 100
(75/80 nel colloquio);

3. Dott.ssa MOLINARI Chiara Con punti 81,700 su 100
(75/80 nel colloquio);

4. Dott.ssa SPIRITO Nicoletta Con punti 80,500 su 100
(72/80 nel colloquio);

5. Dott.ssa BORRELLI Chiara Con punti 79,500 su 100
(73/80 nel colloquio);

6. Dott.ssa SOZZI Fausta Con punti 78,800 su 100
(70/80 nel colloquio);

7. Dott.ssa GAGGERO Chiara Roberta Con punti 76,700 su 100
(67/80 nel colloquio);

8. Dott.ssa MOIOLI Melita Con punti 76,350 su 100
(68/80 nel colloquio);

9. Dott.ssa CANDELORI Eleonora Con punti 75,800 su 100
(69/80 nel colloquio);

10.  |Dott.ssa PACELLA Erica Con punti 75,350 su 100
(67/80 nel colloquio);

11. | Dott.ssa BISIO Maria Paola Con punti 74,583 su 100
(68/80 nel colloquio);

12. | Dott.ssa DELFINO Francesca Con punti 73,800 su 100
(64/80 nel colloquio);

13. Dott.ssa FOPPIANO Marilena Con punti 72,500 su 100
(64/80 nel colloquio);

14. |Dott.ssa GABBI Laura Con punti 69,600 su 100
(63/80 nel colloquio);

rilevato che la struttura complessa gestione risorse umane ha provveduto a riscontrare la regolarita

sostanziale degli atti della selezione pubblica in questione;

ritenuto conseguentemente di doversi approvare gli atti suddetti fatti salvi i controlli sulla veridicita
del contenuto delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati utilmente classificati nella sopra
riportata graduatoria di merito ai sensi dell'art.71 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 e s.m.i. cosi come
modificato dalla L.n.183 del 12.11.2011 (legge di stabilita 2012), rinviando ad un successivo

provvedimento l'assunzione del candidato utilmente classificato nella graduatoria in parola;
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1)

2)

delibera

di approvare gli atti della pubblica selezione per titoli e colloquio per la copertura in via
temporanea di n.1 posto di dirigente medico -disciplina ginecologia e ostetricia-, da assegnarsi
alla struttura complessa ginecologia e ostetricia dell'Ente, rinviando ad un successivo

provvedimento I'assunzione del candidato utilmente classificato nella graduatoria in parola;

di approvare conseguentemente, fatti salvi i controlli ai sensi dell’art.71 comma 1 del D.P.R.
28.12.2000, n.445 e s.m.i. cosi come modificato dalla L.n.183 del 12.11.2011 (legge di
stabilita 2012) sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai
candidati utilmente classificati dal 2° posto nella sopra riportata graduatoria di merito, la
graduatoria come di seguito riportata:

1. Dott.ssa DI LUCA Martina Con punti 85,800 su 100
(78/80 nel colloquio);

2. Dott.ssa VACCARI Lucia Con punti 84,450 su 100
(75/80 nel colloquio);

3. Dott.ssa MOLINARI Chiara Con punti 81,700 su 100
(75/80 nel colloquio); B

4. Dott.ssa SPIRITO Nicoletta Con punti 80,500 su 100
(72/80 nel colloquio);

5. Dott.ssa BORRELLI Chiara Con punti 79,500 su 100
(73/80 nel colloquio);

6. Dott.ssa SOZZI Fausta Con punti 78,800 su 100
(70/80 nel colloquio);

7. Dott.ssa GAGGERO Chiara Roberta Con punti 76,700 su 100
(67/80 nelr colloquig);

8. Dott.ssa MOIOLI Melita Con punti 76,350 su 100
(68/80 nel colloquio);

9. Dott.ssa CANDELORI Eleonora Con punti 75,800 su 100
(69/80 nel colloquio);

10. Dott.ssa PACELLA Erica Con punti 75,350 su 100
(67/80 nel colloquio);

11. Dott.ssa BISIO Maria Paola Con punti 74,583 su 100
(68/80 nel colloquio);

12. Dott.ssa DELFINO Francesca Con punti 73,800 su 100
(64/80 nel colloquio);

13. Dott.ssa FOPPIANO Marilena Con punti 72,500 su 100
(64/80 nel colloquio); -

14. Dott.ssa GABBI Laura Con punti 69,600 su 100
(63/80 nel colloqujo);
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3)  di dare mandato al Dirigente responsabile ad interim della struttura complessa gestione risorse
umane, di procedere alla determinazione del compenso spettante ai componenti ed al
segretario della commissione relativa alla selezione di cui sub 1), tenuto conto di quanto al
riguardo previsto dall'art.33 della L.R.n.37 del 27.12.2011;

4)  di dare altresi mandato al Dirigente responsabile ad interim della struttura complessa gestione
risorse umane, di procedere agli adempimenti derivanti da eventuali rettifiche di errori
materiali ovvero omissioni che comunque non comportino sostanziali diverse determinazioni
rispetto a quelle contenute nel provvedimento medesimo.

VISTO, per la regolarita contabile

Dott.ssa Maria Laura ZIZZO Dott.ssa Alessia PAVIA
IL DIRIGENTE PROPONENTE 1l Dirigente Responsabile

Responsabile ad ingefith S|C. Gestioge Risorse Umane d%c\io %ontabilité

Per il parere:

Dott{Roberto VIALE Dott.Giuliano LO PINTO
IL DIRETTORE S

IL DIRE MMINI WVO :ZTARIiA/

Dott. Adri GOSTENA
IL DIRET ENERALE
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